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 چکیده
  یو تعاملات اجتماع   هاتیها، هوآن در تحول ارزش  یامدهایپ  لیو تحل   ش رفتهیپ  یریادگی  یهایفناور  یریکارگاز به یناش   یو اجتماع  یمند ابعاد فرهنگنظام یپژوهش، بررس   نیهدف از ا

که  202۵تا    201۵ یهاس ال نیمنتش رش د  ب یمقاله علم  12 یبررس   قیها از طرمند انجام ش د. داد بر مرور نظام  یو مبتن  یفیک  کردیحاض ر با رو پژوهش  معاص ر اس ت. یآموزش   یهادر نظام

و  یباز، محور یمرحله ش  امل کدگذار هها در س  داد  یکدگذار  ند یش  د. فرا  یپرداخته بودند، گردآور  ش  رفتهیپ  یریادگی  یهایفناور  یو اجتماع  یبه اثرات فرهنگ  میص  ورت مق  تقبه

را آشکار  یمضمون سه تم اصل   لیتحل  .افتیادامه    یبه اشباع نظر  یابی. انتخاب مقالات تا دسترفتیصورت پذ  14نقخه    NVivoافزار  با استفاد  از نرم یینها  لیانجام گرفت و تحل   ینشیگز

روابط   فیش امل بازتعر  یفناور  یاجتماع یامدهای( پ2  ؛یفرهنگ  د یو بازتول یآموزش   یهاارزش  رند ،یادگی تیدر هو  رییش امل ت   تالیجید  یریادگیدر بق تر    یفرهنگ  ی( دگرگون1س اخت:  

  یر یادگی  یهاو متاورس در خلق فرهنگ   یمجاز تیواقع  ،ینوظهور ش   امل نقش هوش مع   نوع  یاجتماعو   یفرهنگ  یامدهای( پ3و   ؛یاخلاق یهاو چالش  تال،یجیش   کاف د ،یآموزش   

 ج ینتا .ش وند یم رندگانیادگی  یفرهنگ یهاتیو هو  یها، تعاملات اجتماعدر ارزش  قیعم  راتییموجب بروز ت   ،یریادگی  یدر کنار ارتقا  ش رفته،یپ  یهاینش ان داد که فناور هاافتهی.  د یجد 

لازم    ها،یفناور  نیاثربخش از ا  یریگبهر   یآموزش هقتند. برا  یو اجتماع  یساختار فرهنگ  فیتنها ابزار انتقال دانش، بلکه عامل بازتعرنه  شرفتهیپ  یریادگی  یهایآن است که فناور  انگریب

 شود. یریجلوگ یو شکاف اجتماع یفرهنگ یسازاز همقان ،یریادگی تیفیک یها لحاظ گردد تا ضمن ارتقاآن یو اجرا یدر طراح یو اخلاق یفرهنگ یهاتیاست حقاس

 یآموزش یهوش معنوع تال،یجید یسواد فرهنگ ،یاجتماع یامدهایپ ،یفرهنگ یدگرگون شرفته،یپ یریادگی یهایفناور  :واژگان کلیدی
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Abstract 
This study aims to systematically examine the cultural and social dimensions of advanced learning technologies and analyze their 

implications for values, identities, and social interactions in contemporary educational systems. This qualitative review employed a 

systematic literature analysis approach. Data were gathered from 12 peer-reviewed articles published between 2015 and 2025 focusing 

on the cultural and social effects of advanced learning technologies. Thematic analysis was conducted through open, axial, and selective 

coding using NVivo software version 14. Articles were selected until theoretical saturation was achieved. Thematic analysis revealed three 

major themes: (1) cultural transformation within digital learning, including shifts in learner identity, educational values, and cultural 

reproduction; (2) social consequences of technology, including redefined teacher–learner relationships, digital inequality, and ethical 

challenges; and (3) emerging socio-cultural impacts such as the influence of AI, virtual reality, and the metaverse on creating new learning 

cultures. Findings indicated that while advanced learning technologies enhance educational effectiveness, they also deeply reshape cultural 

values, social norms, and learner identities. The results suggest that advanced learning technologies function not merely as educational 

tools but as transformative cultural and social forces. Effective integration requires attention to cultural sensitivity and ethical design to 

promote equitable learning while preventing cultural homogenization and social disparities. 
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 مقدمه 

  یو تعاملات فرهنگ  یریادگیآموزش،    تی جوامع را دگرگون کرد  است، بلکه ماه   یو اجتماع  یتنها ساختار اقتعادنه   ریاخ  یهادر دهه   یتحول فناور

  ی هاداد    لیو افزود ، تحل   یمجاز  تیواقع  ن،یماش  یریادگی  ،یهوش معنوع  رینظ  شرفته یپ  ی ریادگی  یهایشدت متأثر ساخته است. فناوربه   زیرا ن

بر انتقال دانش فاصله    یمبتن  یسنت  یهاکه از چارچوب  یهقتند؛ مفهوم  یانقان  یریادگیمفهوم    فیاکنون در حال بازتعر  یمتاورس  یهاط یکلان، و مح

 یخشاثرب   یضمن ارتقا  های فناور  نی(. اSelwyn, 2020است )  افتهیسوق    ی اجتماع ی محور، و فرهنگداد    ه،یچندلا   یندها یگرفته و به سمت فرا

روابط    ها،ت یها، هودر ارزش  رییبا ت   ،یر یادگی  یبه فضا  یورود فناور  رایاند؛ زرا به همرا  آورد    یقیعم  یو اجتماع  یفرهنگ  راتیتأث  ،یآموزش

 یو اجتماع  یدرک اثرات فرهنگ  ان،یم  نی (. در اCouldry & Hepp, 2017همرا  است )  تال یجید  یفرهنگ  هی سرما  یریگشکل  یو حت  یاجتماع

  ان یاست تا بتوانند م  یاتیح  ت یوتربمیو پژوهشگران حوز  تعل  ،یریادگیمتخععان    ،یآموزش  گذاراناستیس  ی برا  شرفته یپ  ی ریادگی  یهایناورف

 تعادل برقرار کنند. یفرهنگ ی داریفناورانه و پا یهافرصت

  نیشیپ  یهاآن با نقل   یهایژگیاند که وشد    تال«یجید  رند  یادگی  تی»هو  ینوع   یریگسبب شکل   شرفتهیپ  یریادگ ی  یهایفناور  ،یمنظر فرهنگ  از

  جه ینتو در    ردیگی شکل م  یاشبکه   ی هاو پلتفرم  یاچندرسانه   یها، محتواها تعامل مقتمر با داد    ه یبر پا  د یجد  تی هو  ن یتفاوت دارد. ا  رندگانیادگی

  ، یبقتر  نی (. در چنSiemens, 2019)  شودی م  یدر نظام آموزش  رند  یادگینقش    فیو بازتعر  یمیخودتنظ  ،یانگریخودب  یهامهارت  تی موجب تقو

  یبخش  وا، محت  د یو بازتول  دیبا تول  رند  یادگیاست که در آن    ایو پو  یمشارکت  یند یبلکه فرا  قت،یصرفاً انتقال دانش از معلم به شاگرد ن  گرید  یریادگی

  یریادگی  ی هاآن با مدل   ینیگزیمعلم و جا  ی اقتدار سنت  ف یموجب تضع  جیامر به تدر  ن ی(. اBates, 2015)  دهدیرا شکل م   د یجد  ی از ساختار فرهنگ

تعامل و  )  یهمکارانه  است  سوLaurillard, 2013شد   از  جهان  یفناور  گر،ی د  ی(.  آموزش  شدنی موجب  به   یفرهنگ  است؛   که یطورشد  

 یفرهنگ  ییهمگرا  ینوع  جهیو در نت  پردازند،یمشترک به تعامل م  تالیجید  یهاطیمختلف در مح  یهاها و زبان از فرهنگ  انیو دانشجو  آموزاندانش 

 (. King & Gura, 2021است ) یریگدر حال شکل 

ها و  که بر سنت  ییهاآن  ژ  یواز جوامع، به   یاریهمرا  بود  است. بق  زین  یفرهنگ  یهادر آموزش هموار  با مقاومت   یحضور فناور  ن،یوجود ا  با

از ترس   یعمدتاً ناش ها ینگران  نی(. اBuckingham, 2019) دانند یم یفرهنگ ت یهو  یبرا  ی دیرا تهد یدارند، فناور دی خود تأک  یبوم یهاارزش

اگر    تال،ی جید  یریادگ یکه    دهند ی ها نشان مدر آموزش است. پژوهش   یو نفوذ فرهنگ جهان  ،یمل  یهاارزش  ف یتضع  ،یفرهنگ  یسازاز همقان 

حقاس سازگار  ی فرهنگ  ت یبدون  زم  یو  م  یاجتماع  یهانه یبا  شود،  ب  تواند ی اجرا  )  رندگان یادگی  یفرهنگ  ی گانگیموجب   & Eynonگردد 

Malmberg, 2021یداری فناورانه و پا  ینوآور  انیم  یتعادل  افتنی  کم،یوقت یآموزش فناورانه در قرن ب  یاساس  یهااز چالش   یکیرو،    نی(. از ا  

 است. یفرهنگ



شرفته ی پ ی ر ی ادگی یهایفناور  ی و اجتماع یاثرات فرهنگ    
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موجب    تالیجید  یریادگی  یهاط یاند. محکرد    یرا بازساز  یآموزش  یروابط اجتماع  یساختارها  شرفتهیپ  یریادگ ی  یهایفناور  ،یبعُد اجتماع  در

بدل شد  است    یبر همکار  یو مبتن  ا یباز، پو  یطیبر کنترل، به مح  یکلاس درس مبتن  یاند و مفهوم سنتشد    رندگانیادگی  ان یم  یگقترش تعاملات افق

(Dabbagh & Kitsantas, 2012 شبکه مجاز  ن یآنلا  یریادگی  یهاپلتفرم  ،یآموزش   یاجتماع  یها(.  جوامع    ی برا  ی بقتر  ،یریادگی  یو 

(. Putnam, 2020)  ردیگیو تبادل دانش شکل م  یاعتماد، همکار ه یکه بر پا هیسرما یاند؛ نوعفراهم آورد   تالیجید یاجتماع هیسرما یریگشکل

در   یجمع   یبر همکار  ،یرقابت فرد  یکه به جا  ییشد  است؛ الگو  انهیجوو مشارکت   انیهمتا  یریادگیحال موجب گقترش    ن یدر ع  ندیفرا  نیا

 (.Goodyear & Carvalho, 2019دارد ) دی دانش تأک  دی تول

نابرابر  ن یا  با   شرفته ی پ  ی ریادگی  ی های در استفاد  از فناور  یدیکل  یاجتماع  یهااز چالش   یکیبه عنوان    ، یهمان شکاف فناور  ای  تال یج ید  یحال، 

 van)   شودی م  یآموزش  یهای نابرابر  قی تعم  یموجب تداوم و حت  نترنت،یو ا  ی نابرابر به فناور  یاند که دسترسها نشان داد  مطرح است. پژوهش 

Dijk, 2020برابر اقشار   یمندو کمبود سواد فناورانه، مانع از بهر    تال یجید  یهارساختیمنابع، ضعف ز  ت یدر حال توسعه، محدود  ی (. در کشورها

 کاهشانزوا و    تال،یجید  یخقتگ  رینظ  ییهاد  ی ظهور پد  ن،ی(. علاو  بر اHargittai, 2018)  شودیفناورانه م  یری ادگی  یهامختلف جامعه از فرصت

پبهتعاملات چهر   از  ب  یمنف  یاجتماع  ی امدها یچهر   فناور  شیاستفاد   از  )   یاز حد  ازاLivingstone, 2014در آموزش هقتند  به    ازین  رو،ن ی(. 

 .رندی به انداز  بعُد فناورانه مورد توجه قرار گ  یو فرهنگ یاخلاق ،یکه در آن ابعاد اجتماع شودی احقاس م تالی جیآموزش د یجامع برا یکردیرو

را   یو اجتماع  ینو از تحول فرهنگ  یابه آموزش، مرحله  یمتاورس  یهاط یافزود  و مح تیواقع  ،یمجاز  تیواقع  ،یهوش معنوع  یهای فناور  ورود

  ی هانه یآموزش متناسب با زم  یسازیامکان شخع  رندگان،یادگی  یو فرهنگ  یشناخت   یهاداد    لیتحل  ییبا توانا  ژ  یوبه   یرقم زد  است. هوش معنوع

 یفرهنگ  یریمنجر به سوگ  تواندینادرست م  یدر صورت طراح  یژگیو  نی(. اما همHolmes et al., 2021را فراهم آورد  است )  یو زبان  یهنگفر

(. Baker & Smith, 2019جوامع مقلط هقتند )  ی فرهنگ  یهاها و نگرشدهند  ارزشغالباً بازتاب   یآموزش  یهاداد    رایشود، ز  هاتم یدر الگور

 .شودی محقوب م یدر سطح جهان یاز قدرت فرهنگ  یبلکه بازتاب یریادگیتنها ابزار نه  ی فناور ب،یترتن یبد

بر    یمبتن  یفناورانه از شکل سنت  یهاط یدر مح  یریادگیقابل تأمل است.    یاد  ی پد  تال یجیمعرف دانش در ععر د  ی در الگوها  رییت   گر،ید  ی سو  از

فرهنگ    ر، ییت   ن ی(. اRedecker, 2020است )   افته یو تقاضامحور سوق    عیسر  ،یسطح  یریادگیعمق، تمرکز و استمرار فاصله گرفته و به سمت  

ممکن است موجب کاهش    ،ییکارا  شیافزا  نی که در ع  یی کرد  است؛ الگو  ل یانجام« تبد  ی برا  ی ریادگیفهم« به »   ی برا  یریادگیرا از »   یریادگی

است    ید یجد  یاجتماع  یهااز ارزش  یبازتاب  رییت   نیا  ،ی(. از منظر فرهنگSelwyn, 2020شود )  رندگان یادگی  انیدر م  ی و تفکر انتقاد  یعمق معرفت

 . دهدیم حیترج ی داریرا بر تأمل و پا یریپذق یو تطب   یوربهر   ،که سرعت
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انقان    ان یفضا، مرز م  ن یشد  است. در ا  یورانه و چندبعد غوطه   ی ریادگیتجارب    یریگموجب شکل   ز یدر آموزش ن  ی مجاز  تیمتاورس و واقع  ظهور 

 ییهاط یمح  ن ی(. چنJohnson et al., 2023)  ابد یمتنوع حضور    ی هات یگوناگون و با هو  ی هادر نقش   تواند یم  رند  یادگیو    رود یم  ن یاز ب  ی و فناور

افزا هو  ی دی جد  یهاپرسش  رند ،یادگی  زشیانگ  شیضمن  دربار   فرهنگ  ت،یرا  د   یحضور  اخلاق  م  تالیجیو   & Garrison)  کنندیمطرح 

Vaughan, 2019ا م  ان، یم  ن ی(. در  بق  یاساس  یچالش   ییفضاها  ن یدر چن  یبوم  یهاو ارزش  یفرهنگ  راث یحفظ  بر    ی اریاست.  پژوهشگران  از 

شود   ی ریجلوگ ی و سلطه فرهنگ یفرهنگ یسازدارند تا از خطر همقان  دیتأک  یمجاز ت یواقع  یهاط ی در مح یموزشآ ی محتوا یسازیضرورت بوم

(Peters, 2022 .) 

  ییمفهوم شامل توانا  نی مطرح شد  است. ا  کمیوقت ی قرن ب  ی برا  ی ادیضرورت بن  کیبه عنوان    تال«یجید  یتوسعه »سواد فرهنگ  ،یطیشرا  نیچن  در

که از    ی(. فردChen & Brynjolfsson, 2022است )  یو اجتماع  یاز منظر فرهنگ  تالیجید  یو تعامل آگاهانه با محتواها  یانتقاد  لیدرک، تحل

کنند  منفعل محتوا  شدن به معرف  لیتوازن برقرار کند و از تبد  یو جهان  یمحل  یهاارزش  انیم  تواندیبرخوردار است، م  تالیجید  یرهنگسواد ف

که ضمن مشارکت   کندیکمک م  یرندگانیادگی  تیبه ترب  رایدارد، ز  تیاهم  ی چندفرهنگ  یآموزش  یهادر نظام  ژ  یبه و  کردیرو  نی. ادینما  یریجلوگ

 (.Inayatullah, 2018) کنندیخود را حفظ م یفرهنگ  ت یهو تال،یجید یجهان گدر فرهن

در   تواند یاست، بلکه م ی فناورانه ضرور یر یادگی د  ی فهم پد ی تنها برانه  شرفتهیپ ی ریادگی یهای فناور یو اجتماع ی مطالعه اثرات فرهنگ ت، ینها در

را   ییراهبردها   ،یفرهنگ  یهال یو تحل  یبر شواهد علم   هیبا تک   دیبا  یآموزش  گذاراناست یراهگشا باشد. س  زین  ی کلان آموزش  یهایگذاراستیس

صورت، شکاف    ن یا  ری. در غ دینما  ت یهدا  یو انقجام اجتماع  یفرهنگ  یداریپا  ، یعدالت آموزش  ی را در راستا  ی کنند که توسعه فناور  یطراح

فناور و غ  انیم  یفرهنگ پ  ش یب  رفناوریجوامع  به جا  افتیخواهد    ش یافزا  ش یاز  به عامل  ی و آموزش    ل یتبد  ینابرابر  د ی بازتول  ی برا  یابزار توسعه، 

او   یو اجتماع یفرهنگ ،یانقان یارتقا یبرا یانقان، بلکه به عنوان ابزار نیگزینه به عنوان جا  یدر گرو آن است که فناور یریادگی ند  ی. آشودیم

 به کار گرفته شود. 

 شناسیروش

  یریادگ ی  یهایمرتبط با فناور  یو اجتماع  یانتخاب شد تا بتوان ابعاد فرهنگ  یو اکتشاف  یفیبه صورت ک  قیتحق  کردیرو  ،یپژوهش مرور  نیدر ا

 ،هابر ارزش  هایفناور  نیا  ریجامع از نحوه تأث  نییتب  کیارائه    ،یطراح  نیکرد. هدف از ا  لیو تحل  ییشناسا  نیشیرا از منظر مطالعات پ  شرفتهیپ

 بود.  یآموزش یهاطیدر مح یفرهنگ یو الگوها ،یتعاملات اجتماع
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  یمقالات علم  کرد،یرو  ن یشکل گرفت. در ا  یفیمند ک مرور نظام  یبر مبنا  قی است، طرح تحق  یو نظر  یپژوهش حاضر مرور  تیآنجا که ماه  از

مطالعه    نیدر ا  یکننده انسانمشارکت   چیبه عنوان جامعه پژوهش در نظر گرفته شدند. ه (  ۲۰۲۵تا    ۲۰۱۵)  ریساله اخ ده  یمنتشرشده در بازه زمان

 معتبر استخراج شدند. یو مقالات علم یاها از منابع کتابخانهو تمام داده  داشت وجود ن

 Scopus  ،Webاز جمله    یالمللنیب  یعلم   یها گاهی وجو در پامند منابع انجام شد. ابتدا جست ها به صورت مرور نظامداده  یگردآور  ندیفرآ

of Science  ،ScienceDirect    وGoogle Scholar  کل از  استفاده  ، advanced learning technologiesمانند    ییها دواژهیبا 

cultural impact  ،social implications  ،digital pedagogy    وAI in education  ۱۲  شده،یابیمقالات باز  انیصورت گرفت. از م 

و   یبودند، پس از غربالگر  شرفتهیپ  یری ادگ ی  یهایفناور  یو اجتماع  یبا موضوع اثرات فرهنگ  میارتباط مستق  یکه دارا  یپژوهش-یمقاله علم

  یو اجتماع  یفرهنگ  یهالیو ارائه تحل  ق،یدق  یشناسبودن، روش  دیجد  ، یارتباط موضوع  شاملانتخاب    اریانتخاب شدند. مع  یفیک   یابیارز

معنا که پس از   نیبد  افت؛ی( ادامه  Theoretical Saturation)  یبه اشباع نظر  دنیانتخاب مقالات تا رس  ،ییمحتوا  ییکنترل روا  ی بود. برا

 .د یرس یمفهوم یداریبه پا هالینشد و تحل جاستخرا یدیجد یو الگوها میمقاله دوازدهم، مفاه یبررس

شامل    ل یتحل  ندیمضمون قرار گرفتند. فرآ  لیمورد تحل  ۱4نسخه    NVivoافزار  از نرم  یریگآمده از متون منتخب با بهرهدست به  یفیک   یهاداده

 سه مرحله بود: 

 شدند.   یگذاربرچسب   هیصورت اولاز متون استخراج و به یدیکل می(: مفاهOpen Codingباز ) یکدگذار

 .دیگرد  ییها شناساآن انی مشابه در طبقات مشترک ادغام و روابط م می(: مفاهAxial Coding) یمحور یکدگذار

مقولهSelective Coding)  ینشیگز  یکدگذار اجتماع  یکه ساختار فرهنگ  یو محور  یاصل  یها(:  را    شرفتهیپ  ی ریادگ ی   یهایفناور  یو 

 شدند.  یینها دادند،یم حیتوض

 لیمراحل تحل ی تمام ن،یمکرر متون استفاده شد. همچن ی( و بازخوانPeer Review)  انیهمتا ینیاز روش بازب ها،لی اعتبار تحل شیافزا  یبرا

 پژوهشگران فراهم شود.  ریمجدد توسط سا یابیو ارز ین یبازب ت یتا قابل  دیگرد  رهیذخ NVivoافزار صورت مستند در نرم به

 هایافته

در   قیعم   یفرهنگ  یدگرگون  یبروز نوع  شرفته،یپ  یریادگ ی  یهایفناور  یابعاد اثرگذار  نیتراز مهم   یکیمضمون مقالات نشان داد که    لیتحل

  یریادگ ی   نینو   یها ی. فناورگذاردیها اثر مفرهنگ  ییو بازنما  یآموزش  یهاارزش  رندگان،ی ادگ ی ت یبر هو  ماًی است که مستق  یآموزش  یبسترها

اند که در آن  شده تال«یجید رندهیادگ ی ت ی»هو  ینوع یریگ موجب شکل یآموزش یافزوده و هوش مصنوع ت ی واقع ،یتعامل یهااز جمله پلتفرم 
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در کلاس   ی قدرت سنت  یدر الگوها  رییتحول با تغ  نی(. اSelwyn, 2020معنا و تجربه است )   دکننده یدانش بلکه تول  کنندهافت یتنها درفرد نه

بر    یمبتن  یسنت  یآموزش  یهاارزش  گر،ی د  ی(. از سو Siemens, 2019به عنوان کنشگر فعال همراه است )  رندهیادگ ینقش    ت یدرس و تقو 

(. در سطح Bates, 2015اند )داده  ییگراالعمر و تجربهمادام  ی ریادگ ی  ،یم یچون خودتنظ  ییهاخود را به ارزش  یاقتدار معلم و انضباط جا

اند؛ شده  یالمللنیب  یآموزش  یهاطیدر مح  یفرهنگانیتعاملات م  قیاز طر  یفرهنگ   ییهمگرا  شیموجب افزا  یر یادگ ی  یهایکلان، فناور  یفرهنگ

  ی اریحال، در بس  نی(. در عKing & Gura, 2021را کمرنگ کرده است )  ییای جغراف  یمرزها  ی او شبکه  نیآنلا  ی ریادگ یکه به واسطه    یاده یپد

مقاومت  جوامع  پذ  یی هااز  برابر  م  هایفناور  ن یا  کامل  رشیدر  ر  شودیمشاهده  نگران  شهیکه  ارزش  ی فرهنگ  یهایدر  تضاد  دارد و  ها 

(Buckingham, 2019 چن .)بروز    ی بوم  یهاچالش با ارزش  ای   یبه صورت اضطراب فناور  تواندیکارتر مدر جوامع محافظه  یی هامقاومت   نی

 یفرهنگ  دیخود به ابزار بازتول  تال،یجید  یو محتوا  هاتمیالگور  قیژه از طریوبه  یحال، فناور  نی(. با اEynon & Malmberg, 2021کند )

کمک    « یجهان  یریادگی»فرهنگ    ینوع  ی ریگ و به شکل  افتهیها بازتاب  ها و پلتفرممسلط در داده  یفرهنگ  یبدل شده است؛ چراکه الگوها

 یهایاز فناور   یناش  یفرهنگ  یدگرگون  ب،یترتنی(. بدCouldry & Hepp, 2017در تنش قرار دارد )   یمحل  یهاکه اغلب با ارزش  کندیم

 قابل مشاهده است.  یاجتماع  ییو بازنما  ت یتنها در سطح ابزار و روش بلکه در سطح معنا، هو نه یریادگ ی

.  ردیگ یرا دربر م   یو اخلاق  یرفتار  ،یاز ابعاد ساختار  یاگسترده  فیکه ط  پردازدیم  شرفتهیپ  یریادگی  یهایفناور  یاجتماع  یامدهایدوم به پ  تم

به روابط   یسنت یمراتبسلسله یو معلمان شده است؛ از الگوها رندگانیادگ ی   انیم   یدر روابط اجتماع  یاساس   رات ییموجب تغ  تالیجید  ی ریادگ ی

تا جوامع    ابندی یفرصت م  یاشبکه  یهاطیدر مح  رندگانیادگ ی(.  Laurillard, 2013گذر کرده است )   یگروه  یبر همکار  یو مبتن  تریافق

 & Dabbaghاست )  یآموزش  ندیفرآ  ی و بازخورد مداوم هسته اصل  یگذاربسازند که در آن تعامل، به اشتراک   یاو همکارانه  ایپو   یریادگ ی

Kitsantas, 2012ا به منابع    یدر دسترس  یاست که موجب نابرابر  تالی جیشکاف د  نه،یزم  نی در ا  یجد  یهااز چالش  یکیحال،    نی(. با 

  ی تیو جنس  یاقتصاد  ،یاجتماع  یهاینابرابر  دیبه بازتول  تواندیم  تالیجید  ی(. نابرابر van Dijk, 2020)   شودیم   یآموزش  یهاو فرصت   ی ریادگ ی

  گر لیدهنده دانش به تسهدر نقش معلمان، آنان را از نقش انتقال   رییبا تغ  یآموزش  یها یفناور  ن،ی(. افزون بر اHargittai, 2018)  نجامدیب

)کرده  لیتبد  ی ریادگ ی اGoodyear & Carvalho, 2019اند  ن  رییتغ  نی (.  آموزش  فیبازتعر  ازمندینقش  سازگار  یاقتدار  با    یاحرفه  یو 

شده است    یاو تعاملات شبکه  یفرامل  ی هایموجب گسترش همکار  یمجاز  یریادگ ی  زین  یاجتماع  هیفناورانه است. در حوزه سرما  یهاطیمح

زمان، ضرورت توسعه اخلاق (. همPutnam, 2020به همراه دارد )  زیرا ن  یانسان  قیروابط عم  فیخطر تضع  د،یجد  یها فرصت   نیکه در ع

  یاگسترده  یامدهایپ  تواندیم  یمجاز  یر یادگی  یدر فضا  رمسئولانهیغ  یرفتارهاچراکه    شود؛یاحساس م  شیاز پ   شیب  یاو سواد رسانه  تالیجید

هوشمند با هنجارها   ی ریادگ ی  یهاطیدر مح  یریپذجامعه  ندیفرآ  ت،ی (. در نهاLivingstone, 2014داشته باشد )  ی آموزش  ت ی بر اعتماد و امن
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(.  Tondeur et al., 2017)  سازدیآموزش را دگرگون م  یسنت   ی اجتماع  یالگوها  جیخورده است که به تدر  وندیپ  یدیجد  یهاو ارزش

 . شوندیآموزش محسوب م یساختار اجتماع ینیتنها ابزار انتقال دانش بلکه عامل بازآفرنه شرفتهیپ یریادگ ی یهایفناور  ن،یبنابرا

  ی اختصاص دارد. ظهور هوش مصنوع  شرفتهیپ  یریادگ ی  یهایدر ارتباط با فناور  نگرندهیآ  یو اجتماع  یفرهنگ  یروندها  یبه بررس  یینها  لیتحل

خود در   ییبا توانا  ژهیوبه  یکرده است. هوش مصنوع  میترس  یر یادگ یرا در فرهنگ    یاتازه  یها افزوده، افق  ت ی در آموزش، متاورس و واقع

 ,.Holmes et alافراد را فراهم آورده است )  یمتناسب با بافت فرهنگ  ی ریادگ ی  یسازیشخص  نهیزم  رندگان،یادگی  یفرهنگ  یهادهدا  لیتحل

در آموزش شود   یفرهنگ  یریسوگ  یموجب نوع  تواندیخاص م  یفرهنگ  یهابر ارزش  یمبتن  یهاتمیحال، خطر غلبه الگور  نی(. در ع2021

(Baker & Smith, 2019تغ .)کل  گریاز د  زیمصرف دانش ن  ی در الگوها  ریی و    مدتیاز حالت طولان  ی ریادگ یاست؛    نده یآ  یدیتحولات 

(. در حوزه متاورس، Redecker, 2020است )  افتهی  رییتغ  یو سطح  عیسر  یبر محتواها  یمدت، تقاضامحور و مبتنبه شکل کوتاه  افتهیساختار

  د یرا پد  یآموزش  دیجد  یها ت یکه هو   کندیم  جادیرا ا  یورانه و چندبعدتجربه غوطه  ی و افزوده نوع  یمجاز  ت یواقع  یهاطی در مح  یریادگ ی

  ی هاطیرا در مح  «یاز »حضور فرهنگ  یدیجد  میرا کمرنگ کرده و مفاه  نی انسان و ماش  انی امر مرز م  نی(. اJohnson et al., 2023)  آوردیم

از هر    ش یب  تالیجیدر عصر د  ی فرهنگ  یدار یوجود، دغدغه حفظ پا  نیا ا(. بGarrison & Vaughan, 2019به وجود آورده است )  ی ریادگ ی

در   یاساس  یهااز چالش  ی فرهنگ  یسازاز همسان  ی ریو جلوگ   یآموزش  ی محتوا   یسازیبوم  ،یفرهنگ  راثیمطرح است؛ حفظ م   گریزمان د

 یفرهنگ  ی وهاینوظهور در تلاش است تا سنار   یادر آموزش به عنوان حوزه  یفرهنگ  یپژوهندهیآ  ن،ی(. همچنPeters, 2022است )  ر یمس  نیا

پ  ی ریادگ ی مبنا   یآموزش  یگذاراست یو س  ینیب شیرا  بر  بازطراح  یرا  )  یآن  نهاInayatullah, 2018کند  در  فرهنگ  ت، ی(.   یتوسعه سواد 

فرهنگ   انیم  کندیکمک م  رندگانیادگ ی که به    یمهارت  شود؛ی م  یفناورانه تلق  یهاطیدر مح  ست یز  یبرا  ن یادیبه منزله ضرورت بن  تالیجید

(.  Chen & Brynjolfsson, 2022)  ندیخود را حفظ نما  یاستقلال فرهنگ  ،یاز فناور  یریگ بهره  نیتعادل برقرار کنند و در ع  یو جهان  یمحل

تحول آموزش    ریمس  کنندهنییاست که تع  یفرهنگ و اخلاق اجتماع  ،یفناور  انیهوشمندانه م  قیدر گرو تلف  شرفتهیپ  یریادگ ی   ندهیآ  ن،یبنابرا

 خواهد بود.  روشیپ یهادر دهه

 گیرینتیجه بحث و 

 ،یریادگیگسترده فرهنگ    یتحول فناورانه، موجب بازساز  کی فراتر از    شرفته، یپ  یریادگی  ی هایمند نشان داد که فناورمرور نظام  نیا   جینتا

  یهات ی هو   جادیبا ا  هایفناور  نیآن است که ا  انگریمضمون مقالات منتخب ب  لیاند. تحلآموزش شده  ییمعنا  یو ساختارها  یروابط اجتماع

اند. متحول ساخته  انیرا از بن  ینظام آموزش  ن،ینو  یو اجتماع  یفرهنگ  یالگوها   نیو تکو   رنده،یادگ ینقش معلم و    فیبازتعر  ،یریادگ ی  دیجد
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 ی امدهای و پ  یاجتماع  یامدهایپ  ،یفرهنگ  یدگرگون  یعنی  ی نشان داد که سه مضمون اصل  NVivo 14افزار  با نرم  یفیک   لی حاصل از تحل  یهاداده

  ی ریادگ ی  یتنها بر چگونگنه  نینو   یهایکه فناور   کنندیم  دییتأ  هاافتهیحوزه هستند.    نیتحول در ا  ینوظهور، محور اصل  یعو اجتما   یفرهنگ

که  آورندیوجود مرا به تالیجید ی ریادگ ی  یفرهنگ جهان ی نوع ج یاثرگذارند و به تدر ی ریادگ ی ی فرهنگ یهازهیها و انگارزش ،ییبلکه بر چرا 

دارد که معتقدند    یخوان( هم۲۰۱۵)  Bates( و  ۲۰۲۰)  Selwynبا مطالعات    جینتا  نیدر تعامل و گاه در تضاد است. ا  یبوم  یهات ی با هو 

 یبه معنا یبا فناور یاست که در آن تعامل انسان یریادگ یتازه از  یاز آنکه صرفاً ابزار انتقال دانش باشد، سازنده فرهنگ شیب یآموزش  یفناور

 است.  دیجد یینامع یهانظام یر یگ شکل

گونه  تحول، همان  نیفعال بدل شده است. ا  یفرد منفعل به کنشگر  کیاز    تالیجید  یدر فضا  رندهیادگ ی  ت یگفت که هو   توانیم  هاافتهی  نییتب  در

ده است که  خودسازمان  یریادگ ی  یهاشبکه  جادیدر ا  یفناور  ییاز توانا  یکرده است، ناش   انی ب  ییگرااتصال   ه ی( در نظر۲۰۱9)  Siemensکه  

مقام اقتدار   کیموجب شده است تا نقش معلم از    یریادگ یدر فرهنگ    ییایپو   نی. اابدییم  انی جر  شدهعیو توز  ایدر آن دانش به صورت پو 

  د یبر آن تأک   تالیجید  یآموزش  یخود از طراح  لیدر تحل  زی( ن۲۰۱3)  Laurillardکه    یامر  ابد،ی  رییتغ  یریادگ ی  ندی فرا  گرلیتسه  کیبه    یمعرفت

پژوهش نشان دادند  یهاافتهی ن، یاست. در کنار ا ی روابط آموزش فیبلکه ابزار بازتعر  ،یآموزش انسان نیگزی نه جا ی ن منظر، فناوریدارد. از ا

  نی. با اشوندیم  رندگانیادگی  ان یدر م  یو تفکر انتقاد   ت ی خودراهبر، خلاق  ی ریادگ ی  ی هاارزش  تیموجب تقو   شرفته یپ   یریادگ ی  ی هایکه فناور

 ,Buckingham)  شوندیبر نظم و اقتدار معلم هستند، گاه با مقاومت مواجه م  یکه مبتن  یسنت  یآموزش  ی هادر فرهنگ   هاشارز  نیحال، ا

شدت تحت به  یآموزش  یفناور  رشیپذ  زانی( همسو است که نشان دادند م۲۰۲۱)  Malmbergو    Eynonبا پژوهش    هاافتهی   نی(. ا2019

 جامعه قرار دارد.  یفناور یآمادگ  زانی و م یتماعاج یساختارها ،یفرهنگ یهانگرش ریتأث

اند. آموزش را متحول ساخته  یو تعاملات اجتماع  یارتباط  یساختارها  شرفتهیپ  یریادگ ی  یهاینشان دادند که فناور  هاافتهی  ،یمنظر اجتماع  از

 ,Goodyear & Carvalhoداده است )  محوریو همکار  یاخود را به تعاملات شبکه  ی آموز جامعلم و دانش  انیم  ی سنت  یروابط عمود

موجب گسترش    نیآنلا  یریادگ ی جوامع    یر یگ و شکل  افتهی  یشتر یب  ت یاهم  انیو تعامل همتا  یجمع  یریادگ ی  تال،یجید  یهاطی(. در مح2019

 شیافزا  نی در ع  د،یجد  یاجتماع  هیسرما  نی مقالات نشان داد که ا  یحال، بررس  نی(. با اPutnam, 2020شده است )  تالیجید  یاجتماع  هیسرما

راستاست  ( هم ۲۰۱4)  Livingstoneبا نظر    افتهی  نیمنجر شود. ا   یشدن تعاملات و کاهش عمق روابط انسانیارتباطات، ممکن است به سطح

 گر،ید  ی. از سو شودیم  یو اخلاق اجتماع  یروابط انسان  ت یفیک   رییکردن فرصت تعامل، موجب تغضمن فراهم  یمجاز  یفضا  کندیم  انیکه ب

  شرفته، ی پ  یریادگ ی  یهایبه فناور  یدر دسترس  یمقالات نشان داد که نابرابر  لی . تحلت عمده اس  یهااز چالش  یکیهمچنان    تالیجیشکاف د



شرفته ی پ ی ر ی ادگی یهایفناور  ی و اجتماع یاثرات فرهنگ    

 

 
10 

ت 
ری

دی
ل م

حو
و ت

د 
من

وش
 ه

ی
یر

دگ
 یا

اvan Dijk, 2020)  شودیم  یو فرهنگ  یاقتصاد  ،یآموزش  یهاینابرابر  دیموجب بازتول نتا  ن ی(.  Hargittai  (۲۰۱8 )پژوهش    ج یمسئله با 

 است.   یریادگ ی  یهاناعادلانه فرصت  عیدر توز یدیاز عوامل کل ی کی تالی جید یهاو مهارت ییتوانا دهدیدارد که نشان م یخوانهم 

و   هاتمی. الگوراندیو انتقال فرهنگ  دیبلکه عامل بازتول  یتنها ابزار آموزشنه  یریادگی  یهایپژوهش نشان داد که فناور  جینتا  ،یفرهنگ  نهیزم  در

 Couldry)  کنندیم  فایها ااز فرهنگ  یحذف برخ  ای  ییدر بازنما  ینقش مهم  ،یخاص فرهنگ  یهابا بازتاب دادن ارزش  یآموزش  یهاپلتفرم

& Hepp, 2017مسلط از   یهادر آموزش شده است که در آن فرهنگ  یفرهنگ  یسازهمسان  یباعث بروز نوع  یدر سطح جهان  دهیپد  نی(. ا

اگر   تالیجیدارد آموزش د  دیراستا است که تأک ( هم۲۰۲۲)  Peters  دگاهی با د  افتهی  نی. اشوندیم  دیبازتول  تال یجید  ی آموزش  یمحتواها  قیطر

Gura  (۲۰۲۱ )و    King  یهاشود. در مقابل، پژوهش  یمنجر به سلطه فرهنگ  تواندیم  ابد،یتوسعه    یفرهنگ  یها ت ی حساس  تنبدون در نظر گرف

و گسترش آموزش برابر باشد.   یفرهنگانی م  یوگو گفت   یبرا  یبستر  تواندیم  ،یو مشارکت   یبوم  یدر صورت طراح  ،یاند که فناورنشان داده

 . یبوم ت ی هو  یبرا یدیو تهد یتعامل جهان  یبرا یاست؛ فرصت یفرهنگ دیهم فرصت و هم تهد زمانصورت همبه  یفناور  ن،یبنابرا

  ل یبا امکان تحل  یآموزش  ینشان دادند که هوش مصنوع  هاافتهیآموزش است.    ندهینوظهور در آ  یفرهنگ  یهاده یظهور پد  گر،یمهم د  جینتا  از

 نی(. اما در عHolmes et al., 2021کند )  یسازیشخص  رندهیادگ یهر    یفرهنگ   یها نهیرا متناسب با زم  یر یادگی  تواندیم  ،یفرهنگ  یهاداده

ال ا  یفرهنگ  یهایریممکن است دچار سوگ  هاتمیگورحال،  بازتول  نیشوند و  گردد   یآموزش  یهاطیدر مح  یفرهنگ  ضیتبع  دیامر موجب 

(Baker & Smith, 2019 ا .)شده توسط در امتداد مباحث مطرح ها افتهی  نیSelwyn (۲۰۲۰ قرار م )دارد استفاده از هوش   دیکه تأک  رندیگ ی

طور که  مصرف دانش، همان  یدر الگوها  رییهمراه باشد. افزون بر آن، تغ  قیدق  ی و فرهنگ  یاخلاق  یهاارچوببا چ  دیدر آموزش با  یمصنوع

Redecker  (۲۰۲۰توض ) ندیفرا  ع یشده است که گرچه موجب تسر  لیتبد  یو سطح  ع یسر  یریادگ یبه    قی عم  ی ریادگ یداده است، از    حی 

که   دهندیو نشان م  کنندیم  دییروند را تأ  نیحاضر ا  یهاافتهیمنجر گردد.    ت یخلاق  و  یتفکر انتقاد  فیبه تضع  تواندیاما م  شود،یآموزش م

 کرده است.   لیمدت مکوتاه یورو بهره ییاز جوامع به سمت کارکردگرا  یار یدر بس تالیجید یریادگ یفرهنگ 

  یی هافرصت   ،یریادگ ی  دینسل جد  یهایعنوان فناور افزوده و متاورس به  تیواقع  ،یمجاز  تیآشکار ساخت که واقع  نیها همچنداده  لیتحل

درباره    یدیجد  یهاپرسش  زین  هایفناور  نی(. اما اJohnson et al., 2023اند )فراهم کرده  یور و چندحسغوطه  ،یتجرب  یریادگ ی  یتازه برا

ور غوطه  یهاطی در مح  یریادگ یکه    کندیم  دی( تأک ۲۰۱9)  Vaughanو    Garrison. پژوهش  کنندیمطرح م  یریادگ ی و اخلاق    تالیجید  ت یهو 

  رندگان یادگ ی  ،ییفضاها  نیمطالعه نشان دادند که در چن  نیا  یهاافتهی است.    یفرهنگ   ت یحضور، تعامل و مسئول  میمفاه  فیبازتعر  ازمندین  یمجاز

 ی هایمنظر، فناور   نی. از اشودیم  لیتبد  یفرهنگ  ییآموزش، علاوه بر دانش، به عرصه بازنما  جهیو در نت  ابندی یم  حضورچندگانه    یهات ی با هو 

 . کنندیفراهم م یآموزش دیجد یها خلق فرهنگ یبرا  یحذف فرهنگ، بستر  یجابه شرفتهی پ یریادگ ی
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 یانتقاد  لیتحل  ییتوانا  تال،یجیها نشان دادند که در جوامع داست. داده  تالیجید  یپژوهش مربوط به ضرورت توسعه سواد فرهنگ  گرید  جهینت

 نی(. بدون چنChen & Brynjolfsson, 2022است )  یریادگ ی   ت یموفق  یدیکل  یهااز مؤلفه  یکی  ،یفناور  یفرهنگ  یهانهیمحتوا و درک زم

  افته ی  نی . اابدییم  شیافزا  یو خطر از دست دادن استقلال فرهنگ  رندیگ یقرار م یجهان  یمنفعلانه محتواها  رشیدر معرض پذ  نکاربرا  ،یسواد

را نه تنها به   ی است که بتوانند فناور  یرندگان یادگیآموزش در گرو پرورش   نده یآ  کندیم دیراستاست که تأک ( هم۲۰۱8)  Inayatullahبا نظر  

فرهنگ و    ،یفناور  انیم  یعنوان پلبه  تالیجید  یسواد فرهنگ  ب،یترت  نیدرک کنند. بد  یو اخلاق  یفرهنگ  یادهیعنوان ابزار بلکه به عنوان پد

 .انجامدیم تالی جیشهروندان آگاه د یری گ و به شکل کندیعمل م  یریادگ ی

موجب گسترش    سو،کیاند: از  دوگانه  شرفتهیپ  یریادگ ی   یهایفناور  یو اجتماع  یگرفت که اثرات فرهنگ  جهی نت  توانیم  ،یینها  لیاساس تحل  بر

و    تالیج ید  ینابرابر  ،یفرهنگ  یسازخطر همسان  گر،ید  یو از سو   شوندیم  یفرهنگانیو تعاملات م  یریادگی  یهافرصت   ،یعدالت آموزش

  ی و اجتماع  ی فرهنگ  ، یاخلاق  ی هادر چارچوب  دیبا  یریادگ ی  ی هایفناور  یو اجرا   یطراح   ن،یدارند. بنابرا  یرا در پ  ی بوم  یهات ی هو   ش یفرسا

مند بر ضرورت  مرور نظام  نیا  یهاافتهیشود. در مجموع،    یر یجلوگ   یها به ابزار سلطه فرهنگآن   شدنلیتا از تبد  ردیخاص هر جامعه صورت گ 

 زمان در نظر گرفته شوند. به طور هم یو انسان یفرهنگ ،یدارد که در آن ابعاد فن دیتأک  ی آموزش یاوربه فن ینگاه چندبعد

  نیمقاله منتخب انجام شده و بنابرا   ۱۲مطالعه تنها بر اساس    نیآن است. ا  یفیو ک   یمرور  تیاز ماه  یپژوهش عمدتاً ناش  نیا  یهات یمحدود

 زبانیس یتمرکز بر مقالات انگل  ن،ی. علاوه بر اردیرا در بر نگ  شرفتهیپ  یریادگ ی  یهایمرتبط با فناور  یو اجتماع  یابعاد فرهنگ  یممکن است تمام

 هیثانو   یهاگزارش  یبر مبنا  لیآن است که تحل  گرید  ت یها شود. محدودزبان  گریتر در دمتنوع  یفرهنگ  یهادگاهیموجب غفلت از د  تواندیم

تجرب پژوهش  گرفته و  فرهنگ  یبرا  یمیمستق  یانجام  نگرش  نشده است. همچن  یاجتماع  ای  یسنجش  ز  ن،یانجام  فناور   ادیتنوع   یهایدر 

نتا   شودیتا متاورس( باعث م  یمصنوع)از هوش    یآموزش لزوم انجام   هات یمحدود  نیشوند. ا  ریتعب   یصورت کلموارد به  یدر برخ  جیکه 

 . دهدیرا نشان م یمختلف فرهنگ یهانهیدر زم یاسهیو مقا یدانیمطالعات م

  یمتاورس بر فرهنگ آموزش ای  قیعم یر یادگی ،یمانند هوش مصنوع یری ادگ یخاص  یهایفناور  ریتأث نده،ی آ یهادر پژوهش شودیم شنهادیپ

از   یتردرک جامع  تواندیمختلف م  یهاکشورها و فرهنگ  نیب  یقیمطالعات تطب  ن،ی. همچنردیقرار گ  یتجرب  یمورد بررس  یبوم  یهادر بافت 

م انجام پژوهش   یاورفن  انیتعامل   زین  یواقع  یآموزش  یهاطیدر مح  یدانیبر مصاحبه و مشاهده م  یمبتن  یفیک   یهاو فرهنگ فراهم سازد. 

فهم عم  تواندیم درون  یترقی به  نحوه  پژوهش  یفناور  ق یاز طر  یفرهنگ  یهاارزش  یسازیاز  بررس   دیبا  ندهیآ  یهامنجر شود.  نقش   یبه 

فهم »فرهنگ   ی برا  یدیجد  ینظر  یهابپردازند و چارچوب  یفناور  یاجتماع  یامدهایپ  تیریدر مد  یو آموزش  ی فرهنگ  ی هایگذاراست یس

 توسعه دهند. تال«ی جید یریادگ ی
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توص  نیا  جینتا  ،یکاربرد  نهیزم  در چند  برا  ه یپژوهش  مد  گذاراناست یس   یمهم  نخست، ضرور  ی آموزش  رانیو  توسعه   یدارد.  که  است 

. دوم،  ردیقرار گ  ت ی در اولو  یآموزش یمحتوا یسازیشود و بوم یهر جامعه طراح یفرهنگ یهات ی در چارچوب حساس یری ادگ ی یها یفناور

و انتخاب   یانتقاد  لیقادر به تحل  رندگانیادگ یگنجانده شود تا    یآموزش  یرسم  یهااز برنامه   یبه عنوان بخش  دی با  تالیجید  یآموزش سواد فرهنگ

تعادل برقرار کنند و از شکاف   یو تنوع فرهنگ  یعدالت فناور  نیب  یآموزش  یباشند. سوم، لازم است نهادها  یآگاهانه در مواجهه با فناور

 نهیلازم را در زم  یهاآموزش  دیبا  یآموزش  گرانلیمعلمان و تسه   ت،ی. در نهاندی نما  یریجلوگ   یعدالت آموزش  بردر برا  یبه عنوان مانع  تالیجید

 نیرا حفظ کنند. بد  یر یادگ ی  یو اجتماع  یانسان  یهاارزش  ،یاز فناور  ی ریگ تا بتوانند ضمن بهره  نندیبب  تالیجید  یدر فضا  یتعامل فرهنگ

 زین  یآموزش   یهانظام  یو اجتماع  یفرهنگ  یبلکه به غنا  ،یشناخت  یهاتنها به توسعه مهارتنه  توانندیم  شرفتهی پ  یریادگی  ی هایفناور  ب،یترت

 کمک کنند.

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویقندگان نقش یکقانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

 در تمامی مراحل پژوهش حاضر اصول اخلاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعایت گردید  است.

 تشکر و قدردانی 

 آید.از تمامی کقانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عمل می 
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