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 چکیده
 یدانشرگاه آزاد اسرلام  انیدر دانشرجو  یدر آموزش مجاز  یلیتحصر  شررفتیو احسراس تعلق به دانشرگاه با پ  یلیتحصر   یریدرگ  نیرابطه ب یپژوهش حاضرر با هد  بررسر 

دانشرگاه    یهزار دانشرجو   25شرام   یبود. جامعه آمار  یاز نوع همبسرتگ  یفیو از نظر روش، توصر  یپژوهش حاضرر از نظر هد  کاربرد  انجام شرد.  یکیواحد الکترون

از پرسرشرنامه   اسرتفاده ها با  انتخاب شردند. داده   یتصرادف   یریگنفر به روش نمونه  ۳00آنان  انیبود که از م  140۳-1404  یلیدر سرال تحصر   یکیواحد الکترون یآزاد اسرلام

  ی ابزارها  ییایشرد. پا یگردآور  ینمرات دروس مجاز  نیانگیبر اسراس م  یلیتحصر  شررفتیپ  ینیپرسرشرنامه احسراس تعلق به دانشرگاه و شرا   ع  ،یلیتحصر  یریدرگ

اسرتفاده شرد و    SPSSافزار  چندگانه در نرم  ی ط  ونیو رگرسر   رسرونیپ  یهمبسرتگ بیها از ضررداده    یتحل  یشرد. برا یکرونباخ بررسر   یبا اسرتفاده از آلفا ی ودگزارشر 

 ,r = 0.53وجود دارد ) یرابطه مثبت و معنادار یدر آموزش مجاز  یلیتحصر  شررفتیو پ  یلیتحصر  یریدرگ  نینشران داد ب  جینتا در نظر گرفته شرد.  0.05 یسرط  معنادار

p < 0.001یرابطه مثبت و معنادار  یلیتحصر  شررفتیاحسراس تعلق به دانشرگاه با پ  ن،ی(. همچن  ( داشرتr = 0.46, p < 0.001و ب )ق و احسراس تعل  یلیتحصر  یریدرگ  نی  

  ر ی، و دو متغF(2, 297) = 78.11, p < 0.001چندگانه معنادار بود،   ونی(. مدل رگرسr = 0.44, p < 0.001مشاهده شد ) یمثبت و معنادار  یهمبستگ زیبه دانشرگاه ن

 ,β = 0.406)  یلیتحصر   یری(. درگR² = 0.345کردند )  نییرا تب  یلیتحصر  شررفتیپ  انسیدرصرد از وار  ۳4.5و احسراس تعلق به دانشرگاه در مجموع    یلیتحصر  یریدرگ

p < 0.001( و احسراس تعلق به دانشرگاه )β = 0.281, p < 0.001مشرارکت  شینشران داد افزا  هاافتهی  بودند.  یلیتحصر   شررفتیمثبت و معنادار پ  کننده ینیبشی( هر دو پ

همراه باشرد     یآموزش مجاز  طیدر مح  یلیتحصر  شررفتیبا سرطو  باتتر پ  تواندیو تعلق آنان به دانشرگاه م  وندیاحسراس پ  تیو تقو  یریادگی  ندیدر فرا  انیفعال دانشرجو 
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Abstract 
This study aimed to investigate the relationship of academic engagement and sense of university belonging with academic achievement in 

virtual education among students of the Islamic Azad University Electronic Branch. This applied study employed a descriptive-correlational 

design. The statistical population consisted of approximately 25,000 students enrolled at the Islamic Azad University Electronic Branch 

during the 2024–2025 academic year, from whom 300 students were selected through random sampling. Data were collected using an 

academic engagement questionnaire, a university belonging questionnaire, and an objective indicator of academic achievement based on 

students’ mean grades in virtual courses. The internal consistency of the self-report instruments was examined using Cronbach’s alpha. 

Pearson correlation coefficients and multiple linear regression analysis were applied using SPSS, with the significance level set at 0.05. 

Academic engagement was positively and significantly correlated with academic achievement in virtual education (r = 0.53, p < 0.001). 

Sense of university belonging was also positively and significantly associated with academic achievement (r = 0.46, p < 0.001), while 

academic engagement and university belonging were significantly correlated with each other (r = 0.44, p < 0.001). The multiple 

regression model was statistically significant, F(2, 297) = 78.11, p < 0.001, and academic engagement and university belonging jointly 

explained 34.5% of the variance in academic achievement (R² = 0.345). Academic engagement (β = 0.406, p < 0.001) and sense of 

university belonging (β = 0.281, p < 0.001) were both significant positive predictors of academic achievement. Higher academic 

engagement and a stronger sense of university belonging were associated with better academic achievement in virtual education, suggesting 

that strengthening students’ active participation in learning and their psychological connection with the university may contribute to 

improved outcomes in online higher education. 
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 مقدمه 

  ، ی کیالکترون یریادگی یهارسا تیپس از توسعه ز ژه یوبه  تال، یجید یهایو گسترش استفاده از فناور یآموزش عال یهاتحوتت گسترده در نظام 

صر  حضور   ط، یمح  ن یشود. در ا   یتبد  یارائه آموزش دانشگاه  یاز اشکال اصل  یکیمکم  به    وه ی ش  کیاز    ی موجب شده است آموزش مجاز

  یو رفتار  یعاطف  ،یمشارکت شنا ت  تیفیبلکه ک   ست، ین   یکاف  یلیتحص  تیبه موفق   یابیدست  ی برا  یآموزش  ی به محتوا  یدسترس  ا ی  سدانشجو در کلا

  ی اریبس  ، ی. در آموزش حضورکندیم  دای پ  یاساس  ت یدانشگاه اهم  ط یاو با مح  یو اجتماع  یشنا تروان   وندیپ  زانیم  ز یو ن  یریادگی  ند یدانشجو در فرا

نشانه  طر  یهااز  از  تعلق  و  ف  قیمشارکت  چهره   ،یکیزیحضور  غبهارتباط  تعاملات  فعال  یررسمیچهره،  در  مشارکت  شک     ی دانشگاه  یهات یو 

  تواند یم   یطیشرا  نی. چنشودیبه تعاملات فناورانه و ارتباطات از راه دور منتق  م  ندهایفرا  نیاز ا  یبخش قاب  توجه  یاما در آموزش مجاز  رند،یگیم

ب  یریپذانعطا   ی برا  ییهافرصت استقلال  اما همزمان دانشجو  یریادگیدر    شتر یو  با چالش  ان یفراهم سازد،  تعام  مستق  ییهارا    م، یمانند کاهش 

عوام   ییمنظر، شناسا نیمواجه کند. از ا یلیزمان و استمرار مشارکت تحص تیریمد زش،یدر حفظ انگ یدانشگاه، دشوار طیاحساس فاصله از مح

.  شودیمحسوب م  یمهم پژوهش در آموزش عال  ی هااز ضرورت   یکی  ،یمجاز  یهاط ی در مح  ی لیتحص  شرفتی مرتبط با پ  یآموزش  و   یشنا تروان 

 ی و سازگار  یلیبا عملکرد تحص   توانند یمثبت م  یشنا تو منابع روان   یآموزش  تیمشارکت دانشجو، حما  تیفیاند که ک نشان داده   دیمطالعات جد

 ,.Almurumudhe et al) را فراهم کنند    یآموزش  یهای استمرار تلاش و مواجهه مؤثرتر با دشوار  نهیباشند و زم  شته ارتباط دا   انیبهتر دانشجو

2024; Haseli Songhori & Salamti, 2024; Wang et al., 2025)د یبا  یدر آموزش مجاز  یلیتحص   تیموفق  یدر بررس  ن،ی. بنابرا  

 احساس تعلق او به نهاد دانشگاه توجه کرد.  زانیم زیو ن یریادگ ی ندیبا فرا دانشجو رابطه  تیفیبه ک  ،ییو محتوا یعلاوه بر عوام  فن

است که به    یچندبعد  یاسازه   یلیتحص  یریاست. درگ  یلیتحص  یریدرگ  ان،یدانشجو  یریادگ یتجربه    تیفیک   نییدر تب  میمفاه  نیتراز مهم  یکی

 ییاشاره دارد. دانشجو  یآموزش  یهات یو تعام  هدفمند دانشجو در فعال  یشنا ت  یگذارهیمشارکت فعال، تلاش، پشتکار، توجه، علاقه، سرما  زانیم

 کند،یمشارکت م  یریادگی  ندیطور فعال در فرابلکه به   ست،یمنفع  محتوا ن  کننده افتیبر وردار است، صرفاً در  ییبات  یلیتحص  یریدرگ  زکه ا

.  دهدینشان م   یشتریب  یداریپا  یلیتحص  یها ی و در مواجهه با دشوار  کندیمناسب استفاده م  یشنا ت  یاز راهبردها  کند،یم  یریگی ود را پ  فیتکال

دانشجو    یمیبه  ودتنظ  یریادگی  ندیفرا  شتریب  یکلاس و وابستگ  مینبود کنترل مستق  رایسازه دوچندان است، ز  نیا  تیاهم  یمجاز  یهاطیمح  رد

م تع  یو  یریدرگ  زانیم  شودیسبب  بهره   یاکننده ن یینقش  پژوهش   یآموزش  یهااز فرصت  یریگدر  باشد.  داده   یهاداشته  نشان  اند که  مختلف 

پ  یلیصتح  یریدرگ و  برا  یلیتحص  شرفتی با عملکرد  دارد.  مثبت  بررس  Weilandمثال،    یرابطه  پدانش   یریدرگ  ریتأث  یدر  بر    شرفتیآموزان 

درگ  یلیتحص و  مشارکت  باتتر  که سط   داد  فرا  یرینشان  پ  یریادگی  ند یبا  است  مطلوب  یلیتحص   یامدها یبا  همراه  .  (Weiland, 2024) تر 

در درک    یلیمشارکت تحص   ت یفینشان دادند که ک   یدر دوره انتقال رشد   یلی تحص  ی ریو درگ  شرفتیپ  یدر بررس  Finchو    Johnson  ن،یهمچن
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 یحاک  زیو همکاران ن   Fuپژوهش  جیراستا، نتا نی. در هم(Johnson & Finch, 2025) دارد   تیآموزان اهمدانش انیم یعملکرد یهاتفاوت 

  ز ین  یلیتحص  یهاجان یو ه   کندیم  فایا  یانقش برجسته  یلیتحص  شرفتیو پ  یفرد  یمنابع سازگار  ان یمدر ارتباط    یلیتحص  یریاز آن بود که درگ

 نیترکیاز نزد ی کی توانیرا م یلی تحص یر یکه درگ دهند ی نشان م  هاافته ی نی . ا(Fu et al., 2026)قرار دهند   ریرا تحت تأث  ند یفرا ن یا توانند یم

 دانست. یلیعملکرد تحص جهیو در نت یریادگی یاقع به رفتار و یشنا تروان  یرهایمتغ

 انیم  یعنوان حلقه واسطبه   تواندیم   یدل  ن یقرار دارد و به هم  یطیو مح  یزشی انگ  ،یاز عوام  فرد  یامجموعه  ریتحت تأث   نیهمچن  یلیتحص  یریدرگ

و روابط    زشیانگ  ،یلیهد ،  ودپنداره تحص   یریگاند که جهت ها نشان داده عم  کند. پژوهش   ی لیتحص  ی امدهایآموزش و پ  ط یمح  یهایژگیو

 ودپنداره   شرفت،ی هد  پ یریگجهت  انیو همکاران رابطه م  Hongدهند.   رییآموزان را تغو دانش   انیدانشجو یریسط  درگ توانندیم یفردن یب

مشارکت   زانی ود با م  یهایی و ادراک او از توانا  یریادگیآموز به اهدا   کردند و نشان دادند که نگرش دانش  یرا بررس   یلیتحص  یریو درگ  یعلم

 شرفتی هد  پ   یریگدر مطالعه نوجوانان نشان دادند که جهت   زیو همکاران ن  Ndyareeba .(Hong et al., 2024)مرتبط است    یو  یلیتحص

درگ اهداف  یلیتحص  یریبا  نوع  و  دارد  فراگ  یارتباط  م   ریکه  فعال  زانیم  تواند یم  کندیدنبال  در  او  دهد    ی آموزش  یهات یمشارکت  شک   را 

(Ndyareeba et al., 2024)گر،ید  ی . از سو  Shao  و    یری ادگ ی  زشیانگ  ت ی تقو  ق یو همکاران نشان دادند که روابط مثبت با همساتن از طر

  انیدانشجو  یدر بررس  زیو همکاران ن  He .(Shao et al., 2024)باتتر همراه باشد    یلیتحص  شرفتیبا پ  تواندیم   یلیتحص  یریدرگ  شیسپس افزا

کند    فای ا  یلیتحص  شرفت یزبان و پ  یریادگیو پشتکار در    ی داریپا  ان یدر رابطه م  یانجینقش م  تواندیم  یریادگیدر    ی ریرگنشان دادند که د  یالمللن یب

(He et al., 2024)بنابرا تحص  یلیتحص  یریدرگ  ن،ی.  با عملکرد  تنها  ود  م  یلینه  بلکه  است،  طر  یریمس  تواندیمرتبط  از  که  آن    قیباشد 

 .شوندیم   یتبد یآموزش  یامدهایبه پ یو اجتماع یشنا ت ، یزشیانگ یهایژگیو

  Dastbazاند. در پژوهش  کرده   دیتأک   یعملکرد مطلوب آموزش  یریگدر شک   یلیتحص  یریدرگ  ت یبر اهم  زی ن  یاو منطقه  یمطالعات دا ل  یبر 

انگ  یلیتحص  ی ری، درگAslaniو   مورد توجه قرار گرفت و نشان داده شد که مشارکت فعال   یلیتحص  یشناور  ن ییدر تب  شرفت یپ  زشیدر کنار 

 & Dastbaz)ارتباط داشته باشد    یآموزش  یهای ها و دشواربا چالش   یسازگار  یاو برا  ییبا توانا  تواند یم  ی لیتحص  یهاتیالآموز در فعدانش 

Aslani, 2025)ن، ی. همچن  Aghababaei Pour  یلیتحص  یکارو اهمال  ی ریدرگ  شرفت،ی بر پ   ی آگاهآموزش ذهن   ریتأث  یو همکاران با بررس 

قرار دهد    ر یرا تحت تأث  یلیو هم عملکرد تحص یریهم درگ  تواند یم  یمیمرتبط با توجه و  ودتنظ  یشنا تروان  ی ندهایدر فرا  ریینشان دادند که تغ

(Aghababaei Pour et al., 2026)  مطالعه در   .Almurumudhe  ن همکاران  سرما  زیو   ، یلیتحص  یریدرگ  ،یشنا تروان   هیرابطه 

 Almurumudhe et)قرار گرفت   دیشبکه روابط مورد تأک  ن ینفس در اقرار گرفت و نقش عزت یمورد بررس یلیو عملکرد تحص یکاراهمال 

al., 2024). Haseli Songhori   وSalamti  توانند یهستند که م  یاز جمله منابع  یشنا تروان   هیو سرما  ی لیتحص  تینشان دادند که حما  ز ین  
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باشند    یدانشگاه  انیدانشجو  یلیتحص  یریبا درگ داشته  ا(Haseli Songhori & Salamti, 2024) ارتباط  بر  افزون  و   Bostwick  ن، ی. 

بر شناور تمرکز  با  انگادراک   تیحما  ،یلیتحص  یهمکاران  م  ی ریو درگ  زشیشده مدرسه،  دادند که  و مشارکت   طیمح  یتیمنابع حما  انینشان 

  ی شواهد  نی . چن(Bostwick et al., 2022)  گذارنداثر ب  گریکدیدر طول زمان بر    توانندیم  رهایمتغ  نیروابط متقاب  وجود دارد و ا  یلیتحص

  ط ی دانشجو و مح  انیطور مستمر در تعام  مسازه به   ن یکرد  بلکه ا  ی ثابت تلق  یفرد  یژگیو  ک یصرفاً    توان یرا نم  یلیتحص  یریکه درگ  دهدی نشان م

 .ردیگیشک  م یآموزش

به    انیدانشجو  یلیاز عوام  مهم در تجربه تحص  گرید  یکیاحساس تعلق به دانشگاه    ،یلیتحص  یریکنار درگ  در است. احساس تعلق به دانشگاه 

از دانشگاه است،    یبخش  کندی که احساس م  ییاشاره دارد. دانشجو  یبا جامعه دانشگاه  وند یو پ  تیحما  ،یارزشمند  ت،یعضو  رش،یادراک فرد از پذ

ب  معموتً اهدا ، ارزش  یشتریارتباط  فعالبا  برقرار م  یهاتیها و   یتلق  یآموزش رسم   افتیدر  یبرا  یدانشگاه را صرفاً مکان  طیو مح  کندیآن 

ادامه تلاش منجر شود. در    ی برا  زه یانگ  تی و تقو  یآموزش  ط یاعتماد به مح  شیافزا  ،یلیتحص  تی هو  یریگبه شک   تواند یاحساس م  نی. اکندینم

  یریادگی یهات یدانشجو را کاهش دهد و مشارکت او را در فعال زه یدانشگاه ممکن است انگ ط یاز مح  یگانگیب ا یانزوا  ،یطردشدگ حساسمقاب ، ا

ارتباط و    جادیا  یعیطب  یهافرصت   تواندیم   یحضور  یهاکاهش تماس  رایاست، ز  شتریب  یمجاز  یهاطیموضوع در مح  نیا  تیمحدود سازد. اهم

و احساس تعلق به    یلیتحص   ت ینشان داد که هو  Kurtz-Costesو    Legette  یهاافته یرا محدود کند.    یدانشگاه   امعهدر ج  ت یتجربه عضو

 Legette)قرار دهند    ریاحساس تعلق را تحت تأث  نیا  توانندیم  یآموزش  یدارد و سا تارها  یآموزان ارتباط معناداردانش   یمدرسه با تجربه آموزش

& Kurtz-Costes, 2020). Akar Vural  ی لیتحص  شرفتیو پ  یذهن  یستیدرباره احساس تعلق به مدرسه، بهز  یادر مطالعه  زیو همکاران ن 

.  (Akar Vural et al., 2020) ارتباط داشته باشد    یلی با عملکرد تحص  تواند یم  ی ستیبهز  ی هادر کنار مؤلفه   یآموزش   ط ینشان دادند که تعلق به مح

 . ستین  یشنا ت  ی ندهایتنها حاص  فرا  یلیتحص   تی که موفق  دهند ی دارند و نشان م  د یآموزش تأک   تجربه  ی و عاطف  یبعد اجتماع  ت یشواهد بر اهم  نیا

نشان    یچندسطح  یاو همکاران در مطالعه   Tanقرار گرفته است.    د ییمختلف مورد تأ  ی هادر پژوهش   یلیتحص  شرفت یاحساس تعلق و پ   ان یم  ارتباط

رابطه نقش داشته باشند    نی ا   یدر توض   توانندی م  یطیو مح  یزشیانگ  یدادند که احساس تعلق به مدرسه با سواد  واندن ارتباط دارد و سازوکارها

(Tan et al., 2022). Yazdanpour  قرار دادند و نشان دادند    یرا مورد بررس  یل یتحص  شرفتیرابطه احساس تعلق به مدرسه با پ  زیو همکاران ن

 Mirzaei Gharehlar .(Yazdanpour et al., 2019)تر همراه باشد  مطلوب   یلیتحص  ی امدهایبا پ  تواندیم  یآموزش  ط یبه مح  شتریکه تعلق ب 

بررس  زین  Hatamiو   درگ  یلیتحص   یآورتاب  یدر  و  مدرسه  به  تعلق  احساس  اساس  توانا  یل یتحص   یریبر  با  سازه  دو  هر  که  دادند    یی نشان 

راستا، مطالعات   نی. در هم(Mirzaei Gharehlar & Hatami, 2019) ارتباط دارند    یلیتحص   یهای مواجهه مؤثر با دشوار  ی آموزان برادانش 

Hosseinmardi   زشیارتباط دارند و انگ  یلیتحص  شرفتیمشارکت در مدرسه و احساس تعلق با پ  ،یلیتحص   یریاند که درگو همکاران نشان داده 
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. در مجموع،  (Hosseinmardi et al., 2022; Hosseinmardi et al., 2021) داشته باشد    یانجیروابط نقش م  ن یدر ا  تواند یم  شرفتیپ

 ت یادراک حما  جادیو ا  یلیتحص  یگانگی کاهش ب   ،یداریپا  تیتقو  زه،یانگ  شیافزا  قیاز طر  تواند یکه احساس تعلق م  دهندینشان م  هاافته ی  نیا

 فراهم کند. یآموزش تیموفق  یبرا  یترمناسب طیشرا ،یاجتماع

 شرفتیبا پ  یمتفاوت یرهایدر نظر گرفت که از مس زیدو سازه مرتبط اما متما توان یو احساس تعلق به دانشگاه را م یلیتحص یریدرگ ،یمنظر نظر از

 سکه احسا یاست، در حال یریادگی یهات یدانشجو در فعال میمشارکت مستق تیفیک  انگریب شتریب یلیتحص یری. درگکنندیم دای ارتباط پ یلیتحص

  ز یرا ن گریکدی توانندیم ریدو متغ نیحال، ا  نی. با اشودیمحسوب م یآموزش  طیفرد با مح یو اجتماع یشنا تروان وندیاز پ یتعلق به دانشگاه بازتاب

 حتمالاست، ا   یارزشمند از جامعه آموزش  یو عضو   شودیم  تیو حما  رفتهیدانشگاه پذ   یاز سو  کندیکه دانشجو احساس م  یکنند. هنگام  تیتقو

در    تیمشارکت فعال و موفق   ب، یترت   نی. به همابدیحضور    ی و تعاملات آموزش  ف یها، تکالدر کلاس   یو مشارکت باتتر  زه یدارد که با انگ  یشتریب

 ره و همکاران دربا  Tomaszewski  یهاافته یدهد.    شیدانشگاه را افزا  طیفرد با مح  یو همانندساز  تیحس عضو  تواندیم  یدانشگاه  یهاتیفعال

با    رانیفراگ  یریسط  درگ  قیاز طر  توانندیم  یآموزش  طیمح  یهایژگینشان داد که و  یلیتحص  شرفتیآموز و پدانش   یریرابطه جو مدرسه، درگ

 ت یکه حما  دهدی و همکاران نشان م  Bostwickشواهد    ن،ی. همچن(Tomaszewski et al., 2024)کنند    دایارتباط پ   یلیتحص   یامدهایپ

همزمان   یرو، بررس  ن ی. از ا(Bostwick et al., 2022)  رندیرابطه متقاب  قرار گ   کیدر    توانند ی م  یریو درگ  یآموزش   طی مح  یسوشده از  ادراک 

 رها یمتغ  نیاز ا  کیجداگانه هر    ینسبت به بررس  یلیتحص   شرفت یاز عوام  مرتبط با پ  یتردرک کام   تواند یم  یلیتحص   ی ریاحساس تعلق و درگ

 فراهم سازد. 

سط    ازمندین   یلیتحص  شرفتیحفظ پ  یبرا   یطیمح  ن یدر چن  ان ی. دانشجوکندیم  دا یپ   یاژه یو  ت یاهم  یارتباط نظر  نیا  ، یآموزش مجاز  طیمح  در

  ط یمح  یعیطب  یحال ممکن است کمتر در معرض تعاملات اجتماع  نیزمان و مشارکت فعال هستند و در ع  تیریپشتکار، مد   ،یمیاز  ودتنظ  یباتتر

  ی کند. برا   جاد یا  یمجاز  طی در مح  یشتریب  یمنف  یامدهایپ  تواند یتعلق م  ای  یریاز دو حوزه درگ  کیضعف در هر    جه،ی. در نترندیگ  راردانشگاه ق

بهره   یآموزش   یدارد اما علاقه، توجه و مشارکت مستمر ندارد، ممکن است از محتوا   یدسترس  یبه سامانه آموزش  یکه از لحاظ فن  یینمونه، دانشجو

به همردنب  یکاف انجام م  فیکه تکال  ییدانشجو  ب،یترت  نی.  ارتباط  دهدی را  استادان، همساتن    یاما احساس  ندارد، ممکن است در    ایبا  دانشگاه 

  ی نفس و روابط  انوادگو همکاران درباره ارتباط عزت  Roshanzadeh  ی هاافته یمواجه شود.    یلیتحص  یگانگیو ب  زشیبلندمدت با کاهش انگ 

اهمال  م  یلیتحص  یکاربا  روان  دهدینشان  عوام   رابطه   یکه  رفتارها  توانندیم  یاو  مهم  انیدانشجو  یل یتحص  یدر  باشند    ینقش  داشته 

(Roshanzadeh et al., 2021)اند که  نشان داده   یشنا تو منابع روان   یل یتحص  تیمثبت کلاس، حما  تیریمطالعات مربوط به مد   ن، ی. همچن

 Haseli Songhori)تر همراه باشد مطلوب یباتتر و عملکرد آموزش یستیبهز شتر،یب  یریبا درگ  تواندیم کننده ت یحما طیمح کیفراهم بودن 
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& Salamti, 2024; Wang et al., 2025)به  یعنوان دسترستزم است تعام  دانشجو با دانشگاه نه فقط به  زین یدر آموزش مجاز ن،ی. بنابرا

 .ردیمورد توجه قرار گ یو آموزش یاجتماع ،یشنا توان ر یاعنوان تجربه بلکه به  ،یدرس یمحتوا

توجه پژوهش   با قاب   پ  ،یلیتحص  ی ریشده درباره درگانجام   یهاوجود حجم  تعلق و  بر    ،یلیتحص  شرفتیاحساس  بخش عمده مطالعات موجود 

  یصورت همزمان در بستر ا تصاصدو عام  را به   ن یا  یکمتر  قات یاند و تحقتمرکز داشته   یحضور  ی آموزش  یهاط ی مح  ایآموزان مدارس  دانش 

 یلیتحص  شرفتیبه رابطه احساس تعلق به مدرسه با پ   نیش یاز مطالعات پ  یمثال، بخش قاب  توجه  یاند. براکرده   یبررس  یازمج  ی آموزش دانشگاه

(Akar Vural et al., 2020; Yazdanpour et al., 2019)پ  یلیتحص  ی ری، رابطه درگ  ,.Fu et al)  یآموزش  یو سازگار  شرفتی با 

2026; Weiland, 2024)  اند  و  ودپنداره پردا ته  یشنا تروان  هیسرما  زش،یمانند انگ  یاواسطه  یرهایتغنقش م  ای (Almurumudhe et 

al., 2024; Hong et al., 2024) و    یلیتحص  ی شناور  ،یآموزش  تیحما  ،یاز آن است که روابط اجتماع   یموجود حاک   یهاافته ی  ن،ی. همچن

. با  (Dastbaz & Aslani, 2025; Shao et al., 2024)نقش داشته باشند    یلیمشارکت و عملکرد تحص  یریگدر شک    توانندیم  زشیانگ

  یهادانشگاه   ان یدهد. دانشجو  ر ییرا تغ  رهای متغ  ن یا  ان یروابط م  ی دارد که ممکن است الگو  ی  اص  یهای ژگیو  ی مجاز  ی دانشگاه  ط یحال، مح  نیا

و    هایو ارتباط آنان با استاد، همکلاس  دهندی دانشگاه انجام م  یکیزیف  طی ود را مستق  از مح  یعلم  یهات یاز فعال  یادیمعموتً بخش ز  یمجاز

در    تواند یاحساس تعلق به دانشگاه همچنان م  ا یآ  نکه یا  یبررس  رو،ن ی. ازاردی گیشک  م  یکیالکترون  یهاسامانه  ق یدانشگاه از طر  یسا تار سازمان

  یو کاربرد یارتباط دارد، از نظر نظر یدر آموزش مجاز تی چه اندازه با موفق ات یلیتحص  یریمرتبط باشد و درگ یلیبا عملکرد تحص  یبستر نیچن

 دارد.  یاژه یو ت یاهم

 ی لیتحص  یریها داشته باشد. اگر درگدر دانشگاه   یکیآموزش الکترون  تیریمد  یبرا  یمهم  یکاربرد  یامدهایپ  تواندیم  ریدو متغ  نیهمزمان ا  یبررس

  ان، یشجومشارکت دان  ت یارائه باز ورد مستمر، تقو  ،یتعامل  ی هاتیفعال  یبا طراح  توانی داشته باشد، م  یدر آموزش مجاز  شرفت یبا پ  یارتباط معنادار

اگر احساس تعلق به دانشگاه    گر،ید  یتر آنان را فراهم کرد. از سومشارکت فعال  نهیزم  ،یمی ودتنظ  یتعام  و آموزش راهبردها  یهافرصت  شیافزا

ت ارتباط دانشجو  یتقو ،یمجاز  ی جامعه دانشگاه  جادیفراتر از ارائه محتوا بر ا  د یبا  ی آموزش  ی هااست یارتباط داشته باشد، س  ی لیتحص  شرفت یبا پ  زین

موضوع    نیا  تیدر دانشگاه متمرکز شوند. اهم  یواقع  تیاز حضور و عضو  یاتجربه   جادیو ا  یلیتحص  تیبا استادان و همساتن، توسعه  دمات حما

 یفعال زمان  رکتقرار دارد و مشا  یطیو مح  یفرداز عوام  درون   یاشبکه   ر یتحت تأث  ی لیتحص  شرفت یاند پهمسو است که نشان داده   ییهاافته یبا  

 ,.He et al., 2024; Ndyareeba et al) بر وردار باشد   یآموزش طی مناسب با مح  وند یو پ زشیانگ ت،یکه دانشجو از حما  شود یم  دارتریپا

2024; Tomaszewski et al., 2024)افت مشارکت و    ،یکارمانند اهمال   ییامدهایبه کاهش پ  تواندیم  یعوامل  نی توجه به چن  ن،ی. همچن
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 Aghababaei Pour et)فراهم سازد    یآموزش مجاز  ط یدر مح  رانه یشگی مدا لات پ  یبرا  یمناسب  نه یکمک کند و زم  یلیتحص  یداریکاهش پا

al., 2026; Roshanzadeh et al., 2021) . 

عوام  مرتبط با عملکرد   ییو ضرورت شناسا  یدر ارائه آموزش عال  یمجاز  یهادانشگاه   نده ینقش فزا  ،یکیتوجه به گسترش آموزش الکترون  با

  ن یشیپ  ی هااست. اگرچه پژوهش   افته ی  یروزافزون  تیاهم  انیدانشجو  یو آموزش  یشنا تروان   ی رهایمتغ  انیروابط م  یبررس  ها،ط یمح  ن یدر ا  یلیتحص

  ن یهمزمان ا  یاند، هنوز ضرورت بررسفراهم کرده   یآموزش  یامدها یو احساس تعلق در پ  یلیتحص  یریدرباره نقش مستق  درگ  یقاب  توجه  دشواه 

و احساس ارتباط    یحفظ مشارکت آموزش ی برا  انیدانشجو ،یطیمح ن یآنکه در چن ژه یووجود دارد  به  یدانشگاه یدر بافت آموزش مجاز رهایمتغ

درباره عوام  مرتبط    یافزون بر توسعه دانش نظر  تواند یم  یپژوهش  نیچن  جی اند. نتاوابسته   یمتفاوت از آموزش حضور  ییسازوکارها  هبا دانشگاه ب

کاربرد داشته   زین  یو مشاوران آموزش یعلم ئتیه ی اعضا ،یمجاز یهاطراحان دوره  ،یدانشگاه رانیمد یبرا ،ی کیالکترون یریادگ یدر  شرفتیبا پ

اساس، هد  پژوهش    ن یکند. بر ا  ت یآنان با دانشگاه را تقو  وند یو هم پ   انیمنجر شود که هم مشارکت فعال دانشجو   ی مدا لات  یباشد و به طراح

 یدانشگاه آزاد اسلام  ان یدر دانشجو  یدر آموزش مجاز  ی لیتحص  شرفتیو احساس تعلق به دانشگاه با پ   یلیتحص  ی ریدرگ  ن یرابطه ب  یحاضر بررس

 بود.  یکیواحد الکترون 

 شناسیروش

و احساس   یلیتحص  یریدرگ  نیرابطه ب  یبود که با هد  بررس  یاز نوع همبستگ  یفیو از نظر روش اجرا، توص   یپژوهش حاضر از نظر هد ، کاربرد

  ی کیواحد الکترون  یدانشگاه آزاد اسلام  انیدانشجو  هیپژوهش را کل  یانجام شد. جامعه آمار  یدر آموزش مجاز  ی لیتحص  شرفتیتعلق به دانشگاه با پ 

پژوهش،    یهمبستگ  ت یهزار نفر بود. با توجه به ماه  25دادند که بر اساس آمار موجود، تعداد آنان حدود     یتشک  140۳-1404  یلیدر سال تحص

  ن یچندگانه و همچن  ون یرگرس   یتحل   یو اجرا  ی همبستگ  ب یبرآورد ضرا  یمناسب برا  ی به توان آمار  یابیضرورت دست  ،یمورد بررس  ی رهایتعداد متغ

صورت که    نیانجام شد  به ا  یبه روش تصادف  یریگنفر در نظر گرفته شد. نمونه   ۳00  ییها، حجم نمونه نهااز پرسشنامه  یبودن بخش  اق احتمال ن

شرکت در پژوهش دعوت   یانتخاب شدند و از آنان برا یصورت تصادفافراد مورد مطالعه به  ط،یواجد شرا انیبه فهرست دانشجو  یپس از دسترس

گذراندن    ،یمورد بررس  یلیدر سال تحص  یک یواحد الکترون  یدر دانشگاه آزاد اسلام   یورود به پژوهش شام  اشتغال به تحص   ی ارهایمعبه عم  آمد.  

  ت یو اعلام رضا  ن یآنلا  یآموزش  یهاتی ها و فعالاز تجربه شرکت در کلاس  یبر وردار  ،یدر بستر آموزش مجاز  یلیتحص  مسالین  کیحداق   

اعتماد و فقدان اطلاعات مربوط    رقاب یغ  ای الگووار    یدهها، پاسخاز پرسشنامه   ی توجهبخش قاب    یمشارکت در پژوهش بود. عدم تکم  ی آگاهانه برا

جامعه مورد   ت یو متناسب با ماه  یکیت الکترونصورها به داده   ی  روج در نظر گرفته شد. گردآور  یارهایعنوان معبه   ی لیتحص  شرفت یبه شا   پ

بودن مشارکت،   یاریابزارها، هد  پژوهش، ا ت   یاز تکم  ش یمنتخب قرار داده شد. پ  انیدانشجو  اریها در ا تپرسشنامه  نک یمطالعه انجام گرفت و ل
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داده شد و از آنان  واسته شد     یکنندگان توضشرکت  ی پژوهش برا یها صرفاً در چارچوب اهدا  علممحرمانه ماندن اطلاعات و استفاده از داده 

چندباره،   یدهکاهش احتمال پاسخ ی کنند. برا  یتکم یو آموزش مجاز یدانشگاه طی در مح  ی ود از تحص یها را بر اساس تجربه واقعپرسشنامه

 مسال ی ن  ،یلیرشته تحص  ،یلیمقطع تحص  ت،یشام  سن، جنس  یشنا تتیبار امکان شرکت در مطالعه را داشت. اطلاعات جمع  کیهر دانشجو فقط  

و احساس   یلیتحص  یریپژوهش شام  درگ  نیبش یپ  یرهایشد. متغ  افتیمجموعه ابزارها در  یدر ابتدا   زین  یآموزش مجاز  ازو سابقه استفاده    یلیتحص

 بود.  یدر آموزش مجاز یلیتحص شرفتی ملاک، پ ریتعلق به دانشگاه و متغ

 ی لیتحص  یریابزار درگ  نیاستفاده شد. ا  انی دانشجو  یریدرگ  یچندبعد  یبر الگو  یمبتن  یلیتحص  یریاز پرسشنامه درگ  یلیتحص  یریسنجش درگ  یبرا

و    کندیم  یسازمفهوم   یریادگ ی  ندیمثبت و نقش فعال دانشجو در فرا  یجانیه ی هاواکنش   ،یشنا ت  یگذارهیمشارکت فعال، سرما  زان یعنوان مرا به 

تلاش، توجه، پشتکار، حضور فعال و مشارکت   زانیبه م  ی. بعد رفتاردهدیرا مورد سنجش قرار م  یلیتحص  تیو عامل  یشنا ت  ،یجانیه  ،یرفتار  ابعاد

  ی ریادگی  ندیدانشجو نسبت به فرا  یعاطف  یهاو واکنش   اقیکننده علاقه، لذت، اشت منعکس  یجانیاشاره دارد  بعد ه  یآموزش  یهات یدانشجو در فعال

را نشان    یلیتحص   ی هات یدر فعال  یذهن  یگذاره یو سرما  یزیربرنامه   ،یمی ودتنظ  ، یریادگی  ق یعم  ی استفاده از راهبردها  زان یم  یاست  بعد شنا ت

   تعام  جاد یو ا  ازهاین  انیآموزش، مطر  کردن پرسش، ب  ندیبه فرا  یدهمشارکت سازنده دانشجو در شک   انگریب  یلیتحص  ت یو بعد عامل  دهدیم

و    یلیتحص  یرینمره ک  درگ  ها،ه یو با جمع نمرات گو  شوندیم  ی بنددرجه  کرتیل   فیپرسشنامه بر اساس ط  ی هاه یهدفمند با مدرس است. گو

نمونه پژوهش    نکه یاست. با توجه به ا  یل یتحص  یریدرگ  شتریسط  ب  انگریکه نمرات باتتر ب  یاگونه به   د یآینمرات مربوط به ابعاد آن به دست م

 ود را بر اساس تجربه آنان از    یها واسته شد پاسخ  انیابزار از دانشجو  یدر هنگام اجرا  کرد،یم   یتحص  یک یدر بستر آموزش الکترون   اضرح

ش  یارائه کنند. پ  یکیالکترون  یریادگی  ندیو مشارکت در فرا   فیتعام  با استادان، انجام تکال  ،یسامانه آموزش مجاز  یهات ی فعال  ن،یآنلا  یهاکلاس

عنوان سط  به  0.۷0حداق     ریشد و مقاد  یکرونباخ بررس  یآلفا  بیابزار در نمونه مورد مطالعه با استفاده از ضر  یدرون  یهمسان  زین  یینها   یاز تحل

 در نظر گرفته شد.  ییایقاب  قبول پا

 زان یاز م  ان یسنجش ادراک دانشجو  یبرا  یطور ا تصاصاستفاده شد که به   یاحساس تعلق به دانشگاه از پرسشنامه تعلق دانشگاه  یریگاندازه   یبرا

 یندسازو همان   یوابستگ  یدارد و احساس تعلق به دانشگاه را در سه حوزه اصل  هی گو  24پرسشنامه    نیشده است. ا  یآنان با دانشگاه طراح  وندیتعلق و پ

حما دانشگاه،  پذ  تیبا  اعضا  یاز سو  رشیو  با  روابط  و  ارز  یعلم  ئت یه  ی دانشگاه  مورد  کارکنان  م  یابیو  گودهدیقرار    فیط  ک یدر    هاه ی . 

است. بعد    ه دانشجو به دانشگا  شتریدهنده احساس تعلق بو نمره باتتر نشان   شوندیم  یگذاراز »کاملاً مخالفم« تا »کاملاً موافقم« نمره   یاچهاردرجه

  ت یاز هو  یعنوان بخشافتخار به حضور در دانشگاه و تجربه دانشگاه به   ت،یدانشجو با دانشگاه، احساس عضو  یهمانندساز  زانیبه دانشگاه م  یوابستگ

مناسب،   یشآموز ی هااز فرصت  یشدن، بر وردار رفتهیبه ادراک دانشجو از پذ یگاهدانش رشیو پذ  تی. بعد حماکندی فرد را منعکس م یلیتحص
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احساس ارتباط،    زانیم  زیو کارکنان ن  یعلم  ئت یه   یدانشگاه اشاره دارد و بعد روابط با اعضا   طیو امکان مشارکت معنادار در مح  یسازمان  تیحما

نسخه    یراشده بگزارش  یسنج. شواهد روان دهدیدانشگاه را مورد سنجش قرار م  یاعضا  ریاستادان و سا  یاز سو  شده افتیدر  تیو حما  یارزشمند

در سط  بات گزارش شده است.   ییایپا  بینمره ک  ضرا  یآن است و برا  یهااسیمقمطلوب نمره ک  و  رده   یدرون   یهمسان  انگریابزار ب   نیا  یاصل

مرتبط    یها ه یودهندگان  واسته شد گاز پاسخ  شد،یانجام م  یکیالکترون  یبا دانشگاه عمدتاً در فضا  انیدر پژوهش حاضر، از آنجا که تعام  دانشجو

دانشگاه پاسخ دهند.    ی مجاز  طی تجربه آنان در مح  ژه یوو به   یرا با در نظر گرفتن تجربه حضور  یبا ارتباط با دانشگاه، استادان و  دمات دانشگاه

 گرفت. رارق ینمره ک  و ابعاد آن مورد بررس یکرونباخ برا یآلفا  ب یدر نمونه پژوهش حاضر با استفاده از ضر زیابزار ن نیا ییایپا

 ، یلیاز عملکرد تحص ی نیع یبه شا ص یاب یو دست ی از  ودگزارش یناش یمنظور کاهش  طابه  ،یدر آموزش مجاز یلیتحص  شرفتی سنجش پ یبرا

شده  شا   بر اساس نمرات ثبت  نیاستفاده شد. ا  140۳-1404  یلیدر سال تحص  یمجاز  وه یشده به شدر دروس ارائه  انیاز معدل نمرات دانشجو

که    یبود. در موارد  شتریب  یلیتحص  شرفتی دهنده پدانشگاه محاسبه شد و نمره باتتر نشان   یگذارنمره   یو در دامنه رسم  یدانشجو در دروس مجاز

 یلیتحص  شرفتیعنوان شا   پبه  یو  ینمرات دروس مجاز  ن یانگیگذرانده بود، م  یمورد بررس  مسالیرا در ن یدرس مجاز  کیاز    شیدانشجو ب

 ی لیتحص  شرفت یپ  یسنجش ادراک   ی دروس به جا  یدرس  اص محدود نشود. استفاده از نمره واقع  ک یبه    یلی تحص  لکرددر نظر گرفته شد تا عم

  جه یشود و در نت یریگو احساس تعلق به دانشگاه اندازه   ی لیتحص  ی ریدرگ  یهابه پرسشنامه   ان یدانشجو  یهاملاک مستق  از پاسخ  ریموجب شد متغ

استفاده شد و    یپژوهش  ی از کدها  یلیتحص  شرفتیها با شا   پاطلاعات پرسشنامه  ق یتطب  ی. براابدی  هشتورش روش مشترک کا  جادیاحتمال ا

 یآموزش مجاز ط یبا شرا  هاه یگو یابزارها، وضو  و تناسب زبان ی اصل یاز اجرا ش یثبت نشد. پ ی آمار   یتحل  یدر فا ان یدانشجو یتی اطلاعات هو

و   یاصل  یارائه شد، بدون آنکه محتوا ییگوپاسخ  نهیروشن شدن زم یتزم برا ییاجرا حاتیتوض رفاًص ازیقرار گرفت و در صورت ن یمورد بررس

 کند.  رییابزارها تغ یسا تار مفهوم

واجد    ی هاشدند و داده   ینامعتبر بررس  یدهپاسخ  یمفقود و الگوها  یهاها، وجود داده ها از نظر کام  بودن پاسخها، پرسشنامهداده   یاز گردآور  پس

و    ی کنندگان از فراوانشرکت   یشنا تتیجمع  ی هایژگیو  ف یتوص  یشدند. در مرحله نخست، برا  SPSSافزار  وارد نرم   یینها   یتحل  یبرا  طیشرا

برا و  پ  ،یلیتحص  یریپژوهش شام  درگ  یاصل  یرهایمتغ  فیتوص   یدرصد  و  دانشگاه  به  تعلق  از   یدر آموزش مجاز  یلیتحص  شرفتیاحساس 

 ک یپارامتر  یها  یتحل  ی تزم برا  یهامفروضه   ،یاستنباط  یهااز انجام آزمون  شی حداق  و حداکثر استفاده شد. پ  ار،یانحرا  مع  ن،یانگیم  یهاشا  

پرت    یهاشد و وجود داده   یابیارز  عیتوز  ینمودارها   یو بررس  یدگیو کش  یچولگ   یهابا توجه به شا     رهای متغ  عی. نرمال بودن توزشد  یبررس

چندگانه،    ونیرگرس  یاز اجرا  ش یپ  ن،یمناسب مورد توجه قرار گرفت. علاوه بر ا  یصیتشخ  یهانمرات استانداردشده و شا    یبررس  ق یاز طر  زین

 یابیارز  ی شد. برا  یبررس  نیبش یپ  یرهایمتغ  ن یچندگانه ب  ی طو عدم وجود هم   هامانده یباق  انس یوار  یاستقلال  طاها، همسان  ابط، بودن رو  ی ط
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عنوان سط  و باتتر به   0.۷0کرونباخ محاسبه شد و مقدار    یآلفا  بیو احساس تعلق به دانشگاه، ضر  یلیتحص  یریدرگ  یهاپرسشنامه  یدرون  ییایپا

احساس تعلق به    ن یو همچن  یلیتحص  شرفتیو پ  یلی تحص  یریدرگ  انیم  ره یرابطه دو متغ  یبررس  ی در نظر گرفته شد. برا  ی درون  ی قاب  قبول همسان

  ی ریسهم همزمان و مستق  درگ نییمنظور تعاستفاده شد. در ادامه، به  رسونیپ  یهمبستگ  بیاز ضر ،یدر آموزش مجاز یلیتحص شرفتیدانشگاه و پ

چندگانه انجام شد  در    ی ط  ونیرگرس   ی تحل  ،یدر آموزش مجاز  انیدانشجو  یلی تحص  شرفتی پ  ینیبش یو احساس تعلق به دانشگاه در پ  یلیتحص

به   یلی تحص   یریملاک و درگ  ریعنوان متغبه   یلیتحص  شرفتیپ    ،یتحل  نیا به دانشگاه  تعلق  وارد مدل شدند.    ن یبش یپ  یرهایعنوان متغو احساس 

تعدییتع  ب یو ضر  ن ییتع  بیضر م  ی برا  شده  ی ن  کردن  متغ  یل یتحص  شرفت یپ  شده ن یی تب  انس یوار  زانیمشخ   و    نیبش ی پ  یرهایتوسط مجموعه 

برا  ونیرگرس  بیضرا صورت  به   یآمار  یهاآزمون  یشد. تمام  یبررس  نیبشیپ  یرهایاز متغ  کیجهت و قدرت سهم هر    نییتع  یاستانداردشده 

 در نظر گرفته شد.  0.05 یآمار یدوطرفه انجام گرفت و سط  معنادار

 هایافته

داده  حاضر،  پژوهش  به  در  مربوط  و    ۳00های  تجزیه  مورد  الکترونیکی  واحد  اسلامی  آزاد  دانشگاه  مجموع  دانشجوی  از  گرفت.  قرار  تحلی  

سال با انحرا  معیار   29.4۷درصد مرد بودند. میانگین سنی دانشجویان    42.0نفر معادل    126درصد زن و    5۸.0نفر معادل    1۷4کنندگان،  شرکت

نفر  105سال،  24تا  19درصد در گروه سنی  ۳2.0نفر معادل  96های سنی، سال متغیر بود. از نظر گروه  4۸تا  19سال بود و دامنه سنی آنان از   6.۳۸

درصد در گروه سنی   12.0نفر معادل  ۳6سال و   ۳6تا  ۳1درصد در گروه سنی  21.0نفر معادل   6۳سال،  ۳0تا  25درصد در گروه سنی  ۳5.0معادل 

درصد در مقطع کارشناسی   42.0معادل    نفر  126درصد در مقطع کارشناسی،    46.0نفر معادل    1۳۸سال و باتتر قرار داشتند. از نظر مقطع تحصیلی،    ۳۷

های علوم  درصد از دانشجویان در رشته   ۳9.0نفر معادل    11۷درصد در مقطع دکتری مشغول به تحصی  بودند. همچنین،    12.0نفر معادل    ۳6ارشد و  

نفر   4۸های فنی و مهندسی و  درصد در رشته   21.0نفر معادل    6۳های مدیریت، حسابداری و اقتصاد،  درصد در رشته   24.0نفر معادل    ۷2انسانی،  

  2.11نیمسال با انحرا  معیار    4.26های تحصیلی قرار داشتند. میانگین سابقه تحصی  در محیط آموزش مجازی  درصد در سایر رشته   16.0معادل  

درصد سه تا چهار   ۳6.۳نفر معادل    109درصد یک تا دو نیمسال،    26.0نفر معادل   ۷۸شده در آموزش مجازی،  های تجربه بود. از نظر تعداد نیمسال 

درصد بیش از شش نیمسال سابقه تحصی  مجازی داشتند. بررسی اولیه   1۳.4نفر معادل    40درصد پنج تا شش نیمسال و  24.۳نفر معادل  ۷۳نیمسال، 

های مفقود،  کننده قاب  استفاده بود و پس از بررسی داده شرکت  ۳00ها نشان داد که اطلاعات مربوط به متغیرهای اصلی پژوهش برای تمام  داده 

های توصیفی و استنباطی بر  های نامعتبر و موارد پرت، هیچ موردی که مستلزم حذ  از تحلی  نهایی باشد مشاهده نشد. بنابراین، کلیه تحلی پاسخ

 .نفر انجام شد ۳00اساس حجم نمونه نهایی 
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 های توصیفی متغیرهای اصلی پژوهش . شاخص 1جدول 

 آلفای کرونباخ کشیدگی چولگی  انحرا  معیار  میانگین  حداکثر حداق   متغیر

 0.91 0.34- 0.21- 8.31 60.92 81.00 36.00 درگیری تحصیلی 

 0.89 0.29- 0.18- 9.46 72.38 94.00 43.00 احساس تعلق به دانشگاه

 — 0.17- 0.31- 1.82 16.42 19.85 11.20 پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی 

 

دهد  بود که نشان می  ۸.۳1و انحرا  معیار آن    60.92شود، میانگین نمره درگیری تحصیلی دانشجویان برابر با  مشاهده می  1گونه که در جدول  همان

طور کلی سط  نسبتاً مطلوبی از مشارکت رفتاری، شنا تی، هیجانی و عاملیت در فرایند یادگیری مجازی داشتند. دامنه  دانشجویان مورد بررسی، به 

از  مشاهده  تحصیلی  درگیری  نمرات  تفاوت   ۸1.00تا    ۳6.00شده  وجود  که  بود  در متغیر  دانشجویان  مشارکت  میزان  در  توجه  قاب   فردی  های 

  4۳.00به دست آمد و دامنه نمرات آن بین   9.46با انحرا  معیار    ۷2.۳۸دهد. میانگین احساس تعلق به دانشگاه نیز  های آموزشی را نشان میفعالیت

رغم ماهیت عمدتاً مجازی محیط تحصی ، از سط  قاب   قرار داشت. این یافته بیانگر آن است که بخش قاب  توجهی از دانشجویان، علی   94.00تا  

شنا تی، همانندسازی با دانشگاه، ادراک حمایت سازمانی و احساس ارتباط با استادان و کارکنان بر وردار بودند. میانگین  قبولی از وابستگی روان 

متغیر بود. بررسی مقادیر چولگی و    19.۸5تا  11.20بود و نمرات بین  1.۸2و انحرا  معیار آن  16.42پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی برابر با 

  1شیدگی از  یک از ضرایب چولگی و ک ها برای تمام متغیرها در دامنه قاب  قبول قرار دارند و مقدار مطلق هیچ که این شا     کشیدگی نشان داد

های پارامتریک مناسب ای از توزیع نرمال نداشت و استفاده از آزمون کند  بنابراین، توزیع متغیرهای اصلی پژوهش انحرا  قاب  ملاحظهتجاوز نمی 

به  دانشگاه  به  تعلق  احساس  و  تحصیلی  برای درگیری  کرونباخ  آلفای  داده شد. همچنین، ضرایب  با  تشخی   برابر  که    0.۸9و    0.91ترتیب  بود 

 .دهنده همسانی درونی مطلوب ابزارهای مورد استفاده در نمونه پژوهش حاضر استنشان 

 . ماتریس همبستگی پیرسون بین درگیری تحصیلی، احساس تعلق به دانشگاه و پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی 2جدول 

 3 2 1 متغیر

 1.00 درگیری تحصیلی . 1
  

 1.00 ***0.44 دانشگاهاحساس تعلق به . 2
 

 1.00 ***0.46 ***0.53 پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی . 3

 

نشان داد که بین درگیری تحصیلی و پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی رابطه مثبت، مستقیم و از    2نتایج ضریب همبستگی پیرسون در جدول  

معنادار   0.001بود و این رابطه در سط  کمتر از    0.5۳ای که ضریب همبستگی بین این دو متغیر برابر با  گونه نظر آماری معناداری وجود داشت، به 

تر، علاقه و اشتیاق باتتر و عاملیت بیشتری در فرایند  تر، تلاش بیشتر، درگیری شنا تی عمیقبه دست آمد. بنابراین، دانشجویانی که مشارکت فعال
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ای در  دهنده رابطه طور متوسط از عملکرد تحصیلی باتتری در دروس مجازی نیز بر وردار بودند. اندازه این همبستگی نشان یادگیری داشتند، به 

بیان می به بات است و  با موفقیت تحصیلی در محیط کند که درگیری تحصیلی میحد متوسط رو  های آموزش تواند یکی از عوام  مهم مرتبط 

الکترونیکی باشد. همچنین، بین احساس تعلق به دانشگاه و پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی نیز رابطه مثبت و معناداری مشاهده شد و ضریب  

دهد دانشجویانی که احساس بیشتری از عضویت،  معنادار بود. این نتیجه نشان می  0.001بود که در سط  کمتر از    0.46همبستگی این دو متغیر برابر با  

تری نیز در محیط آموزش مجازی داشتند. علاوه بر  کردند، عملکرد تحصیلی مطلوب پذیرش، حمایت، ارتباط و همانندسازی با دانشگاه تجربه می

با   برابر  نیز همبستگی مثبت و معناداری  به دانشگاه  تعلق  بین درگیری تحصیلی و احساس  یافته نشان می  0.44این،  افزایش مشاهده شد. این  دهد 

ی بین  احساس ارتباط و تعلق دانشجویان به محیط دانشگاه با سط  باتتر مشارکت آنان در فرایند یادگیری همراه است. با این حال، مقدار همبستگ 

رگرسیون   طی چندگانه ایجاد کند و از این رو، ورود همزمان هر دو متغیر به مدلای نبود که نگرانی جدی در زمینه هم بین به اندازه دو متغیر پیش 

 .پذیر بودچندگانه امکان

 بینی پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی . خلاصه مدل و تحلیل واریانس رگرسیون چندگانه برای پیش 3جدول 

 مقدار شا   

 R 0.587 ضریب همبستگی چندگانه 

 R² 0.345 ضریب تعیین 

 0.340 شدهضریب تعیین تعدی 

 1.478  طای استاندارد برآورد

 1.91 واتسون –آماره دوربین

 سط  معناداری  F میانگین مجذورات  درجه آزادی مجموع مجذورات  منبع تغییرات 

 0.001> 78.11 170.68 2 341.36 رگرسیون 

 2.19 297 649.05 باقیمانده
  

 299 990.41 ک 
   

 

نشان داد که مدل رگرسیون چندگانه شام  درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانشگاه از توان معناداری برای تبیین    ۳شده در جدول  نتایج ارائه 

بین و پیشرفت تحصیلی پیشرفت تحصیلی دانشجویان در آموزش مجازی بر وردار بود. ضریب همبستگی چندگانه میان مجموعه متغیرهای پیش 

بود. بر این اساس، درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانشگاه در مجموع توانستند   0.۳45به دست آمد و ضریب تعیین مدل برابر با  0.5۸۷برابر با 

بین و حجم نمونه،  ی پیش درصد از واریانس پیشرفت تحصیلی دانشجویان در آموزش مجازی را تبیین کنند. پس از تعدی  اثر تعداد متغیرها  ۳4.5

دهنده ثبات مناسب مدل و پایین بودن احتمال باقی ماند که نزدیکی آن به ضریب تعیین اصلی نشان   0.۳40شده برابر با  ضریب تعیین تعدی    مقدار

توان بر اساس میزان درگیری شده در پیشرفت تحصیلی دانشجویان را میهای فردی مشاهده سوم تفاوتبرازش بود. به عبارت دیگر، تقریباً یکبیش 
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باقی  های شنا تی، انگیزش مانده واریانس احتماتً تحت تأثیر عواملی مانند تواناییتحصیلی و احساس تعلق آنان به دانشگاه توضی  داد و بخش 

ویژگی فناوری،  به  شرایط  انوادگی، دسترسی  مجازی،  تدریس  کیفیت  در  تحصیلی،  ودتنظیمی،  دارد که  قرار  متغیرهایی  سایر  و  فردی  های 

 ,F(2, 297) = 78.11اند. نتایج تحلی  واریانس نیز نشان داد مدل کلی رگرسیون از نظر آماری معنادار بود،  پژوهش حاضر مورد بررسی قرار نگرفته

p < 0.001 بینی  طور معناداری پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی را پیش، بنابراین ترکیب  طی درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانشگاه به

دهنده استقلال قاب  قبول  طاهای مدل بود.  نشان   2بود که نزدیکی آن به مقدار    1.91برابر با    واتسون– رد. علاوه بر این، مقدار آماره دوربینکمی

بین با متغیر ملاک  های استانداردشده نیز الگوی مشخصی از ناهمسانی واریانس نشان نداد و رابطه متغیرهای پیش بررسی نمودار پراکنش باقیمانده 

 های اصلی مورد نیاز برای اجرای رگرسیون  طی چندگانه در سط  قاب  قبولی برقرار بود. رو، مفروضه طور کلی  طی ارزیابی شد. ازاینبه 

بینی پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی بر اساس درگیری تحصیلی و احساس تعلق به  . ضرایب رگرسیون چندگانه پیش 4جدول 

 دانشگاه

 VIF تحم   درصد  95حد بات   درصد  95حد پایین  سط  معناداری  β t  طای استاندارد B متغیر

 — — 8.935 5.231 0.001> 7.53 — 0.941 7.083 مقدار ثابت 

 1.240 0.806 0.112 0.066 0.001> 7.77 0.406 0.011 0.089 درگیری تحصیلی 

 1.240 0.806 0.074 0.034 0.001> 5.38 0.281 0.010 0.054 احساس تعلق به دانشگاه

 

نشان داد که هر دو متغیر درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانشگاه پس از کنترل اثر متقاب  یکدیگر، سهم  4نتایج ضرایب رگرسیون در جدول  

بینی پیشرفت تحصیلی دانشجویان در آموزش مجازی داشتند. ضریب رگرسیون استانداردشده درگیری تحصیلی برابر با  مستق  و معناداری در پیش 

β = 0.406    ،بود و اثر آن از نظر آماری معنادار به دست آمدt = 7.77, p < 0.001  ضریب غیراستاندارد درگیری تحصیلی نیز برابر با .B = 0.089  

ان  جویبود  بنابراین، با ثابت نگه داشتن احساس تعلق به دانشگاه، به ازای افزایش یک واحد در نمره درگیری تحصیلی، نمره پیشرفت تحصیلی دانش 

متغیر بود و از آنجا که این فاصله شام     0.112تا    0.066درصد برای این ضریب از    95یافت. فاصله اطمینان  واحد افزایش می  0.0۸9طور متوسط  به 

بود و اثر آن نیز از    β = 0.281صفر نبود، معناداری اثر درگیری تحصیلی تأیید شد. همچنین، احساس تعلق به دانشگاه دارای ضریب استانداردشده  

دهد با ثابت نگه داشتن  به دست آمد که نشان می  B = 0.054. ضریب غیراستاندارد این متغیر برابر با  t = 5.38, p < 0.001نظر آماری معنادار بود،  

همراه بود.  واحد در نمره پیشرفت تحصیلی    0.054سط  درگیری تحصیلی، افزایش هر یک واحد در احساس تعلق به دانشگاه با افزایش متوسط  

گرفت. مقایسه ضرایب استانداردشده نشان داد که درگیری  قرار داشت و صفر را دربر نمی  0.0۷4تا    0.0۳4درصد این ضریب نیز از    95فاصله اطمینان  

بینی پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی داشت  با این حال، هر دو متغیر  تحصیلی در مقایسه با احساس تعلق به دانشگاه سهم نسبی بیشتری در پیش

و مقادیر   0.۸06طور مستق  بخشی از واریانس عملکرد تحصیلی دانشجویان را توضی  دادند. همچنین، مقادیر تحم  برای هر دو متغیر برابر با  به 
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تر از حدود بحرانی رایج نشان داد که  در سط  بسیار پایین  VIFو    0.10بود. قرار داشتن مقدار تحم  باتتر از    1.240عام  تورم واریانس برابر با  

توان با اطمینان مناسبی تفسیر کرد. بر اساس ضرایب غیراستاندارد، معادله   طی چندگانه در مدل وجود نداشت و ضرایب رگرسیون را میمسئله هم

»پیشرفت تحصیلی =   به صورت  بود. در    0.054× درگیری تحصیلی +    0.0۸9+    ۷.0۸۳رگرسیون حاص   بیان  قاب   به دانشگاه«  تعلق  × احساس 

ت به  تر و درگیرتر باشند و در عین حال پیوند و تعلق بیشتری نسبها نشان داد هرچه دانشجویان در فرایند یادگیری مجازی فعالمجموع، این یافته 

 یابد.دانشگاه تجربه کنند، احتمال دستیابی آنان به سط  باتتری از پیشرفت تحصیلی افزایش می 

 

 الگوی روابط بین درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانشگاه با پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی دانشجویان . 1شکل 

تری  بیانگر جهت و شدت روابط متغیرهای اصلی پژوهش است. در این الگو، درگیری تحصیلی دارای رابطه مثبت و قوی  1شده در شک   الگوی ارائه 

به دست آمد، در حالی که ضریب استاندارد رابطه احساس   0.406با پیشرفت تحصیلی در آموزش مجازی بود و ضریب استاندارد مسیر آن برابر با  

یب نشان  معنادار بودند و جهت مثبت ضرا 0.001بود. هر دو مسیر از نظر آماری در سط  کمتر از    0.2۸1تعلق به دانشگاه با پیشرفت تحصیلی برابر با  

گاه  داد که افزایش هر یک از دو متغیر با افزایش پیشرفت تحصیلی همراه است. همچنین، رابطه مثبت میان درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانش

دارند     0.44با ضریب همبستگی   ارتباط  یکدیگر  با  دانشجویان  تجربه تحصیلی  هستند، در  متمایز  مفهومی  نظر  از  اگرچه  این دو سازه  داد  نشان 

فعالیت طوریبه  نیز در  بیشتری  دارند، معموتً مشارکت  دانشگاه  با  بیشتری  پیوند  و  تعلق  احساس  دانشجویانی که  نشان  که  از  ود  یادگیری  های 

 طی نشان دادند که هر یک از این متغیرها واجد سهم مستق  در تبیین پیشرفت های هم دهند. با این حال، مقادیر ضرایب رگرسیون و شا   می

درصد از واریانس    ۳4.5صورت همزمان  تحصیلی است. در مجموع، مدل نهایی پژوهش نشان داد که درگیری تحصیلی و احساس تعلق به دانشگاه به

تری دارد. این الگو از این دیدگاه کننده قوی بینی کنند و درگیری تحصیلی در این میان نقش پیش رفت تحصیلی در آموزش مجازی را تبیین می پیش

می فعالیت حمایت  در  دانشجو  مستقیم  مشارکت  به  تنها  نه  مجازی  آموزش  در  موفقیت  که  ارتباط  کند  تجربه  بلکه  است،  وابسته  یادگیری  های 

 .صورت مستق  با سط  عملکرد تحصیلی او مرتبط باشدتواند به شنا تی و اجتماعی وی با محیط دانشگاه نیز میروان 
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 گیرینتیجه بحث و 

  ان یدانشجو انیدر م  یدر آموزش مجاز  یلیتحص شرفتیو احساس تعلق به دانشگاه با پ یلیتحص  ی ریدرگ  نی رابطه ب  یپژوهش حاضر با هد  بررس

رابطه مثبت و    یدر آموزش مجاز  یلیتحص  شرفتی و پ  یلیتحص  یریدرگ  نینشان داد که ب   جیانجام شد. نتا  یکیواحد الکترون   یدانشگاه آزاد اسلام

رابطه    یلیتحص   شرفتیاحساس تعلق به دانشگاه با پ  ن،یبود. همچن  0.5۳برابر با    ریدو متغ  نیا  یهمبستگ  بیضر  کهیطوروجود دارد  به   یمعنادار

ا  0.46ها  آن   انیم  یهمبستگ  ب یداشت و ضر  یمثبت و معنادار بر  ن  یلیتحص  یر یدرگ  نیب  ن، یبه دست آمد. افزون   زیو احساس تعلق به دانشگاه 

و احساس تعلق به دانشگاه  ی لیتحص یرینشان داد که درگ  ز یچندگانه ن ونیرگرس   یتحل  جیمشاهده شد. نتا 0.44برابر با    یو معنادار  تمثب  یهمبستگ

استانداردشده   ب یبا ضر یلیتحص یریمدل، درگ نی. در اکنندی م نییرا تب  یدر آموزش مجاز یلیتحص  شرفتیپ انس یدرصد از وار ۳4.5در مجموع 

  ی سهم مستق  و معنادار  ریبود، هرچند هر دو متغ  0.2۸1استانداردشده    بینسبت به احساس تعلق به دانشگاه با ضر  یتریقو  کننده ینیبشیپ  0.406

 یشنا ت  یهایی صرفاً تابع توانا  یآموزش مجاز  یهاط یدر مح  یلیتحص  تیموفق  دهدینشان م  هاافته یمجموعه    نیداشتند. ا   یلیتحص  شرفتی پ  نییدر تب

او با    یو اجتماع   یشنا تروان   وند یپ  ت یفیک   ز یو ن  ی ریادگی  ند یمشارکت فعال دانشجو در فرا  زان یبلکه به م  ست،ی ن  یآموزش  ی به محتوا  یسدستر  ای

 دانشگاه وابسته است. 

  ن ی شیپ  یهااز پژوهش   یبا بخش قاب  توجه  ،یلیتحص  شرفتیو پ  یلیتحص  یریدرگ  ان یوجود رابطه مثبت و معنادار م  یعنینخست پژوهش،    افتهی

با فرادانش   شتریب  ی رینشان داد که درگ  Weilandهمسو است.   همراه است و مشارکت   یلیتحص  شرفتی با سطو  باتتر پ  ی ریادگی  ندیآموزان 

و    Fu ن، ی. همچن(Weiland, 2024) در نظر گرفته شود    یآموزش تیموفق  ی اصل  ی رهایاز مس  یکیبه عنوان    تواند یم  ی جانیو ه یشنا ت  ،یرفتار

منابع    انیم  وندیدر پ  یاساس  ینقش  یلیتحص  یرینشان دادند که درگ  یلیتحص  شرفتیو پ  یلیتحص  یریدرگ  ،یآوررابطه تاب   یهمکاران در بررس

همسو    ز ین  Finchو    Johnson  ج یپژوهش حاضر با نتا  افتهی.  (Fu et al., 2026)  کندیم  فا یا  یو عملکرد آموزش  آموزاندانش   یشنا تروان 

با افت    تواندیدارد و کاهش مشارکت م  ت یآموزان اهمدانش   یعملکرد آموزش  یهاتفاوت   نیی در تب  یلیتحص  ی ریاست  آنان نشان دادند که درگ

 ییهایژگیو انیم  تواند ی م  یریادگیدر    یر یو همکاران نشان دادند که درگ  He  ن، ی. همچن(Johnson & Finch, 2025)عملکرد همراه باشد 

منابع   توانندیدارند، بهتر م یریادگی ی هاتیدر فعال یشتریکه مشارکت ب  یانیداشته باشد و دانشجو یانقش واسطه  یلیتحص  شرفتیمانند پشتکار و پ

قرار    یپژوهش حاضر در ادامه شواهد   جی نتا  ن،ی. بنابرا(He et al., 2024) کنند     یتبد  یلیتحص  یدستاوردها ود را به    یتیو شخص   یزشیانگ

 . دانندی م یآموزش شرفتیپ یشنا تو روان   یرفتار یهاکننده ینیبش یپ نیترکیاز نزد یکی را  یلیتحص یریکه درگ ردیگیم

  ط ی است. در مح  یریادگی  ند یدانشجو در فرا  یواقع  ی گذارهیسرما  زانیکننده ممنعکس   یلیتحص  یریگفت که درگ  توان یم  افته ی  ن یا  ن ییتب  یبرا

  ی محتوا  دهد،یرا به موقع انجام م  فیتکال  کند،یها شرکت مدر کلاس  یشتری دارد، احتماتً با نظم ب  یشتریب  یریکه درگ  ییدانشجو  ،یآموزش مجاز
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 ییالگو  نی. چنبردی م  یشتریبهره ب  انیدانشجو  ریو از تعام  با استاد و سا  کندیمطر  م  یشتریب  یهاپرسش  کند،یپردازش م  ترق یرا عم  شده ارائه

به    ازین   شیو افزا  یرونیکاهش کنترل ب    ی به دل   یآموزش مجاز  طیمح  گر،ید  ی دهد. از سو  ش یاحتمال کسب نمرات باتتر را افزا  ماًیمستق  تواند یم

ا  یاز آموزش حضور  شیب  ،یمی ودتنظ است. در  وابسته  دانشجو  فعال  سازوکار   کینقش    تواندیم  یلیتحص  یریدرگ  ط،یشرا  نیبه مشارکت 

شود.    یآموزش  یهات یاز محتوا و قطع ارتباط با فعال  یاستفاده سطح  ،یذهن  بت یمانند تعل ، غ  ییالگوها  یریگکند و مانع از شک    فا یرا ا  یحفاظت

و   یری درگ  شیهمزمان با افزا  تواندیم  یم یمرتبط با توجه و  ودتنظ  یندهایفرا  شینشان داد که افزا  زیو همکاران ن  Aghababaei Pour  جیانت

در    یلیتحص   یریبر نقش درگ  Aslaniو    Dastbaz  ن،ی. همچن (Aghababaei Pour et al., 2026) همراه باشد    یلیتحص  شرفتیبهبود پ

  ی هایمقابله با موانع و دشوار   یاو را برا  ییتوانا  تواندیکردند و نشان دادند که مشارکت فعال دانشجو م  دیتأک   یلی تحص  یسازگارو    یارتباط با شناور

در حفظ    ی رینقش درگ  جه ینت   توان یشده در پژوهش حاضر را ممنظر، رابطه مشاهده   ن ی. از ا(Dastbaz & Aslani, 2025) کند    تی تقو  یآموزش

 دانست.  یریادگیپردازش  ت یفیک تلاش و  ،یوستگیپ

اهمدستبه   جه ینت پژوهش   یلیتحص  یریدرگ  ت یآمده درباره  متغ  ییهابا  نقش  بر  ب   یزشیانگ  ی رهایکه  تأک   یریگدر شک    یفردنیو    دیمشارکت 

آموزان  دانش  ی ریبا سط  درگ  یلیو  ودپنداره تحص  شرفت یهد  پ  یریگو همکاران نشان دادند که جهت  Hongدارد.    ی همخوان  زیاند نکرده 

و همکاران   Ndyareeba .(Hong et al., 2024)دهد    رییمشارکت او را تغ  زانیم  تواندیم  یبه اهدا  آموزش  رینوع نگاه فراگ  وارتباط دارند  

در   یشتر یمشارکت ب توانندیتر و معنادارتر مرا گزارش کردند و نشان دادند که اهدا  روشن  یلیتحص یریهد  و درگ یریگجهت  ن یرابطه ب زین

 زش یانگ  شیافزا  ق ینشان دادند که روابط مثبت با همساتن از طر  زیو همکاران ن   Shao .(Ndyareeba et al., 2024)جاد کنند  یآموزش ا  ندیفرا

در    شرفتیو پ  یریدرگ  نیرابطه ب   کنندیکمک م   هاافته ی  نی . ا(Shao et al., 2024)   کندیم  دای باتتر ارتباط پ  شرفتیبا پ  یلیتحص  یریو درگ

قرار   یو رفتار  یاجتماع  ،یزشیانگ  یندهایاز فرا  یانشود، بلکه در چارچوب شبکه   ریتفس  ریدو متغ  نیارتباط ساده ب  کیپژوهش حاضر تنها به عنوان  

 .گذارندیاثر م یلیبر عملکرد تحص ت یکه در نها ردیگ

ن  افتهی دانشگاه  به  تعلق  احساس  داد که  نشان  پژوهش  پ  زیدوم  معنادار  یدر آموزش مجاز  یلیتحص   شرفتی با  مثبت و  ا  ی رابطه  با    جهینت   ن یدارد. 

و همکاران نشان دادند که احساس   Akar Vuralهمسو است.    ی آموزش  یامدها یدرباره نقش تعلق به مدرسه و دانشگاه در پ  ن یشی پ  یهاپژوهش 

  ی امدها یاز پ  کنند،یاحساس م  یآموزش  طیبا مح  یشتریب  وندیکه پ  یآموزانارتباط دارد و دانش  یلیتحص  شرفتیو پ   یذهن  یستیبا بهز  مدرسهتعلق به  

نشان دادند که احساس تعلق به    یمدل چندسطح  کیدر    زیو همکاران ن   Tan .(Akar Vural et al., 2020)بر وردارند    یترمطلوب  یلیتحص

 ,.Tan et al) اثر بگذارد   یلیتحص جیبر نتا یطیو مح ی در تعام  با عوام  فرد تواند ی مرتبط است و م یو عملکرد آموزش   واندنمدرسه با سواد 

 Yazdanpour) را گزارش کردند  یلیتحص  شرفتیاحساس تعلق به مدرسه و پ  نیو همکاران رابطه مثبت ب Yazdanpour ن،ی . همچن(2022



و احساس تعلق به...  یلیتحص   یر ی درگ   نیرابطه ب ی بررس  
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et al., 2019)ا،راست  نی. در هم  Hosseinmardi  زشیو انگ  یلیتحص  یریو همکاران نشان دادند که احساس تعلق به مدرسه در کنار درگ 

پژوهش حاضر   افته ی  ن،ی. بنابرا(Hosseinmardi et al., 2022; Hosseinmardi et al., 2021)ارتباط دارد    یلی با عملکرد تحص  شرفتیپ

 قاب  مشاهده است.  زین  یهدانشگا یالگو در بستر آموزش مجاز  نیا دهد ینشان م

که دانشجو  ود    یانجام داد. زمان  یو استمرار مشارکت آموزش  زشیانگ  ،یشنا تروان   ت یامن  جاد یبر اساس نقش تعلق در ا  توانیرا م  افتهی  نیا  نییتب

 ها ت ی ود همسو سازد، در فعال  ی را با اهدا  شخص  ی دارد که اهدا  دانشگاه  یشتریاز دانشگاه بداند، احتمال ب  شده رفته یو پذ  یواقع  ی را عضو

استادان   تیادراک دانشجو از حما  تواندیم  نی. احساس تعلق همچنردیدانشگاه فاصله نگ طی از مح یلیمشارکت کند و در مواجهه با مشکلات تحص

  ت یموضوع اهم  ن یا  ،یمجاز  یهاطیکند. در مح  ت یرا تقو  یلیتحص  یداریو پا  زشیبه نوبه  ود انگ   تیادراک حما  نیدهد و ا  شیو کارکنان را افزا

  ، یتعاملات ارتباط  ق یاز طر  شتریب   د یدر دانشگاه قرار دارند و تجربه تعلق با  تیعضو  یکیزیف  ی هاکمتر در معرض نشانه   انیدانشجو  را یدارد، ز  یشتریب

و تعلق به مدرسه با    یلیتحص   تی نشان دادند که هو  Kurtz-Costesو    Legetteشود.    جادیا  یآموزش  یها تماس  تیفیو ک   یتی دمات حما

گزارش   Hatamiو    Mirzaei Gharehlar  ن، ی. همچن(Legette & Kurtz-Costes, 2020) در ارتباط است    ی تجربه آموزش  تیفیک 

درگ کنار  در  مدرسه  به  تعلق  احساس  که  پ   یلیتحص  یآورتاب   تواندیم  یلیتحص  یریکردند   & Mirzaei Gharehlar)کند    ینیبش یرا 

Hatami, 2019)ارتباط    یآموزش مجاز  طیدر مح  کندیدانست که به دانشجو کمک م  یشنا تروان  یبعمن  توانیاحساس تعلق را م  رو،ن ی. ازا

 حفظ کند.  یدانشگاه ی ود را با اهدا  و سا تارها

  وند یکه پ   ی انیدانشجو  دهد ینشان م  جه ینت   نی و احساس تعلق به دانشگاه بود. ا  یلیتحص  یریدرگ  ان یمثبت م  یپژوهش حاضر، همبستگ   گرید  افتهی

 رفت  دوطرفه در نظر گ   توان یرابطه را م  ن یمشارکت فعال دارند. ا  ز ین  یلیتحص  ی هات یدر فعال  ی شتریبه احتمال ب کنند،یبا دانشگاه تجربه م  ی شتریب

  تواندی م  یآموزش  یهات یحضور فعال در فعال  گر، ید  ی دهد و از سو  شیمشارکت را افزا  ی دانشجو برا  زشیانگ  تواند یسو، احساس تعلق م  کیاز  

  یریبا درگ  تواندیمطلوب م  یو همکاران نشان دادند که جو آموزش  Tomaszewskiکند.    تیبا دانشگاه را تقو  یو همانندساز  تیاحساس عضو

ن   Bostwick .(Tomaszewski et al., 2024)بهتر همراه باشد    یلیتحص  شرفتیبا پ   ت یآموزان و در نهادانش   شتریب روابط    زیو همکاران 

را    گری کدیدر طول زمان    توانندیعوام  م  ن یرا گزارش کردند و نشان دادند که ا  یریو درگ  زشیشده از مدرسه، انگادراک   تیحما  انیمتقاب  م

 یشنا تروان   هیو سرما  ی لیتحص  ت ینشان دادند که حما  Salamtiو    Haseli Songhori  ن، ی. همچن(Bostwick et al., 2022)کنند    ت یتقو

تعلق و    انیم  0.44  یهمبستگ ن،ی. بنابرا(Haseli Songhori & Salamti, 2024)رابطه داشته باشند   انیدانشجو  یلیتحص  ی ریبا درگ  توانند یم

م  یریدرگ حاضر  پژوهش  تعامل  نیهم  بازتاب   تواندیدر  مح  وندیپ  تیفیک   انیم  یسازوکار  با  م  طی دانشجو  و  در    ی گذارهیسرما  زانیدانشگاه  او 

 باشد.  ی ریادگی یهاتیفعال
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  ن ییرا تب  یلیتحص  شرفتیپ  انسیدرصد از وار  ۳4.5و احساس تعلق به دانشگاه در مجموع    یلیتحص  یریچندگانه نشان داد که درگ  ونیرگرس  جینتا

به    یلیتحص   شرفتی پ  راتییاز تغ  یاحال بخش عمده   ن یبر وردارند، اما در ع  یقاب  توجه  ت یاز اهم  ریهر دو متغ  دهدی مقدار نشان م  نی. اکنندیم

 انیتعام  م  جهینت  شرفتیپ   دگاه،ید  نیسازگار است  بر اساس ا  یلینسبت به عملکرد تحص  یچندعامل  دگاه یبا د  جهی نت  ن یوابسته است. ا  یگرید  وام ع

فرد دادند که سرما  Almurumudheاست.    یطیو مح  یاجتماع  ،یشنا ت  ،یزشیانگ  ،یعوام   نشان  نفس،  عزت  ،یشنا تروان   هیو همکاران 

و همکاران   Wang .(Almurumudhe et al., 2024)ارتباط دارند    یل یبا عملکرد تحص  گریکدیدر کنار    یکارو اهمال  یلیتحص  یریدرگ

 Wang et) اثرگذار باشد    شرفت یو پ  یستیبهز  ، یریدرگ  ، یلیتحص  ی همزمان بر شناور  تواند ی م  یآموزش  طیمثبت مح  ت یرینشان دادند که مد  زین

al., 2025)از سازوکارها   ده یچیپ  یامجموعه   قیاز طر  یلیدارند، اما عملکرد تحص  یو تعلق نقش مهم  یریکه اگرچه درگ  کنندیم  دیی شواهد تأ  نی. ا

 دو عام  محدود کرد. ای کی آن را به  توانی و نم ردیگیشک  م

که در بستر آموزش   دهدینشان م  افتهی  نی قاب  توجه است. ا  زینسبت به احساس تعلق به دانشگاه ن  یلیتحص  یری استاندارد درگ بیبودن ضر  تریقو

 ی ترکیارتباط نزد  ،یمربوط به تعلق سازمان  تریممکن است نسبت به احساسات کل  ی ریادگی  ندیمرتبط با مشارکت در فرا  م یمستق  یرفتارها  ،یمجاز

مطالعه و پردازش محتوا هستند،    ها،ت یحضور در فعال  ف،یحاص  انجام تکال  ماً یمستق  ی لیداشته باشند. از آنجا که نمرات تحص  یلیبا عملکرد تحص

حال،    نیا داشته باشد. با    ی شتریب ینیبش یقدرت پ  دهد، یبازتاب م  میطور مستق رفتارها را به   ن یکه ا  ، یلیتحص  یری مانند درگ  یریاست که متغ  یمنطق

  ی هاافته یرا فراهم کند.    یریاستمرار درگ  یتزم برا  یشنا تروان   نه یزم  تواند یبلکه احساس تعلق م  ست یبودن تعلق ن  تیاهمکم   یامر به معنا  نیا

Roshanzadeh   و منابع    ابطرو  تی فیکه ک   دهدینشان م  زین  یلیتحص  یکاربا اهمال   یشنا تو روان   یاو همکاران درباره ارتباط عوام  رابطه

 یلیتحص  یریگفت درگ  توانی م  جه،ی. در نت(Roshanzadeh et al., 2021) اثر بگذارد    یلیتحص  یبر رفتارها  میرمستقیطور غبه   تواندیم  یعاطف

 دارند.  یلیتحص شرفت یدر ارتباط با پ یتری انهیزم ری و احساس تعلق مس ترکینزد ریمس

 ی ابیمحتوا و ارز  ،یفن  رسا تیدارد. اگر دانشگاه تنها بر ز  د یتأک   یبه آموزش مجاز  کپارچه یپژوهش حاضر بر ضرورت نگاه    جیمجموع، نتا  در

  اه نشان دادند که مشارکت فعال دانشجو و تجربه تعلق به دانشگ  هاافته ی. شودیگرفته م   ده یناد ی لیتحص ت یاز عوام  مؤثر بر موفق  یتمرکز کند، بخش

  ط یاند محهمسو است که نشان داده   ییهابا مجموعه پژوهش   جه ینت  نی باشند. ا  گریکدیمکم     توانند ی مرتبط هستند و م  یلیهر دو با عملکرد تحص

 ,.Bostwick et al)  کنندیکمک م  یآموزش   شرفتیمختلف به پ  یرهایاز مس  یشنا تمشارکت و منابع روان   زش،یروابط مثبت، انگ  ،یتیحما

2022; Shao et al., 2024; Wang et al., 2025)ی همزمان به طراح  د یبا  یلیتحص  تیبهبود موفق  ی برا  یمجاز  ی هارو، دانشگاه   ن ی. از ا 

 توجه کنند.  یدر جامعه دانشگاه ت یاز عضو یتجربه واقع جاد یو ا  رکننده یدرگ یهاتیفعال
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را    رهایمتغ  انیم  یاشاره کرد که امکان استنباط روابط علّ  همبستگی–یفیبه استفاده از طر  توص  توانیپژوهش حاضر م  یهات ی جمله محدود  از

نتاسازدیمحدود م با پ  یلیتحص   یرینشان دادند درگ  جی. اگرچه  بر    توانیدارند، نم  یارتباط معنادار  یلیتحص  شرفتیو احساس تعلق به دانشگاه 

  جه یتر در نتموفق   ان یدانشجو  ا یشده است    یلیتحص   شرفت یموجب بهبود پ  رهایمتغ  ن یا  شیمشخ  کرد که افزا  تیبا قطع  یمقطع  ی هاداده   اساس

با سا تار آموزش   ی واحد دانشگاه  کی  ان یجامعه پژوهش به دانشجو  ن،یاند. همچنگزارش کرده   ی شتریو تعلق ب  ی ریدرگ  ،یلیتر تحصتجربه مثبت 

  ن، یرا محدود کند. افزون بر ا  یآموزش  یهاها و نظام ها، رشته دانشگاه   ریسا  انیبه دانشجو  جینتا  میتعم  تواندیموضوع م  نیمحدود بود و ا  یکیالکترون

متغ ابزارها  یلیتحص  یریدرگ  ریدو  با  دانشگاه  به  تعلق  احساس  پاسخ  یریگاندازه   ی ودگزارش  ی و  و  تأثشدند  است تحت    یریسوگ  ریها ممکن 

نمرات   ینی با شا   ع  ی لیتحص  شرفتیاگرچه پ   ن،ی دهندگان قرار گرفته باشند. همچنپاسخ   یالحظه   طی و شرا  یبرداشت ذهن  ،یت اجتماعیمطلوب

کاربرد دانش را    یی توانا  ای  ی می ودتنظ  ،یشنا ت  یهامانند رشد مهارت   ،یر یادگیشا   ممکن است همه ابعاد    ن یشد، ا  ده یسنج   یدروس مجاز

 نکند.  سطور کام  منعکبه 

در   یل ی تحص شرفتی احساس تعلق و پ ،یلی تحص یریدرگ ان یاستفاده شود تا جهت روابط م ی طول  یهااز طر  نده یآ ی هادر پژوهش  شودیم شنهاد یپ

ب دقت  با  زمان  همچن  ی بررس  یشتریطول  مدا له  ن، یشود.  مطالعات  آ  تواندیم  یاانجام  که  کند   ش یافزا  یبرا  شده یطراح  یهابرنامه   ایمشخ  

به بهبود واقع  یاحساس تعلق دانشگاه  ت یتقو  ای  انیدانشجومشارکت     یهاروابط در دانشگاه   نیا  یمنجر شوند. بررس  یلیعملکرد تحص  یقادرند 

دهد.    شی را افزا  هاافته ی  یرونیاعتبار ب   تواندیمختلف م  یلیها و مقاطع تحصرشته   سهیمقا  زیو ن  یکیآموزش الکترون   ی واحدها  ریو سا  یردولتیغ  ،یدولت

  ت یرضا  ،یاجتماع  تیتعام  استاد و دانشجو، حما  تیفیک   ،ی ودکارآمد  ،یل یتحص  زشیانگ  ،یریادگی  یمیمانند  ودتنظ  ییرهایمتغ  شودی شنهاد میپ

 ، یمعادتت سا تار  یابیوارد شوند. استفاده از مدل  نده یآ  یهادر مدل   زین  یبه فناور  یدسترس  تیفیو ک   یلیتحص  یکاراهمال   ،یاز سامانه آموزش

در آموزش   یلیتحص  شرفت یبر پ  رگذاریتأث  یاز سازوکارها  یترق ی درک عم  تواندیم  یفیو ک   یکم  یهاروش   بیترک   زیو ن   گر  یو تعد  یانجیم   یلتح

 فراهم سازد.  یمجاز

بهبود   نهیزم دهند، یم شیکه مشارکت فعال دانشجو را افزا ییهادوره  یبا طراح توانند یم یدهنده آموزش مجازارائه  یهادانشگاه  ،ینظر کاربرد از

 سشپر   یهافرصت   ع، یباز ورد منظم و سر  ،یمشارکت  فیتکال  ،یگروه  یهابحث   ،یتعامل  یهات یرا فراهم کنند. استفاده از فعال  یلیتحص  شرفتیپ

احساس تعلق به دانشگاه   تی تقو  یبرا  ن،ی دهد. همچن  شیرا افزا  یلیتحص  یریدرگ  تواندیم  شرفتیپ  یریگیپ  یروشن برا   یرهایمس  جادیو پاسخ و ا

ارتباط دانشجو استادان، مشاوران، کارکنان و سا  ان یتزم است  ادار  انیدانشجو  ریبا  به تعاملات     تعام  ی برا  ییهامحدود نشود و فرصت   ی صرفاً 

 ییآشنا  یهابرنامه   ،یآموزش  تیحما  یهانظام   جادیفراهم شود. ا  نیآنلا  یو فرهنگ  یعلم  یهاتیو مشارکت در فعال  یدانشگاه  یابیتیهو  ،یاجتماع

به مشاوره تحص  یدسترس  ،ییدانشجو  اریهم  یهاگروه   د،یجد  ان یدانشجو تقو  یلیآسان  با دانشجو  تی و  استاد  احساس   تواند یم  ان یارتباط مستمر 
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تعلق دارند و ارائه   ای یریاز درگ ینییکه سط  پا یانیزودهنگام دانشجو ییشناسا  ن،یدهد. همچن شیرا افزا یدر جامعه دانشگاه تیو عضو رشیپذ

 کند. ی ریشگیپ یآموزش مجاز ی هاط یدر مح   یکاهش مشارکت و احتمال ترک تحص ، یلیاز افت تحص تواندیهدفمند به آنان م تیحما

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچ یحاضر، هانجام مطالعه  در

 موازین اخلاقی

   در تمامی مراح  پژوهش حاضر اصول ا لاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعایت گردیده است.

 تشکر و قدردانی 

 آید.از تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عم  می 

Extended Abstract 

Introduction 

The expansion of virtual education in higher education has transformed the ways in which students interact 

with instructors, academic content, peers, and university structures. Although online learning provides 

flexibility, accessibility, and opportunities for self-paced learning, its effectiveness depends not only on 

technological infrastructure and instructional quality but also on students’ psychological and behavioral 

involvement in the learning process. Two variables that appear particularly relevant in this context are 

academic engagement and sense of university belonging. Academic engagement is generally understood as the 

degree to which students invest behavioral effort, cognitive resources, emotional energy, and active 

participation in educational activities. Students with higher levels of academic engagement are more likely to 

attend to learning tasks, persist when encountering difficulties, use appropriate cognitive and metacognitive 

strategies, and participate meaningfully in instructional interactions. Previous research has consistently 

associated stronger academic engagement with favorable academic outcomes and has suggested that 

engagement constitutes one of the most proximal psychological and behavioral mechanisms through which 

motivation, resilience, support, and personal resources are translated into achievement (Fu et al., 2026; 

Johnson & Finch, 2025; Weiland, 2024). Studies have also shown that engagement can mediate the effects 

of perseverance, goal orientation, classroom management, peer relationships, and psychological resources on 

educational performance (He et al., 2024; Hong et al., 2024; Ndyareeba et al., 2024; Shao et al., 2024; 
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Wang et al., 2025). In the context of virtual education, the importance of engagement may be even greater 

because students often encounter reduced external monitoring, fewer face-to-face interactions, greater 

responsibility for time management, and increased demands for self-regulated learning. Consequently, students 

who remain cognitively, emotionally, and behaviorally engaged may be better positioned to benefit from online 

learning environments. Previous evidence has further linked academic engagement with academic buoyancy, 

psychological capital, academic support, reduced procrastination, and stronger educational adjustment 

(Aghababaei Pour et al., 2026; Almurumudhe et al., 2024; Bostwick et al., 2022; Dastbaz & Aslani, 2025; 

Haseli Songhori & Salamti, 2024). Alongside engagement, students’ sense of belonging to their educational 

institution represents another important component of successful academic functioning. Sense of university 

belonging refers to the extent to which students perceive themselves as accepted, valued, supported, and 

psychologically connected to their institution and academic community. A strong sense of belonging may 

encourage students to identify with university goals, maintain participation during academic difficulties, seek 

assistance when needed, and sustain motivation over time. Research has linked school belonging to academic 

achievement, academic identity, resilience, well-being, and literacy outcomes (Akar Vural et al., 2020; 

Legette & Kurtz-Costes, 2020; Mirzaei Gharehlar & Hatami, 2019; Tan et al., 2022; Yazdanpour et al., 

2019). Studies conducted in Iranian educational contexts have similarly demonstrated associations among 

academic engagement, school engagement, belonging, achievement motivation, and academic performance 

(Hosseinmardi et al., 2022; Hosseinmardi et al., 2021). These relationships may be especially important in 

virtual universities, where limited physical presence can reduce spontaneous social interaction and make 

institutional identification more difficult to establish. At the same time, relational and psychological factors 

may influence maladaptive academic behaviors such as procrastination, indicating that academic performance 

should be understood as the outcome of interconnected personal, social, and contextual processes rather than 

as a purely cognitive phenomenon (Roshanzadeh et al., 2021). Evidence regarding school climate further 

suggests that supportive educational environments may strengthen engagement and contribute to higher 

achievement (Tomaszewski et al., 2024). Nevertheless, much of the existing literature has focused on school 

students or conventional face-to-face educational settings, and fewer studies have examined academic 

engagement and university belonging simultaneously in a fully or predominantly virtual university context. 

Therefore, the present study aimed to investigate the relationship of academic engagement and sense of 

university belonging with academic achievement in virtual education among students of the Islamic Azad 

University Electronic Branch. 

Methods and Materials 

The present study employed an applied, descriptive-correlational research design. The statistical population 

consisted of approximately 25,000 students enrolled at the Islamic Azad University Electronic Branch during 

the 2024–2025 academic year. Considering the number of study variables, the requirements of correlational 

and multiple regression analyses, and the need to achieve adequate statistical power, the final sample size was 
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determined as 300 students. Participants were selected using a random sampling procedure from eligible 

students. Inclusion criteria consisted of being actively enrolled at the Electronic Branch during the target 

academic year, having completed at least one academic semester in a virtual learning environment, having 

experience participating in online courses and electronic learning activities, and providing informed consent 

to participate. Questionnaires with substantial missing responses, clearly patterned or unreliable answering, or 

unavailable academic achievement data were considered ineligible for analysis. Data were collected 

electronically. Demographic information included age, gender, educational level, field of study, semester of 

enrollment, and previous experience with virtual education. Academic engagement was assessed using a 

multidimensional academic engagement instrument measuring behavioral, emotional, cognitive, and agentic 

involvement in learning. Higher scores represented greater participation, persistence, interest, cognitive 

investment, and constructive involvement in the educational process. Sense of university belonging was 

assessed using a 24-item university belonging questionnaire covering institutional affiliation and identification, 

perceived support and acceptance, and relationships with faculty members and university staff. Higher scores 

indicated a stronger psychological connection with the university. Academic achievement in virtual education 

was operationalized objectively using students’ mean grades in courses delivered virtually during the target 

academic year, thereby reducing common-method bias resulting from exclusive reliance on self-report 

measures. Data were analyzed using SPSS. Descriptive statistics included frequency, percentage, mean, 

standard deviation, minimum, maximum, skewness, and kurtosis. Internal consistency of the self-report 

instruments was assessed using Cronbach’s alpha. Pearson correlation coefficients were calculated to examine 

bivariate associations among academic engagement, sense of university belonging, and academic achievement. 

Multiple linear regression was then performed to determine the simultaneous and independent contribution of 

academic engagement and university belonging to the prediction of academic achievement. Statistical 

assumptions, including normality, linearity, independence of errors, homoscedasticity, and multicollinearity, 

were evaluated before inferential analyses. All statistical tests were two-tailed, and the significance level was 

set at 0.05. 

Findings 

The final sample included 300 students, of whom 174 (58.0%) were women and 126 (42.0%) were men. The 

participants’ mean age was 29.47 years with a standard deviation of 6.38 years, with ages ranging from 19 to 

48 years. Regarding educational level, 138 students (46.0%) were enrolled in bachelor’s programs, 126 

(42.0%) in master’s programs, and 36 (12.0%) in doctoral programs. The mean duration of experience with 

virtual education was 4.26 semesters with a standard deviation of 2.11. The mean academic engagement score 

was 60.92 with a standard deviation of 8.31, whereas the mean score for sense of university belonging was 

72.38 with a standard deviation of 9.46. Mean academic achievement in virtual education was 16.42 with a 

standard deviation of 1.82, with observed scores ranging from 11.20 to 19.85. Skewness and kurtosis values 

were within acceptable limits for all major variables, supporting the use of parametric analyses. Internal 
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consistency was satisfactory, with Cronbach’s alpha coefficients of 0.91 for academic engagement and 0.89 

for sense of university belonging. Pearson correlation analysis demonstrated a positive and statistically 

significant relationship between academic engagement and academic achievement in virtual education, r = 

0.53, p < 0.001. Sense of university belonging was also positively and significantly correlated with academic 

achievement, r = 0.46, p < 0.001. In addition, academic engagement and university belonging were positively 

associated with one another, r = 0.44, p < 0.001. Multiple regression analysis indicated that the combined 

model containing academic engagement and sense of university belonging significantly predicted academic 

achievement, F(2, 297) = 78.11, p < 0.001. The multiple correlation coefficient was 0.587, and the coefficient 

of determination was 0.345, indicating that the two predictors jointly explained 34.5% of the variance in 

academic achievement. The adjusted R² was 0.340. Academic engagement made a statistically significant 

independent contribution to the model, β = 0.406, B = 0.089, SE = 0.011, t = 7.77, p < 0.001, with a 95% 

confidence interval for B ranging from 0.066 to 0.112. Sense of university belonging also independently 

predicted achievement, β = 0.281, B = 0.054, SE = 0.010, t = 5.38, p < 0.001, with a 95% confidence interval 

ranging from 0.034 to 0.074. Academic engagement was therefore the stronger predictor, although both 

variables retained significant independent effects. The Durbin–Watson statistic was 1.91, and tolerance and 

variance inflation factor values were within acceptable ranges, indicating no substantial violation of 

independence or multicollinearity assumptions. 

Discussion and Conclusion 

The findings demonstrate that both academic engagement and sense of university belonging are meaningfully 

associated with academic achievement in virtual education. The positive association between academic 

engagement and achievement suggests that students who invest greater behavioral effort, emotional interest, 

cognitive processing, and active participation in online learning tend to obtain better academic outcomes. This 

relationship is particularly plausible in virtual education because successful learning frequently depends on the 

student’s ability to remain attentive, complete assignments independently, regulate study behavior, interact 

with instructors, and persist despite reduced face-to-face supervision. Academic engagement may therefore 

function as a direct behavioral pathway through which motivation and educational resources are converted into 

measurable achievement. The stronger standardized regression coefficient for academic engagement further 

indicates that direct involvement in learning activities is especially important in predicting academic 

performance in virtual environments. The significant relationship between sense of university belonging and 

academic achievement provides additional evidence that success in online education is not exclusively 

dependent on individual study behavior. Students who perceive themselves as accepted, supported, and 

psychologically connected to the university may be more motivated to remain involved in their studies, seek 

assistance, identify with institutional expectations, and persist when difficulties arise. This finding is 

particularly important for virtual universities because the absence of regular physical presence can weaken 

opportunities for informal socialization and institutional identification. The significant positive association 
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between belonging and engagement also suggests that these two factors may mutually reinforce one another: 

students who feel connected to their university may participate more actively, whereas active participation may 

itself strengthen identification and belonging. Together, the two variables explained 34.5% of the variance in 

academic achievement, which represents a substantial proportion while also indicating that achievement 

remains a multidetermined outcome influenced by additional factors such as self-regulation, academic 

motivation, technological access, teaching quality, prior academic ability, family conditions, and psychological 

well-being. The findings therefore support an integrated view of virtual learning in which academic success 

reflects both active involvement in learning and a meaningful psychological connection with the educational 

institution. In practical terms, virtual universities should not limit quality improvement efforts to technological 

platforms and course content. They should also promote interactive learning, timely instructor feedback, 

collaborative activities, academic advising, peer communication, and institutional practices that enhance 

students’ sense of inclusion and membership. Overall, the present study concludes that greater academic 

engagement and a stronger sense of university belonging are independently associated with higher academic 

achievement in virtual education, with academic engagement emerging as the stronger predictor, and that 

strengthening both dimensions may provide an important foundation for improving student success in online 

higher education. 
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