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 چکیده

 یاکتشناف  ختهیآم کردیپژوهش با رو  بود.  یی مدرسنه شناد در دوره ابتدا  یهاسننجش مللفه یبرا ی بوم  یابزار  ی و اعتبارسننج   ی پژوهش طراح  نیهدف ا
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Abstract 
This study aimed to design and validate a culturally adapted instrument for measuring the components of happy schools in primary 

education. A sequential exploratory mixed-method design was employed; in the qualitative phase, 15 experts were interviewed using 

semi-structured interviews and conventional content analysis to extract dimensions, leading to an initial 83-item instrument; in the 

quantitative phase, 254 primary school teachers and principals were randomly selected, and face, content (CVR, CVI), construct validity 

(exploratory factor analysis), and reliability (Cronbach’s alpha) were assessed. Exploratory factor analysis supported a final 43-item 

instrument with four factors—curriculum and extracurricular activities, teacher, physical environment, and management and school 

climate—explaining 68% of the total variance; content validity indices were acceptable (CVI>0.79), and reliability was high (α>0.70 for 

all subscales and 0.97 overall). The developed instrument demonstrates strong psychometric properties and can be used as a reliable tool 

for assessing happiness in primary schools and identifying strengths and weaknesses in educational environments.  
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 مقدمه 

  گذاران است یمورد توجه گسترده پژوهشگران، س  تی و ترب  م یدر حوزه تعل  نی نو  یکردهایاز رو  یکیعنوان  به   ریاخ   ی هامفهوم »مدرسه شاد« در دهه 

  ی سترعنوان ب انتقال دانش، بلکه به   یبرا  ی یعنوان محتنها به چارچوب، مدرسه نه   نیقرار گرفته است. در ا  یتیترب  یشناسو متخصصان روان   یآموزش

  ی هااز شاخ   یکیعنوان  به   یآموزش  یهاطیدر مح  ی. شادمانشودیم  یآموزان تلقجانبه دانش و رشد همه   یذهن  یستیبهز  ،یارتقاء سلامت روان  یبرا

  رطوبه   یو رشد اجتماع  یعملکرد آموزش  ،یلیتحص  زشیهمچون انگ  یمهم  یامدهایشناخته شده و ارتباط آن با پ  یآموزش  یهانظام   تیفیمهم ک 

 یشناسبر روان  ی مبتن  ی کردهایراستا، رو  نی . در ا(Miller et al., 2008; Steinmayr et al., 2022)قرار گرفته است   د یگسترده مورد تأک 

اند  کرده   فا یدر توسعه مفهوم مدرسه شاد ا  ینقش مهم  ،یتیحما  یهاط یمح  جاد یو ا  یمثبت، نقاط قوت فرد  جاناتیه   تی بر تقو  دیگرا، با تأک مثبت

(Rahm, 2024) . 

ها نشان  . پژوهشردیگیرا در بر م  ی یو مح  یآموزش  ،یاجتماع  ،یاز جمله عوامل فرد  یاست که ابعاد مختلف  یچندبعد  یدر مدرسه مفهوم  یشادمان

آموزان  در دانش   ی احساس شاد  یریگدر شکل  یاز مدرسه نقش مهم  تیو رضا  یخودکارآمد  ،یآورنفس، تاب مانند عزت   ییرهایاند که متغداده 

  ز ین  یو سبک زندگ   یریگمیتصم  یهاوه ی ش  ،یشناخت  ی هاسبک   نی . همچن(Hosseini Mard et al., 2024; Kim & Park, 2025) دارند  

 ,Raziee et al., 2022; Yazdani & Badamchi)  شوندیآموزان محسوب مدر نوجوانان و دانش   یبر س م شادمان  رگذاریاز جمله عوامل تأث

دهنده  قرار گرفته است که نشان   د ییمورد تأ  زینوجوانان ن  ی شاد  ینیبش یدر پ  ی معنو  یو سبک زندگ  ینقش عوامل معنو  گر،ید  ی. از سو (2022

 . (Beyk et al., 2023)حوزه است   نی در ا یو ارزش  یابعاد فرهنگ ت یاهم

سازمان  در عوامل  مدرسه،  مح  یس م  بسزا  زین   ی یو  ا  ییسهم  شاد  ای  جادیدر  سازمان  ی کاهش  م  تیفیک   ،یدارند. سلامت  و    ان یروابط  معلمان 

کل  تیریآموزان، سبک مددانش  از جمله عوامل  بر آن  و جو حاکم  م  یریگدر شکل  یدیمدرسه   ,Jalilpour)  شوندی مدرسه شاد محسوب 

 یستیو بهز  یس م شاد   شیبه افزا  تواندیم  یمثبت، امن و مشارکت  یریادگی  یها ط یمح  جادیکه ا  دهدی نشان م  یپژوهش   ی هاافته ی  ن،ی. همچن (2022

قابل   ری تأث  ،یستیبر ارتقاء بهز  یبر آموزش مثبت و مداخلات مبتن  یمبتن  یآموزش  یهاراستا، برنامه   ن ی. در ا(Calp, 2020)آموزان منجر شود  دانش 

 .(Rahm, 2024; Sadat S, 2022) اند در مدارس داشته  یشادمان یهادر بهبود شاخ   یتوجه

فعال،    یر یادگیکه بر    یدرس  ی هااست. برنامه   یآموزش  یهادر اهداف، محتوا و روش   یدر مدرسه مستلزم بازنگر  یشاداب  ،یدرس  یزیرمنظر برنامه   از

 ,Dehghani) مدرسه شوند    ط یدر مح  زشیو انگ  یشاد   شیافزا  سازنه یزم  توانندیدارند، م  دیتأک   یو تعامل اجتماع  تی آموزان، خلاقمشارکت دانش 

  جاد ینوآورانه از جمله عوامل ملثر در ا  سی تدر  یهاآموزان و استفاده از روشدانش   قی و علا  ازهایبا ن   یآموزش  یتناسب محتواها   ن، ی. همچن(2018

 . (Lee & Ha, 2022)   شودیشاد و معنادار محسوب م  یریادگی یهاتجربه 
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  یی هااند که مللفهها نشان داده پژوهش   ران،یهر جامعه است. در بستر ا  یو فرهنگ  یاجتماع  یهانه یمفهوم مدرسه شاد متأثر از زم  ،یس م فرهنگ  در

 ,.Bahramian et al)و تحقق مدرسه شاد دارند     یدر تعر  ی نقش مهم  ی بوم  ی و عناصر فرهنگ یاجتماع  یهنجارها   ، ینید  یهاهمچون ارزش

2020; Bahramian et al., 2021)و   یاخلاق ،یابعاد معنو ی دارا یرانیدر فرهنگ ا یکه شاد دهدینشان م زین یو فرهنگ  یمتون ادب لی. تحل

مدرسه    شده یبوم  یهاراستا، مدل   نی. در هم(Bahramian, 2021)  ردیمورد توجه قرار گ  یآموزش  یهامدل  یدر طراح  دیاست که با  یاجتماع

 .( Gharibzadeh et al., 2023) مفهوم وجود ندارد  نیا دار یامکان تحقق پا ،یفرهنگ ی هانهیدارند که بدون در نظر گرفتن زم د یک شاد تأ

( نشان داد که از  2023)  Gramaxoمثال، پژوهش    ی اند. برامدارس شاد پرداخته   یهایژگیو  یبه بررس  یم العات متعدد  ز ین  یالمللن یس م ب   در

مدرسه شاد    ی اصل  ی هامناسب از جمله مللفه   یکیزیف  یو فضا  ی عدالت آموزش  ، یعاطف  تیمانند روابط مثبت، حما  یآموزان، عواملدانش   دگاه ید

انجام   ن،ی. همچن(Gramaxo, 2023) هستند   مم العات  نشان  نه   یکه شاد  دهدیشده در حوزه آموزش    ک یبلکه    امد،یپ  کیتنها  در مدرسه 

  تواند یمدرسه م   طی در مح  ی از آن است که ارتقاء شاد  یها حاک علاوه، پژوهش . به (Sheikh, 2023) است    داریملثر و پا  ی ریادگی  یبرا  شرطشیپ

 . (Pian et al., 2022; Sheikh, 2023)آموزان منجر شود  دانش  یریپذت ی مسئول شیو افزا ی لیتحص شرفتی به بهبود پ

سازه در   نیسنجش ا  یبرا  یمعتبر و بوم  ی حوزه، فقدان ابزارها  نیدر ا  یاساس  یهااز چالش   یکیروزافزون مفهوم مدرسه شاد،    تی وجود اهم  با

  ا اند که باستفاده کرده   ییاز ابزارها  ایاند  پرداخته  ی از شاد  یابعاد خاص  یبه بررس  ایاز م العات موجود    یاریمختل  است. بس  یآموزش  ی هانظام

مدرسه شاد صورت    یهامللفه   ییدر جهت شناسا  ییهااگرچه تلاش  زین  رانی کامل ندارند. در ا  یکشورها همخوان  یو آموزش  یفرهنگ  یهانهیزم

 ;Jafari et al., 2022)   اندافته یطور کامل توسعه نمناسب هنوز به   یسنجروان   یهایژگیو  یجامع، استاندارد و دارا  یگرفته است، اما ابزارها

Sharifi & Sharifi, 2016) . 

حوزه در   نیا  ت یدهنده اهمسنجش مدرسه شاد انجام شده است که نشان   یابزارها   یو اعتبارسنج  یطراح  نهیدر زم  ییهاپژوهش   ر،یاخ  یهاسال  در

ابزار سنجش مدرسه شاد،    کی  یو اعتبارسنج  ی( با طراح202۵و همکاران )  Ahmadi Siyahbomiعنوان مثال،  است. به  یم العات آموزش

به   گرید  یهاپژوهش  ن، ی. همچن(Ahmadi Siyahbomi et al., 2025)اند  سازه برداشته  نیا یریگاندازه  یاستانداردساز تمهم در جه یگام

 Sheikh et)اند کرده   د یو معتبر تأک  قیدق   ی پرداخته و بر ضرورت توسعه ابزارها  ی لیمدارس شاد در مقاطع مختل  تحص  یالزامات طراح  یبررس

al., 2024) . 

  ط ی شرا  ریتحت تأث  تواندیآموزان تا چه اندازه مدانش   یو شاد  یستینشان داد که بهز  19-دیکوو  یریگهمه   ری نظ  یتحولات جهان  گر،ید  یسو  از

داشتن   ،ی یشرا  ن ی. در چن(Steinmayr et al., 2022)ها را دوچندان کرده است مللفه   ن یو ضرورت توجه به ا ردیقرار گ  یو آموزش  ی یمح

 بر شواهد کمک کند. یمبتن ماتیدر اتخاذ تصم یآموزش رانیو مد گذاراناست یبه س تواندیدر مدارس م  ی سنجش شاد یبرا  قی دق یابزارها
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ب  با آنچه  به  م  انیتوجه  به   جهینت  توانی شد،  شاد  مدرسه  که  چندبعد  کیعنوان  گرفت  پ  یسازه  شناسا  یکردیرو  ازمندین  ده،ی چیو  در   ،ییجامع 

بهبود سلامت    ، ینظام آموزش  ت ی فیدر ارتقاء ک   ینقش مهم  تواند یمفهوم م  نیسنجش ا   یبرا  یمعتبر و بوم  یابزارها  یو بهبود است. طراح  یریگاندازه 

 کند.  فایا یآموزش  یندهایفرآ یاثربخش شیآموزان و افزادانش  یروان

 است.  ییسنجش مدرسه شاد در دوره ابتدا یبرا  یمعتبر و بوم یابزار یابیو هنجار یپژوهش طراح نیهدف ا  ن،یبنابرا

 شناسیروش

  برای هنجاریابی ابزاری   و طراحی هدف با شد. این انجام کمی و کیفی بخش دو در که بود  ابزار طراحی نوع از م العه ترکیبی یک حاضر پژوهش

مدرسه شاد و  زمینه   در علمی معتبر منابع م العه وسیع  از گیری بهره  با ابتدا :پذیرفت انجام زیر مراحل  طی و سنجش مدرسه شاد در دوره ابتدایی

برای    .شد  بررسی در دوره ابتدایی   سنجش مدرسه شادهای  شاخ   و چنین ابزارها هم و ابزارسازی با مرتبط مقالات ،ابزار سنجش مدرس شاد

های ها با استفاده از کلید واژه از پایگاه داده   ای چاپی و الکترونیکیهای مدرسه شاد در دوره ابتدایی از منابع کتابخانه ها و شاخ  بدست آوردن مولفه 

 مرحله بعد  مقاله انتخاب شد.  39ها  مقاله استخراگ شده بعد از حذف برخی از مقاله   ۵9که از  انجام پذیرفت    2سنجش مدرسه شاد  و1مدرسه شاد 

ساختاریافته که از مصاحبه شوندگان خواسته شد به   نیمه های م العه کیفی، مصاحبه از گیری  بهره  با  و  اول مرحله از  آمده  دست بههای داده  براساس

ها  های مدرسه شاد پاسخ دهند و تجارب و پیشنهاد خود را در راب ه با اطلاعات تدوین شده و مولفه ها و شاخ جدول تنظیم شده در خصوص مولفه

 برنامه  متخصصان  و  نظران  صاحب  مشارکت باها داده  اشباع  مرحله تا  کیفی محتوای  تحلیل  رویکرد قالب  در  های مدرسه شاد ارائه دهند.و شاخ 

ابتدایی   نفر 1۵ تعداد  پژوهش، هدف  به باتوجه کهگرفت.    انجام ابندایی آموزش درسی، ریزی ابتدایی، کارشناسان  برنامه درسی  از متخصصان 

  گردآوری شدند.  م العه  وارد  غنی های داده  تولید  و  آوری  جمع جهت  و  انتخاب هدفمند  گیری نمونه  روش به ومدرسین دوره ابتدایی کشور ایران  

 های مدرسه شاد انجام شد.  تبیین و تعیین ابعاد و گویه  جهت درها داده 

 ادغامها  گویه  برخی شد.  بررسی گروه متخصصان توسط چندین جلسه طی شده  گردآوری   اطلاعات نظر، مورد ابزارهای  گویه  و  ابعاد تعیین از پس

 .گردید ای طراحیدرجه  ۵  لیکرت طی  با گویه  83  در سنجش مدرسه شاد  اولیه ابزار نهایت در و یافتند تغییراتی نیز برخی و  شدند  حذف یا

 محتوایی روایی  شناسی، روش  کمی م العه از استفاده  با  شد و  تعیین  آن   پایایی و  روایی  اعتبار یابی ابزار صورت گرفت که بدین منظور، مرحله آخر  

 برآورد شد.    کرونباخ آلفای  ضریب  استفاده از با    ابزار پایایی درنهایت و محاسبه گردید  صوری و

 
1 - happy school 
2 - Measuring the happy school 
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نفر از پژوهشگران متخص  و هیئت علمی و معلم که دانش و تجربه غنی در زمینه ابزار سازی، معلمی    1۵به منظور بررسی روایی محتوای کیفی از  

،  3، استفاده از کلمات مناسب 2ها در جای مناسب، قرارگیری عبارت1، ادبیات و روان شناسی داشتند، در خواست شد که در خصوص دستور زبان

از هر یک از معلمین و متخصصان درخواست شد هر پیشنهادی که موجب پیشرفت و غنی تر  برای هر گویه ابزار، نظرات خود را اعلام نمایند و  

 اهمیت تعیین نیز و  نامناسبهای  گویه  بعضی از حذف و  کاهش در راستای(.  2013،  4شود، اعلام نمایند )سی شدن ابزار سنجش مدرسه شاد می

 که کرد عمل این گونه  آیتم تاثیر تعیین برای شد. محقق استفاده  (  Impact Score) تاثیرآیتم  روایی صوری کمی روش ازها  گویه  از یک هر

   2مهم   ، اندکی3متوسط ، اهمیت   4 است مهمای  اندازه  ، تا   ۵است مهم کاملا گرفت. ) نظر ای در گزینه 5 لیکرتی مقیاسها  گویه   یک از هر  برای

 از ها یکیگویه  از  کدام  هر برای  کرد  خواست در  چهره  به  چهره  به صورت انفرادی و های مصاحبه  در  معلم و مدیر 1۵ از و (  1نیست  مهم  اصلا   و

 انتخاب کنند.   را قسمت 5

( استفاده 6CVI( و محاسبه شاخ  روایی محتوا ) ۵CVRجهت بررسی روایی محتوا به صورت کمی از روش محاسبه شاخ  نسبت روایی محتوا ) 

 گردید و با استفاده از محاسبه شاخ  نسبت روایی محتوا اطمینان پژوهشگر حاصل شد، که مهم ترین و صحیم ترین محتوا انتخاب گردیده است.  

آموزش  متخصصین  از نفر 1۵ برایها  گویه محتوای  به  مربوط عملیاتی ارایه تعاری  و ابزار   اهداف  توضیم با محتوا روایی نسبت  تعیین برای ابتدا 

 بررسی  ندارد(  ضرورتی نیست،  ضروری ولی است  است، مفید   )ضروری  قسمتی 3 لیکرت طی  اساس بر را  گویه هر تا شد   خواسته ها  آن  از ابتدایی، 

 گردید:   محاسبه گویه هر برای  محتوا  روایی نسبت زیر فرمول اساس بر  سپس نمایند.

 

 است. ارزیابی کننده تعداد کل متخصصان  Nاند و ، تعداد متخصصانی هست که به گزینه ضروری پاسخ داده eN فرمولکه در این 

 

جهت تعیین  م العه     این برای  گذار( قابل قبول بر اساس تعداد متخصصین نمره CVRحداقل مقدار ضریب لاوشه )با استفاده از فرمول  و جدول   

 باشد.می 49/0قابل قبول در این پژوهش،  CVRباشند، بنابراین حداقل مقدار نفر می 1۵ها تعداد متخصصین و خبره  نسبت روایی محتوایی

 
1 -Grammar 
2 - Item allocation 
3 -Wording 
4 - Saif 
5 - Content Validity Ratio 
6 - Content Validity Index 
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 "   "ساده بودن  "جهت بررسی شاخ  روایی محتوا، شاخ  روایی محتوای والتس و باسل را مورد استفاده قرار گرفت. در این روش سه معیار  

و     3،  مرتبط است2، تا حدی نیاز به بازنگری دارد1ای )نامرتبط استگزینه  4بصورت مجزا در مقیاس لیکرتی    "وضوح داشتن  "و    "مربوط بودن

 بر اساس فرمول زیر مورد محاسبه قرار گرفت.   CVIمتخص  در این خصوص نظرخواهی به عمل آمد..  1۵( بررسی شد و از 4بسیار مرتبط است

 

را در هر گویه انتخاب نموده اند بر تعداد کل متخصصین تقسیم شد. بعد از    4و    3های  گزینهبرای هر گویه طبق فرمول، مجموع متخصصانی که  

  70/0بود آن گویه مناسب تشخی  داده شدد  نمرات حاصل شده بین    79/0محاسبه میزان شاخ  روایی محتوایی اگر عدد بدست آمده بالاتر از  

 . رد تامل برای حدف قرار گرفتندمو 70/0نیاز به اصلاح و بازنگری و نمرات کمتر از  79/0تا 

 .گرفت قرار بررسی مورد ابزار  پایایی مرحله، این انتهای در

کند. پایایی بر دقت به اعتمادپذیری، تکرارپذیری یا ثبات نتایج ابزار نیز اشاره  پایایی یا اعتبار یک ابزار کلا به دقت نتایج حاصل شده از آن شاره می

های تعیین پایایی دارای  . روششوندبیشتر ترجیم داده می  9۵/0تا    8۵/0های بین  رضایت بخش است اما ضریب   70/0بالاتر از   ضریب پایاییکند.  می

معلمان     از نفر 30 مشارکت و با    کرونباخ آلفای  ضریب  همسانی درونی با تعیین  روش  طریق  از  تنوع هستند. در این پژوهش برای تعیین پایایی ابزار 

ر سنجش مدرسه شاد از تحلیل  م العه به منظور بررسی سازه عاملی ابزادر مرحله بعدی از  نشان داده شد.    2دوره ابتدایی مشخ  و در جدول شماره  

 عاملی اکتشافی استفاده شد.

 هایافته

مولفه ) عوامل فیزیکی، جو حاکم بر مدرسه، معلم، مدیریت، برنامه درسی و فوق برنامه(    6 در   اولیه ابزار پژوهش، دوم اجرای   و های اولمرحله در

ای ) کاملا موافقم، موافقم، نظری ندارم، مخالفم و کاملا مخالفم( طراحی شد. در مرحله سوم اعتبارسنجی ابزار  درجه  ۵گویه با طی  لیکرت  83و 

( پایین تر از مقدار ارائه شده در  77گویه )گویه شماره    1(  در  CVRنسبت روایی محتوا )بیشتر بود.    ۵/1ها از  صورت گرفت. نمره تاثیر همه گویه

و میزان کلی آن    79/0ها بالای  ( بود و به همین دلیل حذف شد. همچنین شاخ  روایی محتوا برای تمامی گویه 49/0نفر )  1۵جدول لاوشه برای  

91CVI =0/ نسبت روایی محتوسبه گردید. ا مح( اCVR( و شاخ  روایی محتوا )CVI برای هر آیتم ابزار نهایی در جدول )به نمایش گذاشته   1

برآورد شد و در   1/97ای نیز از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد که میزان ضریب آلفای کرونباخ کل   گویه   47شد. جهت همسانی درونی ابزار  

 نشان داده شد.    2جدول 
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( بعد از بازنگری و اصلاح CVI( و شاخص روایی محتوا ) CVRشاخص روایی محتوایی ابزار بر اساس نسبت روایی محتوا ) . 1جدول 

 ابزار

 باشد.   می 0/ 49نفر  1۵ها )حداقل میزان پذیرش براساس جدول لاوشه برای گویه

 CVR CVI ها  گویه

پذیرش     میزان  حداقل 

 0/ 49نفر   1۵برای 

ساده  

 بودن 

واضم  

 بودن 

مربوط 

 بودن 

 1 1 1 قبول 00/1 ها با جمعیت دانش آموزان تناسب دارد ( اندازه کلاس1 

 9/30 9/30 1 قبول 00/1 (  رنگ روشن و شاد  در کلاس و سایر فضاهای مدرسه استفاده شده است 2 

 1 1 1 قبول 00/1 ( از رنگ روشن و شاد  در پوشش افراد در مدرسه استفاده شده است 3 

 1 1 1 قبول 00/1 های نشاط آور طراحی و نقاشی شده است دیوارهای مدرسه با مضامین و رنگ( 4 

 1 1 1 قبول 00/1 ها نور کافی دارد ( کلاس۵ 

 1 1 1 قبول 00/1 های مناسب در کلاس نصب شده است( پرده 6 

 1 1 1 قبول 00/1 شود ( در زنگ تفریم موسیقی مناسب و با نشاط پخش می7 

 1 9/30 1 قبول 87/0 محیط کلاس از نظر عدم انتقال سر و صدای مزاحم مناسب است ( 8 

 1 1 1 قبول 87/0 (  محیط فیزیکی مدرسه امن است  9 

 1 1 1 قبول 00/1 ( نمازخانه با محی ی جذاب و در دسترس برای دانش آموزان وجود دارد10 

 0/ 860 9/30 1 قبول 00/1 (  از سرویس بهداشتی مناسب برخوردار است11 

 1 1 1 قبول 00/1 (  از  آبخوری مناسب و بهداشتی برخورداراست12 

 1 9/30 1 قبول 00/1 (  میز و صندلی مناسب با وضعیت ارگونومیک دانش آموزان تهیه شده است 13 

 9/30 1 1 قبول 00/1 (  به سیستم گرمایشی و سرمایشی مناسب و ایمن مجهز است 14 

 9/30 1 1 قبول 87/0 ها و راهروها وجود دارد های مناسب در کلاستابلوها یا نقاشی( 1۵ 

 1 1 1 قبول 00/1 (  زمین بازی و ورزش مجزا و مجهز و امن در نظر گرفته شده است 16 

(  از عناصر طبیعی مانند فضای سبز و آب در طراحی فضای مدرسه استفاده شده  17 

 است

 9/30 0/ 860 1 قبول 00/1

(  سازماندهی و آرایش کلاس به صورتی است که دانش آموان در تعامل و رو در 18 

 رو باشند 

 1 9/30 1 قبول 00/1

 9/30 1 1 قبول 00/1 ( مکانی برای این که کارهای دانش آموزان در معرض دید قرار گیرد، وجود دارد19 
 

 1 1 1 قبول 00/1 محترمانه ودوستانه دارند ( در این مدرسه کارکنان با دانش آموزان برخورد 20
 

 1 1 1 قبول 00/1 ( تعامل بین کارکنان مدرسه از س م م لوبی برخوردار است  21
 

 1 1 1 قبول 00/1 ( احترام متقابل در مدرسه وجود دارد 22
 

 1 9/30 9/30 قبول 00/1 ( دانش آموزان به مدرسه نگرش مثبت دارند23

بر   حاکم  جو 

 مدرسه

 1 1 9/30 قبول 00/1 ( دانش آموزان در مدرسه احساس ارزشمند بودن دارند 24

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( دانش آموزان در مدرسه مسئولیت پذیر هستند 2۵

 
 1 9/30 9/30 قبول 87/0 ( بین افراد در مدرسه درک و تحمل متقابل حاکم است26

 
 1 9/30 1 قبول 60/0 ( ارتباطات باز در مدرسه حاکم است27

 
 1 1 1 قبول 87/0 ( حس همکاری و همیاری در بین دانش آموزان وجود دارد 28

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( دانش آموزان برای بیان نظرات خود در مدرسه آزاد هستند 29
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 1 1 1 قبول 00/1 شوند ( دانش آموزان به مشارکت در اداره مدرسه ترغیب می30

 
 1 1 1 قبول 00/1 شود مسائل مدرسه نظر خواهی می( از دانش آموزان برای حل 31

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( معلمان با حقوق کودک آشنایی دارند 32

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( معلمان در تدریس مهارت،تخص  وتسلط دارند 33

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( معلمان نسبت به دانش آموزان نگرش مثبت دارند 34

 
 1 1 1 قبول 87/0 کنند. عدالت را نسبت به دانش آموزان رعایت می( معلمان انصاف و 3۵

 1 1 1 قبول 00/1 ( معلمان از دانش آموزان انتظارات معقول ومن قی دارند 36 معلم
 

 1 1 1 قبول 00/1 کنند های فردی دانش آموزان توجه می( معلمان به تفاوت37
 

 1 9/30 1 قبول 00/1 شود . رعایت می( مسائل روانشناسی و تربیتی در تدریس 38
 

 0/ 860 9/30 1 قبول 73/0 کنند. های فرهنگی توجه می( معلمان به تفاوت39
 

 1 1 1 قبول 87/0 ( شوق و اشتیاق معلم در تدریس مشهود است.40
 

 1 1 1 قبول 00/1 شود . های تدریس فعال استفاده می( از روش41
 

 1 1 1 قبول 00/1 شود.  ( در فرایند یادگیری به ایجاد انگیزه توجه می42
 

استفاده 43 امرتدریس  نوین در  ابزارهای کمک آموزشی  ازتکنولوژی آموزشی و   )

 شودمی

 1 1 1 قبول 00/1

 
روش44 ارزشیابی(  برده  های  کار  به  آموزان  دانش  با  متناسب  و  نوین  متنوع،  های 

 شودمی

 1 1 1 قبول 00/1

 1 1 1 قبول 00/1 کنند ( معلمان دانش آموزان را از نتایج مورد انتظار در پایان تدریس آگاه می4۵ 
 

 9/30 1 1 قبول 00/1 ( معلمان به حرفه خود علاقه مند هستند 46
 

 1 0/ 860 1 قبول 00/1 کنند ( معلمان انگیزه پیشرفت را در دانش آموزان ایجاد می47
 

 1 1 1 قبول 87/0 دانش آموزان در تصمیمات مدرسه مشارکت دارند( 48
 

 1 9/30 1 قبول 00/1 شود( انصاف و عدم تبعیض نسبت به معلمان رعایت می49
 

( انصاف و عدم تبعیض نسبت به دانش آموزان از طرف مدیریت مدرسه رعایت ۵0

 شودمی

 1 0/ 860 9/30 قبول 00/1

 
 1 0/ 860 1 قبول 00/1 نسبت به شادی دارای نگرش مثبت هستند ( مسئولان مدرسه ۵1

ها ( از مشاوران مجرب و با انگیزه برای حل مشکلات دانش آموزان و همدلی با آن۵2 مدیریت 

 شود استفاده می

 1 1 1 قبول 00/1

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( محتواهای جذاب و شاد در کتابخانه مدرسه وجود دارد۵3

 
های تولد دانش آموزان و معلمان پیام تبریک از طرف مدرسه ارسال مناسبت( در  ۵4

 گردد می

 1 1 1 قبول 60/0

 
 1 1 1 قبول 00/1 ( بین همکاران تقسیم کار منصفانه وجود دارد۵۵

 
تدوین ۵6 در  ونشاط  شادی  که  است  نحوی  به  مدرسه  جلسات  در  گیری  تصمیم   )

 ها اولویت داردبرنامه

 1 1 1 قبول 00/1

 
 1 9/30 1 قبول 00/1 ( جوپاسخگویی نسبت به دانش آموزان در مدرسه حکمفرماست ۵7

 
 9/30 80/0 9/30 قبول 00/1 ( رهبری مشارکتی وجود دارد ۵8

 
 1 1 1 قبول 00/1 کند ( مدیریت مدرسه از معلمان و کارکنان قدردانی می۵9

 
 9/30 1 1 قبول 00/1 شود دانش آموزانبرگزار میهایی از محصولات یا آثار هنری و ... ( نمایشگاه 60

 
 1 1 1 قبول 00/1 شود( به اوقات فراغت و سرگرمی توجه می61

 
 1 1 1 قبول 00/1 شودهای مشاوره برای اولیا و دانش آموزان برگزار می( کلاس62
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 نتیجه ابزار تدوین شده با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ .2جدول 

 مقدار ضریب آلفای کرونباخ تعداد سوال ابعاد ابزار 

 0/ 883 19 عوامل فیزیکی

 0/ 943 12 جو حاکم بر مدرسه 

 0/ 829 16 معلم

 0/ 902 1۵ مدیریت 

 0/ 907 12 برنامه درسی

 0/ 924 8 برنامه فوق 

 0/ 971 82 کل ابزار  

 

 
بروز درست های زندگی ازجمله مهارت( مهارت63 های ارتباطی، مهارت کنترل و 

 شودعواط  آموزش داده می

 1 1 1 قبول 00/1

 
 1 9/30 1 قبول 00/1 های درس انع اف پذیری وجود دارد( درکلاس64

 1 0/ 860 1 قبول 00/1 ( دانش آموزان نسبت به موضوع درسی نگرش مثبت دارند 6۵ 
 

 1 1 1 قبول 87/0 ( محتوای کتب درسی با نیازها و علایق دانش آموزان تناسب دارد66
 

 1 1 1 قبول 00/1 ( در برنامه درسی تلفیق شده است 67

( به انواع هنر ها) از جمله موسیقی، نمایش، و ... (در درس هنر متناسب با علایق 68 برنامه درسی  

 شود دانش آموزان توجه می

 9/30 1 1 قبول 87/0

 
...(بیشتر ارتباط داده ( دانش آموزان را با طبیعت )آب و هوا، آفتاب، کوه، دریا و  69

 کنند و آشنا می

 9/30 9/30 1 قبول 00/1

 
 1 1 1 قبول 73/0 ( زمانی از وقت کلاس به خوردن صبحانه اختصاص دارد 70

 
های دانش آموزان ( تکالی  یادگیری متنوع و جذاب و مناسب با علایق و توانایی71

 شود تعیین می

 1 1 0/ 930 قبول 00/1

 
 1 1 1 قبول 00/1 های مورد نیاز وجود داردآسان به کتاب( دسترسی 72

 
 1 9/30 1 قبول 00/1 شود( حس کاوشگری در دانش آموزان ایجاد می73

 
 9/30 1 1 قبول 87/0 شود( بیشتر تکالی  در مدرسه انجام می74

 
 9/30 80/0 1 قبول 00/1 شود( باورهای دینی و معنوی گسترش داده  می7۵

 
 1 9/30 1 قبول 00/1 ساعاتی برای پروراندن تخیل و خلّاقیت دانش آموزان اختصاص دارد ( 76

 
 1 1 1 قبول 00/1 های فوق برنامه شاد و مفرح  و متنوع وجود دارد( فعالیت77

 1 1 1 قبول 87/0 های ورزشی متشکلّ از معلمان و دانش آموزان وجوددارد ( تیم78 فوق برنامه  

 9/30 1 1 قبول 87/0 شودافراد محبوب و موفق دعوت می( از 79 

 9/30 1 1 قبول 87/0 های هنری در مدرسه تشکیل شده است ( گروه 80 
 

( امکاناتی برای تخلیه هیجانی دانش آموزان از جمله نقاشی بر روی دیوار ایجاد 81

 شده است 

 1 9/30 1 قبول 00/1

 
 1 1 1 قبول 00/1 شود توجه میهای ورزشی ب ور ویژه  ( به فعالیت82
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با   پرسشنامه  این سوال،  به  پاسخ  داده   83جهت  و  پژوهش  نظری  ادبیات  به  توجه  با  اطلاعات  گویه  نهایت،  در  و  شد  طراحی  کیفی،  بخش  های 

معلم مصاحبه چهره به چهره انجام    10آوری شده با استفاده از تحلیل عاملی اکتشافی، تحلیل گردید. به منظور تعیین روایی صوری کیفی با  جمع

ابهام در مورد هریک از گویه  گرفت و به نظر مشارکت نظرات آنان درمورد س م دشواری، میزان تناسب و  با توجه  ها بررسی شد. تیم تحقیق 

گویه حذف شد و ابزار به    19جهت بررسی روایی صوری کمی از روش تاثیر آیتم استفاده شد و  گویه تغییرات ایجاد نمود. سپس    7کنندگان در  

از متخصصین هیئت علمی که دانش و تجربه  نفر از    1۵در اختیار  توایی کیفی پژوهش  گویه بدست آمد. در ادامه برای بررسی روایی مح  64صورت  

ای  غنی در زمینه ابزار سازی و م العات برنامه درسی به ویژه مدارس ابتدایی داشتند، کمک گرفته شد و سه گویه اصلاحات لازم انجام شد و بر

با بررسی    ( استفاده گردید CVI( لاوشه و شاخ  روایی محتوا )CVRبررسی روایی محتوایی کمی از شاخ  نسبت روایی محتوایی )  17که 

 طریق نمونه گیری به روش تصادفینفر از نمونه پژوهش که از    2۵4ی طراحی شده، در اختیار  مورد تقلیل یافت. پرسشنامه  47حذف گردید و به  گویه 

  942/0( برابر  KMO)  1الکین  –مایر    –شاخ  کیسر  بودند، قرار گرفت. در ادامه قبل از این که تحلیل عاملی انجام گیرد از کفایت نمونه گیری با  

 عامل را تایید کرد.  47نشان داد. نمودار شن ریزه، نیز انتخاب درصد واریانس را  68ها ( استفاده شد. یافته BTو آزمون کرویت بارتلت )

 

 شن ریزه جهت تعیین تعداد عوامل سازنده ابزار سنجش مدرسه شاد نمودار   .1شکل 

 

 
1 - Kaiser- Meyer- Olkin 
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 خلاصه میانگین بار عاملی عوامل  .3 جدول

 میانگین بار عاملی  ها تعداد گویه عنوان عامل  عامل

 0/ 6۵8 12 برنامه درسی و فوق برنامه  1عامل 

 0/ 736 9 معلم 2عامل 

 0/ 678 11 مدرسه شرایط فیزیکی  3عامل 

 0/ ۵87 11 مدیریت و جو مدرسه  4عامل 

 

شده از قدرت تبیین قابل قبولی برخوردارندد با این  دهد که هر چهار عامل استخراگبر اساس نتایج تحلیل عاملی، میانگین بارهای عاملی نشان می

 .ها متفاوت استحال میزان تأثیرگذاری آن 

دهد که  کند. این یافته نشان می ترین نقش را در تبیین سازه مورد م العه ایفا می ( قوی 0.736بالاترین میانگین بار عاملی )در این میان، عامل معلم با  

نگرشهای حرفهویژگی مهارتای،  دانش ها،  با  معلمان  تعامل  نحوه  و  تدریس  مللفه های  سایر  از  بیش  تجربه آموزان،  ایجاد  در  و  ها  م لوب  ای 

دهی ادراک  بخش از محیط مدرسه ملثر هستند. به عبارت دیگر، کیفیت عملکرد معلم به عنوان یک عامل انسانی، نقش محوری در شکل لذت 

 .آموزان از فضای مدرسه دارد دانش 

( در رتبه دوم قرار دارد که بیانگر اهمیت محیط کالبدی در ایجاد احساس 0.678پس از آن، عامل شرایط فیزیکی مدرسه با میانگین بار عاملی )

دهد که طراحی مناسب فضاهای آموزشی، نور، رنگ، امکانات ورزشی و عناصر آموزان است. این امر نشان می آرامش، امنیت و نشاط در دانش 

 .آموزان از مدرسه نقش داشته باشدتواند به طور معناداری در تجربه مثبت دانش طبیعی می

های  ها، فرصتگیرد که حاکی از آن است که جذابیت محتوا، تنوع فعالیت ( قرار می0.6۵8در رتبه سوم، عامل برنامه درسی و فوق برنامه با میانگین )

 .آموزان نسبت به مدرسه دارندهای هنری و ورزشی نیز سهم مهمی در افزایش علاقه و انگیزه دانش خلاقیت و برنامه 

( در رتبه چهارم قرار دارد. هرچند این عامل نسبت به سایر عوامل از قدرت  0.۵87در نهایت، عامل مدیریت و جو مدرسه با میانگین بار عاملی )

معناداری در شکل نقش  اما همچنان  است،  برخوردار  ایفا  کمتری  پاسخگویی در محیط مدرسه  ارزشمندی، مشارکت، عدالت و  احساس  گیری 

 .کندمی

ای  آموزان از مدرسه، عوامل انسانی )به ویژه معلم( در کنار عوامل محی ی و برنامهدهد که در تبیین تجربه مثبت دانش به طور کلی، نتایج نشان می 

 .یک به تنهایی کافی نیستندنقش مکمل دارند و هیچ 
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 بندی قدرت عوامل بر اساس میانگین بار عاملی رتبه  .4جدول 

 تفسیر قدرت  میانگین بار عاملی  عامل رتبه 

 آموزان بیشترین نقش در تجربه مثبت دانشترین عاملد قوی 0/ 736 معلم 1

 آموزان عامل محی ی مهمد تأثیر قابل توجه بر نشاط و راحتی دانش 0/ 678 شرایط فیزیکی مدرسه  2

 آموزان موثر است اید تنوع و جذابیت محتوا در انگیزه و شادی دانشعامل برنامه 0/ 6۵8 برنامه درسی و فوق برنامه  3

 عامل مدیریتید نقش مکمل دارد ولی نسبت به عوامل دیگر قدرت کمتری دارد  0/ ۵87 مدیریت و جو مدرسه   4

 

.  آموزان از مدرسه هستندهای متفاوتی در تبیین تجربه مثبت دانش شده از تحلیل عاملی دارای قدرت بر اساس میانگین بار عاملی، چهار عامل استخراگ

بار عاملی   با میانگین  ایفا می  0.736عامل معلم  نقش را  به بیشترین  نشان می .  شودترین عامل شناخته میعنوان قوی کند و  ها،  دهد که مهارتاین 

آموزان از محیط مدرسه گیری علاقه، انگیزه و تجربه مثبت دانش آموزان، نقش محوری در شکل ها، نحوه تدریس و تعامل معلمان با دانش نگرش

ها  گیرد و بیانگر اهمیت محیط کالبدی، نور، رنگ، طراحی کلاسدر رتبه دوم قرار می  0.678پس از آن، شرایط فیزیکی مدرسه با میانگین  .  دارند

در رتبه سوم، برنامه درسی و فوق برنامه  .  آموزان استو فضاهای آموزشی، امکانات ورزشی و عناصر طبیعی در ایجاد آرامش، امنیت و نشاط دانش 

های خلاقیت، سهم قابل های هنری و ورزشی و فرصت دهد جذابیت محتوای آموزشی، فعالیت دارد که نشان می  قرار  0.6۵8با میانگین بار عاملی  

رتبه چهارم را به خود اختصاص داده   0.۵87در نهایت، مدیریت و جو مدرسه با میانگین  .  آموزان دارندتوجهی در افزایش انگیزه و شادی دانش 

تر است، اما نقش حیاتی در حفظ عدالت، مشارکت، پاسخگویی و ایجاد احساس ارزشمندی و  سایر عوامل ضعی اگرچه این عامل نسبت به  .  است

دهد که عوامل انسانی و محی ی نقش مکمل دارند و موفقیت تجربه مثبت  به طور کلی، نتایج نشان می.  کندآموزان ایفا میپذیری در دانش مسئولیت 

 .آموزان در مدرسه نیازمند توجه همزمان به معلم، محیط، برنامه درسی و مدیریت مدرسه استدانش 

 گیرینتیجه بحث و 

برخوردار است و چهار عامل   یمنسجم و قابل قبول  یسنجش مدرسه شاد از ساختار عامل  یبرا   شده یپژوهش نشان داد که ابزار طراح  نیا  یهاافتهی

سازه مدرسه شاد را    انسیاز وار  یو جو مدرسه توانستند بخش قابل توجه  تی ریو مد  یکیزیف  طیبرنامه، معلم، شراو فوق  یشامل برنامه درس  یاصل

ابعاد آموزش  ازمند یدارد و تحقق آن ن  یچندبعد  یتیآن است که مفهوم مدرسه شاد ماه   انگریب  جهینت   نیکنند. ا  نییتب به    ،یانسان  ،یتوجه همزمان 

  سو هم  رند،یگیدر نظر م  یو چندس ح  ده ی چیپ  ستمیس  کیعنوان  موجود که مدرسه شاد را به   ینظر  یهادگاه یبا د  افتهی  نیاست. ا  ی یو مح  یسازمان

 . (Calp, 2020; Gramaxo, 2023)است 

  ی هابا پژوهش  افته ی  ن یمدرسه شاد دارد. ا  یریگدر شکل  ی بعد سهم قابل توجه  ن ینشان داد که ا  ج یبرنامه«، نتاو فوق  یعامل »برنامه درس  ن ییتب  در

  توانند یآموزان مدانش  ق ی و توجه به علا  یریپذانع اف  ت، یبر مشارکت فعال، خلاق ی مبتن یدرس یهابرنامه   کنندیم د یدارد که تأک  یهمخوان ن یشیپ
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برنامه متنوع و  فوق  ی هات یوجود فعال  ن،ی. همچن (Dehghani, 2018; Lee & Ha, 2022) منجر شوند    یریادگی  زشیو انگ  ی شاد  شیبه افزا

  حسوب مدرسه شاد م  یکه از ارکان اساس  آوردیفراهم م  یزندگ  یهاو رشد مهارت  یمثبت، تعامل اجتماع  جاناتیبروز ه  یبرا  یجذاب، فرصت

دارند، همسو است    دیآموزان تأک دانش   یستی گرا در ارتقاء بهزکه بر نقش آموزش مثبت  یبا م العات  نیهمچن  جینتا  نی. ا(Sadat S, 2022)  شودیم

(Rahm, 2024) . 

شاد در مدرسه   طیمح  جاد یدر ا  یاکننده نیی معلمان نقش تع  یو رفتار  ینگرش  ،یاحرفه   یهایژگینشان داد که و  هاافتهیخصوص عامل »معلم«،    در

ا م العات  جهینت   ن یدارند.  اهم  یبا  به  معلم  ت یکه  مثبت  آموزشدانش-روابط  عدالت  حما   یآموز،  هم   یعاطف  تیو  دارند،  است  اشاره  راستا 

(Jalilpour, 2022) ی احساس ارزشمند   توانندیم  یزشیو انگ  یت یحما  یفضا  جادیبا ا  ،یریادگی-یادده ی  ندیدر فرا  یدیعنوان عناصر کل. معلمان به  

دانش  در  را  تعلق  تقوو  ا  تی آموزان  نتا  افته ی  ن یکنند.  خودکارآمد  ییهاپژوهش  جیبا  نقش  اجتماع  زشیانگ   ،یکه  تعاملات  شاد  یو  در    ی را 

 . (Hosseini Mard et al., 2024; Kim & Park, 2025)دارد   یهمخوان  زین کنندی برجسته م آموزانش دان

فضا،   یشامل طراح   ،یکیزیف طی که مح دهد ینشان م افته ی نیشد. ا ییاز ابعاد مهم مدرسه شاد شناسا یکیعنوان به ز یمدرسه« ن یکیزیف طی»شرا عامل

  ی هاطی حم  ت یکه بر اهم  یقبل  یهابا پژوهش   جهینت  نی. اکندی م  فایآموزان ادانش  یجانیدر تجربه ه  ینقش مهم  ،یمنیو ا  ینور، رنگ، امکانات رفاه

س م   توانندیمناسب م  یکیزیف  یهاطیاند که محم العات نشان داده   ن،ی. همچن(Calp, 2020)دارند، همسو است    دیتأک   منیمثبت و ا  یریادگی

 . (Pian et al., 2022)دهند   شیرا افزا یاسترس را کاهش داده و احساس آرامش و شاد 

 ت یعدالت و حما  ،یوجود روابط مثبت سازمان  ،یمشارکت  تیریاز آن بود که سبک مد  یحاک   ج یو جو مدرسه«، نتا  تیریارتباط با عامل »مد  در

دارد که بر    یهمخوان  ن یشیپ  یهاشده در پژوهش ارائه   یتیریمد  یهابا مدل   افتهی  نیمدرسه شاد هستند. ا  جادیدر ا  یدیاز جمله عناصر کل  یاجتماع

و جو    یسلامت سازمان  ن،ی. همچن(Gharibzadeh et al., 2023) دارند    دیتأک   یسازمان  یستیدر ارتقاء بهز  یگرا و مشارکتتحول   ینقش رهبر

 . (Jalilpour, 2022)منجر شود   یتعاملات آموزش ت یفیبهبود ک   جهیمعلمان و در نت  یشغل تیرضا شیبه افزا تواند ی مثبت مدرسه م

ارتباط دارد.   یو سبک زندگ  یآورنفس، تابمانند عزت   یفرد  یرهایکه مدرسه شاد با متغ  کندیم  دیی پژوهش تأ  نیا  جینتا  ،یشناختمنظر روان   از

 Beyk et al., 2023; Raziee)دارد    یاست، همخوان  ی یو مح  یعوامل فرد  نیتعامل ب  جهینت  یشاد  دهندیکه نشان م  یبا م العات  هاافته ی  نیا

et al., 2022)مختل  قرار گرفته است    یهاپژوهش   دییآموزان مورد تأدانش   یشاد  یریگدر شکل   یزشیو انگ  ینقش عوامل شناخت  ن،ی. همچن

(Lee & Ha, 2022) . 

با    جهی نت  نیجامعه سازگار باشند. ا  یو اجتماع  یفرهنگ  یهانه یبا زم  د یمدرسه شاد با  یهاپژوهش نشان داد که مللفه   نیا  یهاافته ی  ،یبعد فرهنگ  در

ا انجام   یهاپژوهش  بستر  در  اهم  رانیشده  بر  اجتماع  یفرهنگ  ،ینید   یهاارزش  ت یکه  تعر  یو  است    دیتأک   یشاد   یدر  همسو  دارند، 
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(Bahramian, 2021; Bahramian et al., 2020; Bahramian et al., 2021)ی سازیکه بر بوم  ییهادگاه یبا د  افته ی  نیا ن، ی. همچن 

 .(Ahmadi Siyahbomi et al., 2025)دارد   یدارند، همخوان دیسنجش در حوزه آموزش تأک  یابزارها

نتا  در سنجش   ی معتبر برا  یعنوان ابزاربه   تواند یاست و م   یم لوب  ییایو پا  ییروا  یدارا   شده یپژوهش نشان داد که ابزار طراح  نی ا  جیمجموع، 

 ی موزشو آ  یشناختروان   یهاسنجش سازه   ی استاندارد برا  ی که بر ضرورت توسعه ابزارها  یبا م العات  جهینت  نی. ارد یمدرسه شاد مورد استفاده قرار گ

کمک   ی نقاط قوت و ضع  مدارس در حوزه شاد  ییبه شناسا تواندیابزار م  نیا  ن، ی. همچن(Sheikh et al., 2024)دارند، همسو است   دیتأک 

 . (Sharifi & Sharifi, 2016) شود   یهدفمند در نظام آموزش یهایزیربرنامه  سازنهیکرده و زم

  جه ینت   نی است. ا  یریادگ ی  ندیدر فرآ  کننده ل یعامل تسه  کیبلکه    امد، یپ  کیتنها  در مدرسه نه   ی پژوهش نشان داد که شاد  ن یا  یهاافته ی  ن،یبر ا  علاوه 

  ج ینتا  ن، ی. همچن(Sheikh, 2023)دارد    یاند، همخوانرا نشان داده   یریپذت ی و مسئول  یلیتحص  شرفتیپ  ،یشاد  ن یکه ارتباط مثبت ب  یبا م العات

منجر   ی جانیو ه  یآموزان و کاهش مشکلات رفتاردانش   یبه بهبود سلامت روان  تواندی در مدرسه م  یکه توجه به شاد  کندیم  دیی پژوهش تأ  نیا

 .(Steinmayr et al., 2022)شود  

  یسازمان  ،یآموزش  ،یتوجه همزمان به ابعاد مختل  فرد  ازمند یجامع در آموزش، ن  کردیرو  کیعنوان  کرد که مدرسه شاد به   انیب  توانیم  ت، ینها  در

قرار  ده مورد استفا  ی آموزش یهایزیرها و برنامهدر پژوهش  یابزار کاربرد کیعنوان به   تواند ی پژوهش م ن یدر ا  شده یاست. ابزار طراح ی و فرهنگ

 . (Jafari et al., 2022)  د ینما فا یا ینظام آموزش تی فیدر ارتقاء ک  یو نقش مهم ردیگ

خاص اشاره   یبستر فرهنگ کی( و یی)دوره ابتدا یلیمق ع تحص کیبه  یبه محدود بودن جامعه آمار توانیپژوهش م نیا یهات ی جمله محدود از

  ر یممکن است تحت تأث  یخودگزارش  یهااستفاده از روش  ن،یمقاطع و مناطق محدود سازد. همچن  ریرا به سا  جینتا  یریپذمیکرد که ممکن است تعم

 در سازه مدرسه شاد را فراهم نکرد.  یزمان راتییتغ یپژوهش امکان بررس یمق ع ت یماه ن، یدهندگان قرار گرفته باشد. علاوه بر اپاسخ یریسوگ

  م یتا امکان تعم  ردیمتفاوت مورد آزمون قرار گ  یفرهنگ  ی هاو در بافت   گرید  یلیابزار در مقاطع تحص  نیا  نده،یآ  ی هادر پژوهش   شودیم  شنهاد یپ

  ی هامللفه  نیب  یروابط عل  یبه بررس  تواندیم  یمعادلات ساختار  یسازمانند مدل   ترشرفتهیپ  یبیترک   یهااستفاده از روش  ن،ی. همچنابدی  شیافزا  جینتا

  ی تیشخص  ی هایژگیو و  یاجتماع-یاقتصاد  ت یوضع  ت، یمانند جنس  گرل یو تعد  ی انجیم  ی رهاینقش متغ  یبررس  ن،ی مدرسه شاد کمک کند. علاوه بر ا

 سازه فراهم آورد. ن یاز ا یترق یدرک عم تواندیم

  شنهاد ی در مدارس کمک کند. پ  یشاد  شی افزا  یبرا  یامداخله   یهابرنامه  یدر طراح  یآموزش  گذاراناست یو س  رانیبه مد  تواندیپژوهش م  نیا  جینتا

و    نمعلما  ی برا  یآموزش  یهادوره   یبرگزار  ن،ینقاط قابل بهبود استفاده شود. همچن  ییمدارس و شناسا  تیوضع  یابیارز  ی ابزار برا  ن یاز ا  شودیم
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  ی فضاها  یتوجه به طراح  ت،یملثر باشد. در نها  یآموزش  تیفیدر ارتقاء ک   تواندیم  تگریشاد و حما  یریادگی   یهاط یمح  جادیا  نهیدر زم  رانیمد

 آموزان منجر شود. دانش  یستیو بهز  یس م شاد شیبه افزا تواند یبرنامه متنوع مفوق  یهابرنامه   یمناسب و اجرا یکیزیف

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچ یم العه حاضر، هانجام  در

 موازین اخلاقی

   در تمامی مراحل پژوهش حاضر اصول اخلاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعایت گردیده است.

 تشکر و قدردانی 

 آید.از تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عمل می 

Extended Abstract 

Introduction 

In recent decades, the concept of “happy schools” has emerged as a central theme in educational research, 

reflecting a paradigm shift from purely academic achievement toward holistic student development and well-

being. Schools are no longer viewed solely as institutions for knowledge transmission but as dynamic 

environments that shape students’ psychological, emotional, and social development. Happiness in school 

settings is increasingly recognized as a critical determinant of academic success, motivation, and long-term 

life satisfaction (Miller et al., 2008; Steinmayr et al., 2022). Within the framework of positive psychology, 

fostering positive emotions, resilience, and a sense of belonging has been identified as essential for optimizing 

learning environments and promoting sustainable educational outcomes (Rahm, 2024). 

School happiness is a multidimensional construct influenced by a complex interplay of individual, 

interpersonal, organizational, and environmental factors. Research has demonstrated that variables such as 

self-efficacy, resilience, self-esteem, and school satisfaction significantly contribute to students’ subjective 

well-being (Hosseini Mard et al., 2024; Kim & Park, 2025). Additionally, cognitive styles, decision-making 

processes, and lifestyle patterns have been found to play a crucial role in shaping students’ happiness (Raziee 

et al., 2022; Yazdani & Badamchi, 2022). Spiritual dimensions and culturally embedded values also 

contribute to adolescents’ happiness, emphasizing the importance of contextual and cultural considerations in 

educational settings (Beyk et al., 2023). 
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At the institutional level, factors such as organizational health, leadership styles, teacher-student relationships, 

and school climate significantly influence the degree of happiness experienced within schools. A supportive, 

inclusive, and participatory school environment fosters emotional security and enhances students’ engagement 

and academic outcomes (Calp, 2020; Jalilpour, 2022). Furthermore, evidence suggests that positive 

education programs and interventions aimed at enhancing well-being can significantly improve students’ social 

and emotional functioning (Sadat S, 2022). 

From a curricular perspective, the design and implementation of flexible, student-centered learning approaches 

that promote creativity, active participation, and intrinsic motivation are essential for cultivating happiness in 

schools (Dehghani, 2018). Educational content aligned with students’ needs and interests, combined with 

innovative teaching strategies, can lead to meaningful learning experiences and increased emotional 

engagement (Lee & Ha, 2022). 

Cultural context also plays a pivotal role in defining and operationalizing the concept of a happy school. In the 

Iranian educational system, cultural, religious, and social values are deeply embedded in the understanding of 

happiness and educational goals. Studies have emphasized the necessity of integrating indigenous cultural 

elements into the development of educational models and measurement tools (Bahramian, 2021; Bahramian 

et al., 2020; Bahramian et al., 2021). Moreover, the development of localized frameworks for happy schools 

is essential to ensure their relevance and effectiveness within specific socio-cultural contexts (Gharibzadeh et 

al., 2023). 

Despite the growing body of literature on school happiness, there remains a significant gap in the availability 

of comprehensive, psychometrically sound instruments tailored to specific cultural and educational contexts. 

Existing tools often lack contextual sensitivity or fail to capture the multidimensional nature of happiness in 

schools. Previous efforts have attempted to identify components of happy schools; however, the need for a 

validated and standardized measurement instrument remains evident (Jafari et al., 2022; Sharifi & Sharifi, 

2016). Recent studies have highlighted the importance of developing such tools to facilitate evidence-based 

decision-making and educational planning (Ahmadi Siyahbomi et al., 2025; Sheikh et al., 2024). 

Given the importance of measuring school happiness accurately and comprehensively, the present study aims 

to design and validate a culturally appropriate instrument for assessing happy schools in primary education. 

Methods and Materials 

This study employed a sequential exploratory mixed-methods design to develop and validate a measurement 

tool for assessing happy schools in primary education. The research was conducted in two main phases: 

qualitative and quantitative. 

In the qualitative phase, a comprehensive review of the literature was conducted to identify the key dimensions 

and indicators of school happiness. Subsequently, semi-structured interviews were carried out with 15 experts 

in curriculum planning, primary education, and educational psychology. Participants were selected using 

purposive sampling, and data collection continued until theoretical saturation was achieved. The qualitative 
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data were analyzed using conventional content analysis, leading to the extraction of core themes and subthemes 

related to happy schools. 

Based on the findings of the qualitative phase, an initial questionnaire consisting of 83 items was developed 

using a five-point Likert scale. The instrument underwent face and content validity assessment through expert 

evaluation. Content validity was quantified using the Content Validity Ratio (CVR) and Content Validity Index 

(CVI). Items that did not meet the required thresholds were revised or removed. 

In the quantitative phase, the revised questionnaire was administered to a sample of 254 primary school 

teachers and principals selected through random sampling. To evaluate construct validity, exploratory factor 

analysis (EFA) was conducted. Reliability was assessed using Cronbach’s alpha coefficient to determine 

internal consistency. 

Findings 

The results of the qualitative phase led to the identification of six initial dimensions of happy schools, including 

physical environment, school climate, teacher characteristics, management, curriculum, and extracurricular 

activities. These dimensions formed the basis of the initial 83-item instrument. 

Following the content validity assessment, one item was removed due to a low CVR value, and several items 

were revised based on expert feedback. The CVI values for all retained items exceeded the acceptable 

threshold, indicating strong content validity. 

Exploratory factor analysis revealed a refined structure consisting of four main factors: (1) curriculum and 

extracurricular activities, (2) teacher, (3) physical environment, and (4) management and school climate. These 

four factors collectively explained 68% of the total variance, demonstrating a robust factor structure. The final 

instrument included 43 items distributed across these four dimensions. 

The reliability analysis indicated high internal consistency for all subscales, with Cronbach’s alpha coefficients 

exceeding 0.70. The overall reliability of the instrument was exceptionally high, with a Cronbach’s alpha of 

0.97, confirming the stability and consistency of the measurement tool. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study underscore the multidimensional nature of school happiness and highlight the 

importance of integrating various educational, organizational, and environmental factors in its assessment. The 

identification of four core dimensions—curriculum and extracurricular activities, teacher, physical 

environment, and management and school climate—provides a comprehensive framework for understanding 

and evaluating happy schools. 

The prominent role of curriculum and extracurricular activities emphasizes the need for educational systems 

to adopt flexible, engaging, and student-centered approaches that foster creativity and intrinsic motivation. 

Similarly, the significance of teacher-related factors reflects the critical influence of teacher attitudes, 

competencies, and interactions on students’ emotional and academic experiences. 
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The inclusion of physical environment as a key dimension highlights the importance of designing safe, 

aesthetically pleasing, and resource-rich learning spaces that support students’ well-being. Furthermore, the 

role of management and school climate underscores the impact of leadership practices, organizational culture, 

and interpersonal relationships on the overall school environment. 

The high levels of validity and reliability achieved by the developed instrument demonstrate its suitability as 

a standardized tool for assessing school happiness in primary education. This tool can serve as a valuable 

resource for researchers, educators, and policymakers seeking to evaluate and enhance the quality of 

educational environments. 

In conclusion, promoting happiness in schools requires a holistic approach that addresses multiple dimensions 

of the educational experience. The validated instrument developed in this study provides a practical and reliable 

means of measuring school happiness, thereby facilitating evidence-based interventions and policy 

development aimed at improving student well-being and educational outcomes. 
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