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 چکیده
حاضرر با  پژوهش انجام شرد.  رانیا  ییدر نظام آموزش و پرورش ابتدا  ک یزوماتیر  کردیبر رو  یمبتن  یاجتماع  ینیکارآفر  یبرنامه درسر  یالگو  یابیو اعتبار  یپژوهش حاضرر با هد  طراح

 یهابا اسررتفاده از مصرراحبه  نگاریالو و ک  کردیبر اسررار رو  ییاسررتارا  یفیک  یمحتوا  لیاز تحل   ،یفیانجام شررد. در بخش ک  یو کم  یابیاعتبار  ،یفیو در سرره بخش ک  ختهیآم  کردیرو

بودند  یآموزشر  زانیرو برنامه یمؤلفان کتب درسر  ،ینیمتخصرصران آموزش کارآفر  ،یسردر  یزیررشرته برنامه یعلم  ئتیه یکنندگان شرامل اعارابهره گرفته شرد. مشرارکت  افتهیسراتتارمهین

تبره اسرتفاده شرد. در   17با مشرارکت   یامرحلهسره  یدلف  ک یاز تکن  ،یابی. در بخش اعتبارافتیادامه    یمصراحبه تا اشربان نظر  ند یانتخاب شردند و فرآ  یبرفگلوله  یریگکه به روش نمونه

انتخاب شرردند. ابزار   یاتوشرره  یتصررادف  یریگنفر به روش نمونه 300بود که  1405- 1404  یل یاسررتان مازندران در سررال تحصرر  ییشررامل معلمان دوره ابتدا یجامعه آمار  ،یبخش کم

 لیتحل   Smart PLSو  Atlas.ti ،SPSS  یهاافزارها با اسرتفاده از نرمبود. داده  یاهیگو 123و پرسرشرنامه    یسرنجتبره  سرتیلچک   افته،یسراتتارمهیها شرامل مصراحبه نداده  یگردآور

  کردیبر رو  یمبتن  یاجتماع  ینیکارآفر  یبرنامه درسر یینها  ینشران داد الگو  یفیک  یمحتوا  لیتحل  ج ینتا  قرار گرفت.  د ییمورد تأ یتخصرصر یهاابزارها با شرات   ییایو پا  ییشردند و روا

 یبخش دلف  یهاافتهیشردند.   یدهشرات  سرازمان  123مؤلفه و   24بعد،    12اسرت که در قالب   یابیو ارزشر سیتدر یهاشرامل هد ، محتوا، روش  یچهار عنصرر الرل   یدارا  ک یزوماتیر

 ج ینتا نیمتخصرصران بود. هم ن انیاز ثبات و اجمان مطلوب م یحاک یینها یکندال در دورها یهماهنگ  بیشرده بود و ضررااسرتخرا  یهاتبرگان درباره اعتبار مؤلفه  یبالاتوافق    انگریب

 د ییمورد تأ  یها در جامعه واقعسرازه  انیبوده و روابط م  رو برازش مناسرب برتوردا  یکنندگنییمدل از قدرت تب  یهامؤلفه  ینشران داد تمام  یدر بخش کم  یمعادلات سراتتار یسرازمدل

پژوهش نشررران داد که   یهاافتهی کردند.  د ییابزار سرررنجش و اعتبار سررراتتار مدل را تأ  تیکفا  زین  یبیترک  ییایکرونباخ و پا  یواگرا، آلفا  ییهمگرا، روا  ییروا  یهاقرار گرفت. شرررات 

محور و مسررئله یمشررارکت  ر،یپذ انعطا   یریادگیو توسررعه   ییتحول در آموزش ابتدا  سررازنهیزم تواند یم  یاجتماع  ینیکارآفر یبرنامه درسرر  یدر طراح  ک یزوماتیر  کردیاز رو  یریگبهره

و کنشرگر    نیآموزان کارآفردانش  تیترب  یبرا یمناسرب  تیظرف ،یتعامل   یابیبر تجربه و ارزشر  یمبتن  یریادگی  ،یاجتماع  یریپذ تیبر تفکر تلاق، مسرئول  د یبا تأک شرده،یطراح  یشرود. الگو

در مدارر   یریادگی یهاط یمح  ینینوآورانه و بازآفر  یدرسرر یهابرنامه نیتدو ،یآموزشرر  یگذاراسررتیسرر  یبرا  یکاربرد  یعنوان چارچوببه  تواند یالگو م  نی. اکند یفراهم م  یاجتماع

 .ردیمورد استفاده قرار گ رانیا ییتدااب

 یمشارکت یریادگینوآورانه،  یبرنامه درس ،ییآموزش ابتدا ک،یزوماتیر کردیرو ،یاجتماع ینیکارآفر ،یبرنامه درس  :واژگان کلیدی
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Abstract 
The present study aimed to design and validate a social entrepreneurship curriculum model based on the rhizomatic approach in Iran’s primary education 

system. This study employed a mixed-methods design consisting of qualitative, validation, and quantitative phases. In the qualitative phase, inductive 

qualitative content analysis based on the Elo and Kyngäs approach was conducted using semi-structured interviews. Participants included curriculum 

planning faculty members, entrepreneurship education specialists, textbook authors, and educational policymakers selected through snowball sampling 

until theoretical saturation was achieved. In the validation phase, a three-round Delphi technique was conducted with 17 experts. In the quantitative 

phase, the statistical population consisted of primary school teachers in Mazandaran Province during the 2025–2026 academic year, from whom 300 

participants were selected through cluster random sampling. Data collection instruments included semi-structured interviews, expert validation 

checklists, and a 123-item questionnaire. Data were analyzed using Atlas.ti, SPSS, and Smart PLS software, and the validity and reliability of the 

instruments were confirmed through specialized indices. The findings of the qualitative content analysis revealed that the final curriculum model consisted 

of four major elements including objectives, content, teaching methods, and evaluation, organized into 12 dimensions, 24 components, and 123 

indicators. The Delphi findings demonstrated a high level of expert consensus regarding the validity of the extracted components, and Kendall’s 

coefficients indicated strong agreement and stability across the final rounds. Furthermore, the results of structural equation modeling confirmed that all 

model components possessed appropriate explanatory power and model fit within the real educational context. Indicators of convergent validity, 

discriminant validity, Cronbach’s alpha, and composite reliability also confirmed the adequacy of the measurement instruments and the structural validity 

of the proposed model. The findings indicated that employing a rhizomatic approach in designing a social entrepreneurship curriculum can contribute 

significantly to transforming primary education by promoting flexible, participatory, and problem-based learning. The proposed model, emphasizing 

creative thinking, social responsibility, experiential learning, and interactive evaluation, provides an effective framework for nurturing socially engaged 

and entrepreneurial students. The model can serve as a practical framework for educational policymaking, innovative curriculum development, and the 

reconstruction of learning environments in Iranian primary schools. 
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 مقدمه 

  گر یکه د  ییهامواجه ساتته است؛ چالش   ین ینو  یهارا با چالش   یآموزش  یهانظام   ر، یات  یهاو فناورانه در دهه   یاقتصاد   ،یتحولات گسترده اجتماع

  دی بابلکه    ستند،ین  ی. در جهان امروز، مدارر تنها مسئول انتاال دانش رسمستند ین  ییقابل پاسخگو  یدرس  یزیرآموزش و برنامه   یسنت  ی با الگوها

 ینیمفهوم کارآفر  ،یطیشرا  نی. در چنرندی بر عهده بگ   زیرا ن  یاجتماع  یهامهارت  یو دارا  ریپذت یمحور، مسئولتلاق، مسئله   یافراد  تی ترب  ییتوانا

انسان  یها مؤلفه   نیتراز مهم   یکیعنوان  به  است. آموزش   افتهیمختلف    یکشورها  یآموزش   یهااست یدر س  یاژه یو  گاه یجا  ،یو اقتصاد  یتوسعه 

ابزارنه  ینیکارآفر اقتصاد  ییزااشتغال  یبرا  یتنها  توسعه  بستر  شود،یم  یتلا  یو  نوآور  یبرا   یبلکه  انتااد  ، یپرورش    ی ریپذت یمسئول  ،یتفکر 

 تنشان داده اس  ریحال، تحولات ات  نی. با ا(Maghamdoust et al., 2019)  دیآیو مشارکت فعال در حل مسائل جامعه به شمار م  یاجتماع

حرکت   ی افراد  تی به سمت ترب  د یبا  یآموزش  یهاو نظام   ست یجهان معالر ن  یهایدگی  یپ  ی پاسخگو  ،یاقتصاد  ینیلر  بر کارآفر  د یکه تأک 

. از  (Mir Shahid & Alarifi, 2021) داشته باشند    زیرا ن یطیمحست یو ز  یتلق ارزش اجتماع ییتوانا ،یکنند که علاوه بر تلق ارزش اقتصاد

 ی آموزش  گذاراناستیمورد توجه گسترده پژوهشگران، س  ریات  یهادر سال  ، یارشتهان یو م  نینو  یکردیعنوان روبه  یاجتماع   ینیرآفرمنظر، کا  نیا

 . (Tan-Luc et al., 2022) قرار گرفته است  یدرس زانیرو برنامه 

دارد.    دی جامعه تأک   یهاحل مسائل و چالش   یبرا  یاجتماع  یو کنشگر  ینوآور  ت،ی از تلاق  یریگاست که بر بهره   یمفهوم  یاجتماع   ینیکارآفر

  ها یکاهش نابرابر  ،یمثبت اجتماع  راتییتغ   جاد یبه دنبال ا  یاجتماع  ینیتمرکز دارد، کارآفر  ی که عمدتاً بر سود اقتصاد  یسنت  ینیبرتلا  کارآفر

  یبستر  ، یو نوآور  یاجتماع  ت ی دادن آموزش، مسئول  وند یبا پ   کردیرو  نی . ا(Torabi et al., 2019)افراد جامعه است    یزندگ  ت یفیک   بهبود و  

 Karimi)را کسب کنند    یاجتماع  ده ی ی مواجهه با مسائل پ   ی لازم برا  ی هامهارت  یو نوجوان  یبتوانند از دوران کودک   ران یتا فراگ  کندیفراهم م

et al., 2019) یارتاا  ،یمشارکت اجتماع  زه یانگ  شیبه توسعه تفکر تلاق، افزا  تواند یم  یاجتماع  ینیاند که آموزش کارآفرها نشان داده . پژوهش  

شکل  یارتباط  یهامهارت دانش   یهانگرش  یریگو  در  شود  مسئولانه  منجر  هم ن(Maryam & Suhong, 2023)آموزان  توسعه    ن،ی. 

  د یکمک نما  یاجتماع  ی هاب یو کاهش آس  یاجتماع  هیسرما  تی تاو  دار،یبه تحاق توسعه پا   تواند یم  یآموزش  یهادر نظام   یاجتماع   ینیکارآفر

(Ogbo et al., 2019) . 

وارد مدارر و    یآموزش  یرسم  یهااز برنامه  یعنوان بخشرا به  یاجتماع  ینی اند آموزش کارآفراز کشورها تلاش کرده   یاریبس  ر،یات  یهادهه   در

  و  یمشارکت ا،یپو یدرس  یهااثربخش تواهد بود که در قالب برنامه  یزمان یاجتماع  ینیکه آموزش کارآفر دهدیها کنند. مطالعات نشان مدانشگاه 

  ی ها در ساتتار برنامه  یمختلف بر ضرورت بازنگر  اات یراستا، تحا  ن ی. در هم(Alourhzal & Hattabou, 2021) شود    یبر تجربه طراح  یمبتن

  ازمند ین   یاجتماع  ینی. آموزش کارآفر(Azqueta et al., 2023) اند  کرده   د یتأک   یریادگی  نینو  یکردهایرو   یو حرکت به سو  یسنت  یدرس



ابتدایی ایران طراحی و اعتباریابی الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، مبتنی بر رویکرد ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش    
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قرار دهد و آنان را به مشارکت فعال    یریادگی  یواقع  یهاتیآموزان را در موقعاست که دانش   یو چندبعد  یتعامل  ر،یپذانعطا    یدرس  یهابرنامه

اند که  نشان داده   یشده در حوزه آموزش عالانجام   ی هاپژوهش   ن، ی. هم ن(Jones & Phillips, 2021)کند    ق یتشو  یدر حل مسائل اجتماع

هستند    یاجتماع  ینیآموزش کارآفر  یهاوه ی ش  نیمحور از مؤثرترو آموزش مسئله   ی دانیم  ی هاتجربه   ،یگروه  عاملات بر پروژه، ت  یمبتن  یریادگی

(García-González & Ramírez-Montoya, 2021) . 

که هنوز فالله قابل   دهدینشان م رانیا یموجود در نظام آموزش  یدرس یهابرنامه  تیوضع یبررس ،یاجتماع ینیروزافزون کارآفر تی وجود اهم با

بر انتاال دانش ثابت،   یهم نان مبتن یدرس یهااز برنامه  یامدارر وجود دارد. بخش عمده  یآموزش  یجامعه و محتوا یواقع یازها ین انیم یتوجه

 ,.Jedi Gergari et al) حل مسئله توجه دارند    ی هاو مهارت  یاجتماع  تی مسئول  ت، یگرا هستند و کمتر به پرورش تلاقمحور و آزمون حافظه

  دا یتلاقانه را پ  یهات یو مشارکت در فعال  یفعال، تعاملات اجتماع  یریادگیتجربه    یبرا  یآموزان اغلب فرلت کافدانش   ،ییفاا  ن ی. در چن(2021

را    یو فناور  یاجتماع  عیبه تحولات سر  ییپاسخگو  یلازم برا  یریپذمعمولاً انعطا   یدرس   یزیربرنامه   یسنت  یساتتارها  ن،ی. علاوه بر اکنندینم

 .شودیاحسار م یگریاز هر زمان د شی ب یدرس یهادر فلسفه و ساتتار برنامه  یرو، ضرورت بازنگر نی. از ا(Shariati et al., 2024)ندارند  

 ک یزوماتیر  کردیرا به تود جلب کرده، رو  یدرس  یزیرتوجه پژوهشگران حوزه آموزش و برنامه   ر یات  یهاکه در سال  ینینو ی کردهایاز رو  یکی

.  داندیم  ایو پو  یچندمرکز  ،یاشبکه   ،یرتطیغ  یندیرا فرآ  یریادگیدارد،    یمدرن دلوز و گاتارپست   یهاشه ی در اند  شهیکه ر  کردیرو  نیاست. ا

 ردیگیمتنون شکل م   یهاتعاملات، ارتباطات و تجربه   قیبلکه از طر  شده،نییتع  شیو از پ   یمراتبلورت سلسله دانش نه به  ک،یزوماتیر  کردیودر ر

(Darabi Ammarti et al., 2019)ند یطور فعال در فرابتوانند به   رانیتواهد بود که فراگ  داریو پا  قیعم  یزمان  یریادگی  دگاه،ی د  نی. بر اسار ا

دهنده  معلم لرفاً انتاال   ،ییالگو  نیشکل دهند. در چن  شانیهاو تجربه   ازها ین  ق،یتود را متناسب با علا  یریادگی  ری ساتت دانش مشارکت کنند و مس

 .( Jahangiri et al., 2024)  شودی آموزان محسوب مدانش  انیم یتعامل یهاشبکه  جادکننده یو ا یریادگی گرل یبلکه تسه ست، یاطلاعات ن

حل    ت،یتلاق  ،یفعال، تعاملات اجتماع  یر یادگیهر دو بر    رایدارد؛ ز  یاجتماع  ینیبا آموزش کارآفر  قی تلف  یبرا  ییبالا  تیظرف  کیزوماتیر  کردیرو

  ز آموزان کمک کند تا ابه دانش  تواند یم   کیزوماتیدر بستر ر  یاجتماع  ینی. آموزش کارآفرکنندی م  دیتأک   یواقع  ی هاط یمسئله و مشارکت در مح

 Hosseini et)تود را توسعه دهند   یو اجتماع  نانهیکارآفر یهاجامعه، مهارت  یو مواجهه با مسائل واقع یمشارکت یهاتجربه  ،یسازشبکه  قیطر

al., 2022)انبه تعاملات چندج شده،یسازی شخص یری ادگی ی را برا نه یزم تواند یم یدرس  ی هادر برنامه  کیزوماتیر کردیاستفاده از رو  ن،ی . هم ن  

بر دانش    یمبتن  یدرس  یهاشده درباره برنامه. مطالعات انجام (Darabi Ammarti et al., 2019)فراهم کند    رانیدانش توسط تود فراگ  دیو تول

شود   موزانآدانش   زه یانگ   ش یو افزا  یریادگ یاستالال   ، یتفکر انتااد  ت، یتلاق  ی موجب ارتاا   تواند ی م  کردیرو  ن یاند که انشان داده  زین  کیزوماتیر

(Jahangiri et al., 2024) . 
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ابتدا  تی اهم  گر،ید  یسو  از بس   اریبس  یاجتماع  ینیدر آموزش کارآفر  یی توجه به دوره  ها، از نگرش  یاریقابل توجه است. پژوهشگران معتادند 

بر    یآثار بلندمدت  تواند یدوره م  نیدر ا  یآموزش   یگذارهیو سرما  ردیگیشکل م  یزندگ  ییابتدا  یهاانسان در سال   ن یادیبن  یهاها و مهارت ارزش

  ی بلکه بستر  ه،یسواد پا  یریادگ ی  یبرا  یاتنها مرحلهنه   یی. در واقع، آموزش ابتدا(Maghamdoust et al., 2019)فرد و جامعه داشته باشد    نده یآ

حل   ،یتجربه مشارکت اجتماع   ی برا  ییهادوره، فرلت   ن یاست. اگر در ا  یارتباط  یهاو مهارت   یریپذت یمسئول  ،یاجتماع  تی هو  یریگشکل   یبرا

 ,Maryam & Suhong)ناش مؤثر در جامعه تواهند داشت    یفایا  یبرا  یشتری ب  ییتوانا  نده یآموزان در آفراهم شود، دانش   تیمسئله و تلاق

و    یسنت  یبر ساتتارها  یمبتن  یادیهنوز تا حد ز  یدرس  یهاکه برنامه   دهدینشان م  ران یدر ا  ییمدارر ابتدا  تیوضع  یحال، بررس  نی. با ا(2023

 Golabchi et) توجه دارند    یتعامل  یریادگیو    یاجتماع  ینیکارآفر  ،یزندگ  یهاهستند و کمتر به آموزش مهارت  یانتاال دانش نظر  رتمرکز ب

al., 2024) . 

شده است.   ل یتبد  یمهم مطالعات آموزش  یهااز حوزه   یکیبه    یاجتماع  ینیکه آموزش کارآفر  دهدی ها نشان مروند پژوهش   زین  یسطح جهان  در

به ناش آموزش در توسعه اکوس  ر،یات  یهاسال   یاند که طنشان داده   یاستنادهم  لیو تحل  یمرور  یهاپژوهش   ی اجتماع  ینیکارآفر  ستمیتوجه 

اند  حوزه مطرح شده   ن یدر مطالعات ا  شیاز پ  ش یب   دار یو توسعه پا  یعدالت آموزش  ،یتجرب  یریادگ ی  ،یاجتماع  یمانند نوآور  یمیو مفاه   افته ی  شیافزا

(Tan-Luc et al., 2022)آموزان  کنند که دانش   جادیا  ییهاطیمح  د یبا  یآموزش  یهادارند که نظام   دینکته تأک   نیها بر اپژوهش   ن،ی. هم ن

به   یاجتماع  تی و مسئول  تیتلاق  ،یهمکار  یهاها مهارت آن   دربتوانند   توسعه   گر،ید  ی. از سو(Revko, 2023)تجربه کنند    یلورت عملرا 

فراهم آورده است    یاو شبکه   یمشارکت  یریادگی  یهاط یمح  یطراح  یبرا  ید ی جد  یهافرلت  ،یو گسترش آموزش مجاز  یآموزش  یهایفناور

(Shariati et al., 2024) . 

  نه یدر زم  یقابل توجه  یاست، اما هنوز تلأها  شیرو به افزا  رانیدر ا  یاجتماع  ینیکه توجه به آموزش کارآفر  دهدینشان م  زین  یداتل  مطالعات

 Davoodi)اند پرداتته   یدر آموزش عال  یاجتماع  ینیکارآفر  ی هامدل  یها به طراحپژوهش   یمناسب وجود دارد. برت  یدرس  یهابرنامه   یطراح

Rad et al., 2021)  اند  در مدارر متوسطه توجه کرده   ین یمؤثر بر آموزش کارآفر  ی هامؤلفه   ییبه شناسا  گری د  یو برت(Jedi Gergari et 

al., 2021)م  یاو حرفه   یفن  ی هادر حوزه   ینیشده درباره آموزش کارآفرانجام   اات یتحا  ن، ی. هم ن برنامه   دهد ینشان  موجود    یدرس  یهاکه 

تاکنون پژوهش    ن، ی. با وجود ا(Maghamdoust et al., 2019)و نوآورانه هستند    یاجتماع  یهاو توجه به مهارت   شتریب  یریپذ انعطا  ازمندین

بپردازد، کمتر مشاهده    ییدر دوره ابتدا  کیزوماتیر  کردیبر رو  یمبتن  یاجتماع  ینیکارآفر  یبرنامه درس  یالگو  یابیو اعتبار  یکه به طراح  یجامع

 شده است. 
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کند.    جادیا  یدرس  یزیردر حوزه برنامه   ی د یجد  یهاافق   تواندیم  یاجتماع  ینیبا آموزش کارآفر  کیزوماتیر  کردیرو  ب یترک   زین  یمنظر نظر  از

  تال یجیو متناسب با تحولات عصر د   ایپو  یآموزش   یهاط ی مح  یامکان طراح  ،یو مشارکت  ی اشبکه   ،یرتطیغ  یریادگیبر    د یبا تأک   کیزوماتیر  کردیرو

تعامل با همسالان، معلمان، جامعه   ق یاز طر  توانند یآموزان مدانش   ،ییهاطیمح  ن ی. در چن(Darabi Ammarti et al., 2019)  سازدی را فراهم م

به   ،یریادگیو منابع متنون   ا  دیلورت فعال تول دانش تود را  از جمله    ،یاجتماع  ینیبا اهدا  آموزش کارآفر  میطور مستابه   هایژگیو  نی کنند. 

بر    یمبتن  یدرس  یهابرنامه   یطراح  ن،ی. افزون بر ا(Wang, 2022) همسو هستند    ،یو نوآور  یاجتماع  یریپذتی حل مسئله، مسئول  ت،یتوسعه تلاق

آموزش  نهیزم  تواندیم   کیزوماتیر  کردیرو عدالت  فعال    ،یتحاق  ارتاا  رندگانیادگیمشارکت  آموزش  تیفیک   یو  سازد    یتدمات  فراهم  را 

(Golabchi et al., 2024) . 

ابعاد فرهنگ  ازمند ین  یاجتماع  ینیتوسعه آموزش کارآفر  گر،ید  ی سو  از ها نشان  از پژوهش   ی اریجامعه است. بس  یو اقتصاد   یاجتماع  ،یتوجه به 

.  (Kumar et al., 2021) جامعه وابسته است    یواقع  ی ازهایو ن  یبوم  یهانه یها با زمانطباق آن   زانیبه م  ینیکارآفر  یهابرنامه  تیاند که موفاداده 

فرهنگ  ن،یهم ن ساتتار  یاجتماع  ،یموانع  اثربخش   توانندیم  یو  .  (Khodabandeh, 2021) باشند    رگذاریتأث  ین یکارآفر  یهاآموزش  یبر 

 ی اجتماع ، یفرهنگ یهایژگیبه و ،یجهان  ن ینو ی کردهایاز رو  یریگعلاوه بر بهره  د یبا  رانیدر ا یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یطراح ن، یبنابرا

 توجه داشته باشد.  زیکشور ن یو آموزش

در دوره   یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس  ی برا ن ینو  ییالگو یضرورت طراح  د،یآیپژوهش برم نه ی شیو پ ینظر یمبان یمجمون، آن ه از بررس در

الگو  یی ابتدا هم  ییاست؛  بتواند  پاسخگوکه  فناور  ی ازهاین  یزمان  تحولات  امروز،  پا  ،یجامعه  توسعه  و  دار یالزامات  جد  یهایژگیو    دینسل 

و تلاقانه فراهم   ی اشبکه   ،یتعامل  یریادگی   ی هاط یمح  جادیا  یبرا  یبستر  تواند یم  نه یزم  ن یدر ا  کیزوماتیر  کردیاز رو   یریگباشد. بهره   رندگانیادگی

  ی الگو  یابیو اعتبار  یاسار، هد  پژوهش حاضر طراح  نیکند. بر ا  ایرا مه  یمسئول، نوآور و کنشگر اجتماع  یآموزاندانش   ت یترب  نهیسازد و زم

 است. ران یا ییدر نظام آموزش و پرورش ابتدا کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس

 شناسیروش

( با سه  2008در بخش طراحی الگو از روش تحلیل محتوای کیفی استارایی با رویکرد الو و کینگار )کمی )آمیخته( است،    – روش تحایق کیفی  

  گردید. در بخش کمی از استفاده ( 1997)  1هلمر و دالکی رویکرد  در بخش اعتباریابی از روش دلفی با  و مرحله کدگذاری باز، دسته بندی و انتزان 

 
1 Helmer and Dalkey 
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بایستی از تبرگان و متخصصان ،  در بخش طراحی الگو  استفاده شد.(  SEMمدلسازی معادلات ساتتاری ) (« با تکنیک  IA)  1استنتاجی  تحلیل  روش » 

 سه دسته بودند:  در بخش کیفی مشارکت کنندگانها از اعتبار مناسبی برتوردار باشد. د تا مصاحبه شمیبهره گرفته 

متخصصان برنامه درسی که دارای تخص  و تجربه کافی و تدوین مااله، کتاب و طرح پژوهشی در زمینه برنامه درسی، آموزش کارآفرینی، -

 کارآفرینی اجتماعی و رویکرد ریزوماتیک در آموزش باشند. 

 مؤلفان کتب درسی در زمینه برنامه درسی، آموزش کارآفرینی، کارآفرینی اجتماعی و رویکرد ریزوماتیک در آموزش.-

 . ریزی آموزشیسازمان پژوهش و برنامهدر  ریزان ارشد وزارت آموزش و پرورشبرنامه-

داشتن تحصیلات  ی،  برنامه درس  های الگوداشتن تحصیلات مرتبط با مبحث  ، بدین شرح بود:  در بخش کیفی پژوهشتصولیات مشارکت کنندگان  

ریزی درسی در دوره ابتدائی و داشتن مااله، کتاب یا طرح پژوهشی  داشتن تحصیلات مرتبط با شرایط برنامه  ،کارآفرینی اجتماعیمرتبط با مبحث  

به منظور نمونه گیری، طیفی از آگاهان کلیدی در زمینه موضون تحایق با روش نمونه   و ریزوماتیک.  برنامه درسی، کارآفرینی اجتماعیدر زمینه  

این انتخاب و نظرسنجی، تا رسیدن به اشبان نظری ادامه یافت و پس از آن متوقف شد. منظور از اشبان نظری، به  انتخاب شد.    1گیری گلوله برفی

های پایانی، موارد جدیدی  اشبان رسیدن نظرات مطرح شده تبرگان در چند مصاحبه آتر از تبرگان بوده، بطوریکه از تحلیل محتوای مصاحبه 

 .زیر آمده است شرح ه  بتبره  21( مشخصات 1در جدول ) انجام گرفت.گیری به روش گلوله برفی تا رسیدن به اشبان نظری نمونهبدست نیاید.  

 اطلاعات مصاحبه شوندگان .1جدول 

حیطه   مدرک تحصیلی  رشته تحصیلی  جنسیت ردیف یا  تخص  

 فعالیت 

 ساباه

 )سال(

در  یا شغل پست سازمانی کد 

 تحلیل 

و  دکتری برنامه ریزی درسی مرد  1 آموزشی  مدیریت 

 برنامه ریزی درسی

 عاو هیئت علمی  22

مدیر   و  علوم  آموزشی  وزارت  موسسه 

 تصولی 

N1 

دانشجوی   مدیریت آموزشی مرد  2

 دکتری

موسسه  20 مدیریت آموزشی مدیر  و  پرورش  آموزش 

 آموزشی تصولی 

N2 

 N3 عاو هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی   27 برنامه ریزی درسی دکتری برنامه ریزی درسی زن 3

دانشجوی   برنامه ریزی درسی زن 4

 دکتری

 N4 آموزش پرورش 19 درسیبرنامه ریزی 

 عاو هیئت علمی  21 کارآفرینی دکتری کارآفرینی مرد  5

 وزارت علوم 

N5 

عاو هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی   17 مدیربت آموزشی دکتری مدیربت آموزشی مرد  6

 و مدیر موسسه آموزشی تصولی 

N6 

دولتی   دکتری کارآفرینی زن 7 - مدیریت 

 کارآفرینی

 N7 علمی دانشگاه آزاد اسلامی عاو هیئت  20

 
1 Snowball sampling 
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دانشجوی   مدیریت آموزشی مرد  8

 دکتری

 آموزش پرورش و مدرر  9 مدیریت آموزشی

 دانشگاه فرهنگیان 

N8 

دانشجوی   برنامه ریزی درسی زن 9

 دکتری

موسسه  10 برنامه ریزی درسی مدیر  و  پرورش  آموزش 

 آموزشی تصولی 

N9 

دانشجوی   کارآفرینی مرد  10

 دکتری

 N10 عاو هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی  14 کارآفرینی

و  دکتری برنامه ریزی درسی مرد  11 آموزشی  مدیریت 

 برنامه ریزی درسی

 عاو هیئت علمی  22

 وزارت علوم 

N11 

 عاو هیئت علمی  28 کارآفرینی دکتری کارآفرینی مرد  12

 وزارت علوم و مدیر شرکت تصولی 

N12 

و   دکتری آموزشی تکنولوژی  زن 13 آموزشی  تکنولوژی 

 برنامه ریزی درسی

 عاو هیئت علمی  7

 وزارت علوم 

N13 

دانشجوی   کارآفرینی مرد  14

 دکتری

مدیر   19 کارآفرینی و  اسلامی  آزاد  دانشگاه  مدرر 

 شرکت تصولی 

N14 

دانشجوی   مدیریت آموزشی مرد  15

 دکتری

 N15 اسلامی عاو هیئت علمی دانشگاه آزاد  17 مدیریت آموزشی

 N16 عاو هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی  28 مدیریت آموزشی دکتری مدیریت آموزشی زن 16

و  دکتری برنامه ریزی درسی مرد  17 آموزشی  مدیریت 

 برنامه ریزی درسی

عاو هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی   29

 و مدیر موسسه آموزشی تصولی 

N17 

مدیر   30 کارآفرینی کارشناسی ارشد  کارآفرینی مرد  18 و  اسلامی  آزاد  دانشگاه  مدرر 

 شرکت تصولی 

N18 

و  دکتری برنامه ریزی درسی زن 19 آموزشی  مدیریت 

 برنامه ریزی درسی

 آموزش پرورش و مدرر  25

 دانشگاه فرهنگیان 

N19 

و   8 کارآفرینی کارشناسی ارشد  کارآفرینی مرد  20 اسلامی  آزاد  دانشگاه  هیئت  مدرر 

 مدیره شرکت تصولی 

N20 

دانشجوی   تکنولوژی آموزشی  مرد  21

 دکتری

موسسه  18 تکنولوژی آموزشی  مدیر  و  پرورش  آموزش 

 آموزشی تصولی 

N21 

 

ادامه یافت. منظور از اشبان    21ها، فرآیند مصاحبه تا نفر  ها مواجه شد، ولی جهت اطمینان از کفایت داده با اشبان داده   18پژوهشگر بعد از مصاحبه  

نظری، به اشبان رسیدن نظرات مطرح شده توسط تبرگان در مصاحبه نیمه ساتتاریافته بوده، بطوریکه در کد گذاری باز در تحلیل محتوای چند  

 مصاحبه آتر، موارد جدیدی بدست نیاید.

 معلمانتبره از بین مشارکت کنندگان این بخش که شامل    17تعداد  ه که  بود  غیرتصادفی هدفمندی، به لورت  اعتباریاب در بخش  گیری  روش نمونه

با بکارگیری   ، بودندریزی آموزشیسازمان پژوهش و برنامه برنامه درسی و آموزش کارآفرینی و کارشناسان    متخصصاندر سطح استانی یا ملی،    نمونه

   گیری انتخاب گردیدند.این تکنیک نمونه
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ه و ابزار گردآوری اطلاعات در بخش اعتباریابی، شد استفاده در بخش تدوین الگو    ها داده  آوری  جمع ابزار  عنوان بهنیمه ساتتاریافته   مصاحبه از

های لازم شامل مابولیت  بررسیو پایایی ابزار بخش تدوین الگو )مصاحبه نیمه ساتتاریافته(، از   رواییبرای تعیین    چک لیست تبره سنجی بوده است. 

بطوریکه برای تعیین روایی، متن تایپ شده پنج    .گردید، استفاده  (8/0و روش توافق )  بازبینی مجدد تبرگان()بازنگری تبرگان(، قابلیت تائید) 

، قرار گرفت ای که براسار این پنج مصاحبه بدست آمد، در اتتیار تبرگانی که آنان مصاحبه بعمل آمده بودمصاحبه اولیه بهمراه کدگذاری اولیه

گر از مصاحبه آنان، کرده بود، اعمال نظر کنند. درلورت مغایرت و نیاز به اللاح بر روی  هایی که مصاحبهها و استنباطتا آنان در مورد، برداشت 

در این  برای تعیین پایایی،    موارد تایپ شده از روی مصاحبه، اللاحات انجام گرفتند تا آن ه که مدنظر تبرگان بوده، مورد تحلیل قرار گیرد.

منظور بازبینی و تأیید برگردانده شده و  قابلیت تأیید در مرحله پایانی، طباات به دست آمده به چند نفر از مشارکت کنندگان اولیه به  پژوهش برای  

ها در مرحله اعتباریابی)چک لیست نظرسنجی(، محتوای چک لیست نظرسنجی از نظر قابل فهم بودن،  برای روایی داده  نکات پیشنهادی اعمال شد.

رسابودن و گویا بودن مورد تائید چند تن از تبرگان دانشگاهی و سازمانی قرار گرفت و موارد اللاحی رفع شده تا چک لیست تبره سنجی از  

آزمون مجدد استفاده شده است  روش از  های نهایی، بمنظور تعیین مولفهتبره سنجی  لیست چک منظور بررسی پایاییبه  اعتبار لازم برتوردار باشد. 

 بین ضریب همبستگی پخش شده و دوهفته زمانی بازه  با متفاوت  نوبت دو در مشارکت کنندگان از نفر 10 لیست بین منظور، ابزار چک همین به   که

 .  مورد تائید قرار گرفتابزار پایایی لذا، و   شده  محاسبه 86/0مادار به  SPSSدوم، در محیط نرم افزار  نوبت  با  اول نوبت  از  حالل نتایج

 علوم در امروزه  و  گرفته  قرار استفاده   مورد دور نسبتاًای  گذشته  از که است  تحایای  ی هاروش  از  یکی محتوا  تحلیل روش  روش تحلیل محتوا: 

 مطالعه  مورد متن از پژوهش نیاز مورد مفاهیم کشیدن بیرون به شکل، ترین ساده در روش این.  است یافته فراوانی کاربرد آن، از تار  و اجتماعی

ضرورت  زمانی بیشتر است، شده   برده  نام هم متعار  محتوای تحلیل عنوان با آن از که استارایی رویکرد از استفاده  (.1393)تبریزی،    پردازدمی

(. 2006،  1)تومار کند  فراهم تصوص این در  را ای لازمزمینه  دانش تواهدمحاق می و ندارد  وجود پدیده  یک درباره  کافی اطلاعات  که یابدمی

 ماامین و مفاهیم ترین اللی به نهایت در تا کندمی تلاله را آنها تدریج به مطالعه، های موردداده  به رجون با محاق که معناست بدان امر این

کند)حریری، می   دنبال را آیند پی اهدا  به دستیابی استارایی، رویکرد با کیفی محتوای تحلیل واقع،  در .کند پیدا  دست تحایق موضون با مرتبط

استارایی (.  1396 کیفی  محتوای  تحلیل  روش    2در  سایر  مانند  گامهای  هم،  و  متداول  رویکردهای  دارشده بندی کیفی،  وجود  از   و  دای  یکی 

بشرح این رویکرد شامل سه مرحله اللی  باشد.  ( می2008)  3د الو و کینگار رویکر،  ترین رویکردها برای تحلیل محتوای کیفی استاراییشده شناتته 

 .دهیگزارش :3مرحله و  دهیسازمان :2مرحله ، سازیآماده  :1مرحله (: 1401، کریمی مونای وحسینی، فیروز ذیل است)

 
1 Thomas 
2 Inductive Qualitative Content Analysis 
3 Elo & Kyngäs  
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های شناسایی شده در بخش کیفی با تعیین میزان اهمیت آنان  اعتباریابی مولفه   اعتباریابی،بخش    در  روش تجزیه و تحلیل بخش اعتباریابی:

چک لیست  ، انجام گرفت که از SPSSو انجام محاسبات تولیفی در نرم افزار   1، با نظرسنجی از تبرگان و بکارگیری تکنیک دلفی در تبیین مدل

های  های تحایق کیفی است که از آن به منظور دستیابی به اجمان در تصمیم گیریروش دلفی یکی از روش  استفاده شد.  نظرسنجی طی سه راند

ای است که تلاش دارد  متوالی به همراه بازتورد کنترل شده   2ها یا دورهای شود.  در عمل،  روش دلفی یک سری از پرسشنامهگروهی استفاده می

  سه روش دلفی در مجمون در  .  (1399)رحمانی و همکاران،  دربارۀ یک موضون تاص دست یابد   3به اتفاق نظر میان یک گروه از افراد متخص  

های هر یک از  محاق برای نظرسنجی از تبرگان، مولفه  . گردیدهای حالل از هر دور به تفکیک ارائه  دور به انجام رسید که در این بخش یافته 

ای با  گزینه  5. ارزشیابی را در قالب چک لیست نظرسنجی  4های تدریس و  . روش3. محتوا،  2. هد ،  1بشرح:    چهار عنصر الگوی برنامه درسی

بیشترین( در اتتیار گروه تبرگان قرار داد. فالله زمانی هر یک از دورهای دلفی، یک هفته بوده و بعد از راند اول،    5کمترین( تا )  1میزان اهمیت )

  سهدر این پژوهش، روش دلفی در مجمون در    .یک هفته بعد، راند دوم دلفی انجام شد و به همین نحو، در هفته بعدی، راند سوم دلفی انجام گرفت

 دور به انجام رسید. 

گیری  نمونه  .بود  1405-1404معلمان دوره ابتدائی در استان مازندران در سال تحصیلی  کلیه  ،  جامعه مورد بررسی در مرحله کمی  بخش کمی:

. غربی تاسیم شده و هر یک از این  3. مرکزی و  2،  . شرقی1به سه حوزه  مازندران  ، بطوریکه استان  بوده ای بخش کمی، به لورت تصادفی توشه

سه حوزه جغرافیایی، ناش یک توشه را ایفا کرد. در مرحله بعدی، در هر یک از این سه توشه، چهار شهرستان انتخاب شده و مدارر ماطع 

پخش پرسشنامه به لورت تصادفی در هر توشه و به نسبت جمعیت   واقع شده در این چهار شهرستان، برای پخش پرسشنامه انتخاب شدند.  ابتدایی

در    نفر تعیین شد.  300(، به تعداد  2010) 4مونه براسار دیدگاه کلاین پخش پرسشنامه به لورت تصادفی در هر طباه بود. تعداد ن.  آن توشه بود

ای بوده که از مدل مفهومی منتج از مطالعه کیفی تحایق بدست آمده و بر این اسار، گویه   123ای  مرحله کمی، ابزار گردآوری اطلاعات، پرسشنامه

لوری، محتوایی    سه روش به    روایی پرسشنامه در مرحله کمی،  حالت کیفی به کمی تبدیل شدند. متغیرهای موجود در مدل مفهومی حالله، از  

(CVI    و    1تا    8/0بینCVR    0/1تا    5/0بین)  ( و روایی واگرا بیشتر از همبستگی سازه با سایر   640/0تا    534/0محدوده روایی همگرا بین  و سازه

  0/ 836) پایایی ترکیبی   و ( 848/0تا  737/0)، آلفای کرونباخ (4/0عاملی )بیشتر از به سه روش ضرایب بارهای  تأیید شد. پایایی پرسشنامه   ها(سازه 

های آماری تولیفی و استنباطی استفاده ، از روشدر بخش کمی های به دست آمده از پرسشنامهبه منظور تجزیه و تحلیل داده تأیید شد.  (892/0تا 

 آماری مدلی  ساتتاری،  یابی معادلاتاستفاده شد. مدل ساتتاری معادلات یابی مدل وسیله  به  هاداده  تحلیل از تحایق،  این مدل  آزمون  برای   شد.

 
1 Delphi  Method 

2 Rounds 

3 Expert Panel 
4- Kline  
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 ساتتاری، معادلات یابیمدل دیگر، عبارت است. به  شده( آشکار )مشاهده  متغیرهای نشده( و )مشاهده  مکنون متغیرهای بین روابط بررسی برای

 آماری آزمون  یک  با  مسیر( را  تحلیل  یا  )رگرسیون  ساتتاری مدل  و تأییدی(  عاملی  )تحلیل اندازه گیری  مدل  که  است  قدرتمندی  تکنیک آماری 

 را متغیرها بین احتمالی علی پیوندهای  مسیر، نمودار آن یعنی عمده  ویژگی طریق  از لورت  بهترین در که مسیر تحلیل کند.می ترکیب زمان، هم

آزمون مورد استفاده هم آزمون    شده و استفاده   ساتتاری معادلات یابیمدل وسیله به ها داده  تحلیل از تحایق، این مدل آزمون دهد. برای می نشان

 مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. Smart PLSو   SPSSهای حالل از پرسشنامه از طریق نرم افزارهای  داده  تحلیل مسیر بود.

 هایافته

 استقراییتحلیل محتوای کیفی  -بخش شناسایی -الف

انتخاب واحد تحلیل )مثلاً  های انجام گرفته،  (، مرحله اول در تجزیه و تحلیل مصاحبه 2008طبق رویکرد الو و کینگار ):  1سازیآماده : 1مرحله  

 باشد.می  هاهای اولیه و ساتتاردهی داده بردارییادداشت و    ها برای آشنایی کاملمرور عمیق و چندباره داده ،  یک پاراگرا ، جمله، یا کل مصاحبه(

ها  ور شدن در داده غوطهها مورد بررسی قرار گرفت و  ها در سطح جمله و عبارت برای هر یک از مصاحبه ، داده در این مرحله از تجزیه و تحلیل

 .  ها به لورت فعال )یعنی جستجوی معانی و الگوها(، بوده استو تواندن داده  "هاه بازتوانی مکرر داد"شامل 

( است، شامل سه گام  2008این مرحله که مهمترین مرحله در تحلیل محتوای کیفی استارایی با رویکرد الو و کینگار ):  2دهی سازمان  :2مرحله  

 است که به ترتیب در زیر آمده است.  انتزان  -و   بندی دسته -، بکدگذاری باز -بشرح: الف

های آزاد و  بردارییادداشت و    تخصی  کدهای اولیه به واحدهای معناداردر این مرحله،  :  3کدگذاری بازبخش    –دهی  سازمان  :2مرحله  

ها در جهت ایجاد  کدهای اولیه ایجاد شده که شامل تواندن و آشنایی محاق با داده گیرد. به واقع در این گام،  ، انجام میفرضبدون چارچوب پیش 

 ها است که نتایج این مرحله بشرح ذیل بود:کدهای اولیه از داده 

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد 141، برای عنصر هد 

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد 123، برای عنصر محتوا

 .کد مفهومی اولیه شناسایی شد 127، های تدریسبرای عنصر روش 

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد 113، برای عنصر ارزشیابی

 
1 Preparation Phase 
2 Organizing Phase 

3 Open Coding 
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های کدگذاری شده  بندی کدهای مختلف در قالب کدهای گزینشی و مرتب کردن همه تلاله داده دستهپس از شناتت کدهای مفهومی اولیه،  

 نتایج این مرحله بشرح ذیل بود:   بایستی حذ  شوند که کدهای تکراری، پس از بررسی و مطابات این کدها شود.انجام می 

 کد احصا گردید. 33در نهایت حذ  شده و ، کد اولیه 141از بین   کد 108، برای عنصر هد 

 کد احصا گردید. 31در نهایت حذ  شده و ، کد اولیه 123از بین   کد 92، برای عنصر محتوا

 کد احصا گردید. 30در نهایت حذ  شده و ، کد اولیه 127از بین  کد  97، های تدریسبرای عنصر روش 

 کد احصا گردید.  29در نهایت حذ  شده و ، کد اولیه 113از بین  کد 84، برای عنصر ارزشیابی

  های مفهومیتجمیع کدهای مشابه و ایجاد دسته : این بخش از مرحله دوم در کدگذاری، شامل  1بندیدستهبخش    –دهی  سازمان  :2مرحله  

 (. 1401و همکاران،   حسینیشود)های حسار کدگذاری محسوب میباشد که از بخش می

  گذاری در مرحله کد است.  های تولید شده  معیارایجاد رابطه بین    این قسمت آمده است. هد  از  تعیین دسته )مولفه(  نتایج حالل از    (، 2)در جدول  

شناسایی     کد اولیه   504از    . ارزشیابی، در مجمون 4های تدریس و  . روش3. محتوا،  2. هد ،  1بشرح:   برای چهار عنصر الگوی برنامه درسی  ، اولیه

بندی،  دسته بخش    –دهی  سازمان :2مرحله  کدگذاری    گردید. درحذ     دک   381، پس از بررسی این کدها و حذ  کدهای تکراری، تعداد  شده 

 کد( انجام شد.  123) اولیه نهاییبا کدهای تعیین دسته )مولفه( 

 بندیدسته بخش   –دهی سازمان تعیین دسته )مولفه( در کدگذاری مرحله دوم:  نتایج   -2جدول 

 ردیف )مولفه( دسته  معیار 

 تکرار  4 –های اجتماعی تاویت احسار مسئولیت در برابر مشکلات و چالش

 تکرار  6 – آموزش آگاهی و حساسیت در برابر مشکلات اقتصادی و اجتماعی

 تکرار  5  –آموزان در زمینه مسائل اجتماعی و اتلاقیارتاای سطح دانش دانش

 تکرار 4  –های اجتماعیمواجهه با بحرانگیری اتلاقی در های تصمیمتاویت مهارت

 تکرار  3  –تشویق به رفتارهای مسئولانه و اتلاقی در مواجهه با مسائل اجتماعی

اجتماعی و  اتلاقی  آگاهی  اهمیت  :  ایجاد  بر  مولفه  این 

پذیری و آگاهی اتلاقی در برابر  پرورش حس مسئولیت

آموزان باید یاد بگیرند  مسائل اجتماعی تأکید دارد. دانش

به اجتماعی  مشکلات  ماابل  در  عمل  که  مسئولانه  طور 

 .های اجتماعی مناسبی ارائه دهندحلکنند و راه 

1 

 تکرار  5  –  های کارآفرینانهعنوان فرلتشناسایی و تحلیل مشکلات اجتماعی و اقتصادی به

 تکرار  5 –استفاده از تفکر انتاادی برای حل مسائل پی یده اجتماعی و اقتصادی 

 تکرار  4 –های موجودترویج رویکردهای نوآورانه برای ماابله با چالش

 تکرار  6  –های کارآفرینانههای مبتکرانه در محیطحلتشویق به ارائه راه 

 تکرار  4 –ارتاای توانایی تحلیل مسائل اجتماعی و اقتصادی در سطح جامعه

 تکرار  3  –های جدید در مواجهه با مشکلاتحلایجاد انگیزه برای کشف راه 

به   :های حل مسئله کارآفرینانهپرورش مهارت مولفه  این 

دانش تحلیل  توانمندسازی  و  تشخی   برای  آموزان 

راه  یافتن  و  اقتصادی  و  اجتماعی  های  حلمشکلات 

آن با  مرتبط  مهارتکارآفرینانه  دارد.  تأکید  حل  ها  های 

کند تا در دنیای پی یده و  آموزان کمک میمسئله به دانش

به راه غیرتطی  به  و  کرده  فکر  تلاقانه  های  حلطور 

 . نوآورانه دست یابند

2 

 تکرار  4  –های اجتماعی برای بهبود جامعهترویج مشارکت داوطلبانه در فعالیت

 تکرار  5  –های اجتماعیآموزان برای پذیرش مسئولیتتاویت توانمندی دانش

 تکرار 6  –های اجتماعی و جمعیگیریآموزش نحوه مشارکت در تصمیم

اجتماعی فعال  مشارکت  به  تشویق   :تشویق  به  مولفه  این 

فعالیتدانش در  مشارکت  برای  و  آموزان  اجتماعی  های 

چالش به  نسبت  مسئولیت  حس  و  ارتاای  اجتماعی  های 

3 
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 تکرار   4 –پذیرهای آسیبرسانی به نیازمندان و گروه ارتاای انگیزه برای تدمت

 تکرار  3 –حمایت از اقدامات جمعی برای رفع مشکلات اجتماعی

 تکرار 4 –های گروهی های اجتماعی از طریق مشارکت در پروژه تشویق به توسعه مهارت

ایجاد علاقه و   مولفه،  این  از  اشاره دارد. هد   اقتصادی 

دانش برای  فعالیتانگیزه  در  مشارکت  به  های  آموزان 

 .گروهی و اجتماعی است که به توسعه جامعه کمک کند

 تکرار 3  –تاویت توانایی ایجاد روابط مثبت و پایدار در سطح اجتماعی

 تکرار 4 – های مختلفترویج فرهنگ همکاری و تبادل اطلاعات در میان گروه 

 تکرار  3 –فردی های شناتتی و اجتماعی در تعاملات بینارتاای مهارت

 تکرار 5 – های اجتماعی محلی و ملیتسهیل مشارکت فعال در شبکه

 تکرار  4 –حمایت از توسعه تعاملات اجتماعی برای حل مشکلات جمعی 

 

این مولفه بر اهمیت   :پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده 

های  ایجاد تعاملات اجتماعی گسترده و مشارکت در شبکه

دانش مولفه  این  دارد.  تأکید  تشویق  اجتماعی  را  آموزان 

های اجتماعی متنون شرکت کنند  کند که در موقعیتمی

بهره  دیگران  با  تجربیات  و  اطلاعات  تبادل  از  برداری  و 

 .کنند

4 

 تکرار  4 –های روزمرهترویج نوآوری و تلاقیت در مواجهه با چالش

 تکرار 3 – های جدید و غیرمحتملارتاای ظرفیت ذهنی برای پردازش ایده 

 تکرار  6 – های نوآورانهحلهای جدید و ایجاد راه تشویق به انجام آزمایش

 تکرار 5  –های تفکر متفاوت در مواجهه با مشکلات پی یده آموزش شیوه 

 تکرار  3 –افزایش تمایل به نوآوری و تلاقیت در مواجهه با مسائل اجتماعی 

 تکرار   4 – های معمول های تفکر تلاق و تار  از دایره محدودیتتاویت مهارت

نوآورانه و  تلاقانه  تفکر  اهمیت   :تاویت  بر  مولفه  این 

الگوریتم بر  غیرمبتنی  تفکر  انتاادی  پرورش  تفکر  و  ها 

قابلیت تاویت  مولفه  این  هد   دارد.  ذهنی  تمرکز  های 

ایده دانش ایجاد  برای  در  آموزان  نوآورانه  و  جدید  های 

 . های اجتماعی و اقتصادی استحوزه 

5 

 تکرار  6 –گیری گروهی در شرایط فشار و بحرانارتاای توانایی تصمیم

 تکرار   4 –ها های هماهنگی و تاسیم وظایف در تیمافزایش مهارت

 تکرار 3  –های گروهیهای رهبری در موقعیتتاویت مهارت

 تکرار  5 –های گروهی آموزش راهکارهای ایجاد ارتباطات موثر در محیط

 تکرار  4 –های اجتماعیافزایش انگیزه همکاری در گروه 

 

مهارت گروهیتوسعه  کار  تاویت   :های  به  مولفه  این 

با گروه های دانشتوانایی های مختلف و  آموزان در کار 

دارد.  اشاره  گوناگون  شرایط  در  موثر  همکاری 

های گروهی مشارکت کنند و  آموزان باید در پروژه دانش

نظر و همکاری را در راستای  مهارت تبادل  های رهبری، 

 . حل مسائل اجتماعی توسعه دهند
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 تکرار   5 –آموزان و معلمان ها در میان دانشایده ترویج تبادل اطلاعات و 

 تکرار 3  –های اجتماعیهای ارتباطی برای تسهیل همکاریتوسعه مهارت

 تکرار  3 –های مختلف فراهم کردن فاایی برای گفتگو و تبادل نظر در گروه 

 تکرار   4 – ترغیب به همکاری و تعامل میان اعاای مختلف جامعه آموزشی

 تکرار 3  –آموزان برای ارتاای یادگیری اجتماعیایجاد روابط مثبت میان دانش

این مولفه به نحوه  :  ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی

-آموزان و معلمان در فرآیند یاددهیارتباطات میان دانش

این  بر اسار رویکرد ریزوماتیک،  دارد.  اشاره  یادگیری 

اطلاعات های ارتباطی و تبادل آزاد  ویژه بر شبکهدسته به

ایده  گروه و  در  باعث ها  که  دارد  تأکید  مختلف  های 

 .شودیادگیری اجتماعی و جمعی می

7 

 تکرار  4 – عنوان منابع مکملگنجاندن منابع آموزشی دیجیتال و آنلاین به

 تکرار 5  –هاای شامل ویدیو، تصاویر و پادکستکارگیری منابع چندرسانهبه

 تکرار 5  –های مختلفتوجه به تنون منابع اطلاعاتی با تأکید بر گفتمان

 تکرار  4 – ایجاد فرلت برای استفاده از منابع متفاوت در سطوح مختلف یادگیری

 تکرار  3 –فراهم کردن دسترسی به منابع تخصصی و پژوهشی در حوزه کارآفرینی 

 

این مولفه به تنون و گستردگی :  تنون منابع و مواد آموزشی

طور تاص، منابع باید از نظر  دارد. بهمنابع آموزشی اشاره  

پادکست ویدیوها،  ماالات،  )کتب،  منابع  نون  و  ها، 

باشند تا   دیجیتال( و محتوای آموزشی متنون و چندجانبه 

داشته  دانش دسترسی  اطلاعات  مختلف  دنیای  به  آموزان 

 . باشند

8 

 تکرار   4 –آموزانهای یادگیری تعاملی برای دانشایجاد فرلت

 تکرار  3 – تشویق به مشارکت گروهی در حل مسائل اجتماعی و اقتصادی

 تکرار  5 –آموزانهای یادگیری فعال و عملی برای دانشفراهم کردن فرلت

 تکرار  5  –های اجتماعیهای گروهی برای توسعه مهارتتاویت فعالیت

 تکرار   4 – های مختلفتشویق به تحلیل مسائل اجتماعی از دیدگاه 

 تکرار  3  –های کارآفرینی اجتماعیآموزان به مشارکت در پروژه ترغیب دانش

 

یادگیری فرآیند  در  فعال  ایجاد  :  مشارکت  بر  مولفه  این 

آموزان را های یادگیری فعال تأکید دارد که دانشفرلت

می یادگیری  و  یاددهی  فرآیند  بهدرگیر  در  کند.  ویژه 

اهمیت  محیط بر  مولفه  این  اجتماعی،  کارآفرینی  های 

گروه  در  نظر  تبادل  و  تعاملات  طریق  از  های  یادگیری 

 . مختلف تأکید دارد

9 



ابتدایی ایران طراحی و اعتباریابی الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، مبتنی بر رویکرد ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش    
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 تکرار 5 – آموزانطراحی محتوای آموزشی براسار نیازهای فردی دانش

 تکرار 5  –پذیری محتوا برای پاسخگویی به نیازهای اجتماعی مختلفانعطا 

 تکرار  3 –های فردی در طراحی و ارزیابی محتوا توجه به تفاوت

 تکرار 4  –تنظیم محتوای آموزشی برای تطابق با نیازهای روز جامعه

 تکرار  3  –آموزانهای فردی دانشایجاد فاای آموزشی برای ارتاای توانایی

 تکرار   4 –های فردی و اجتماعی تنظیم محتوای آموزشی برای پاسخگویی به چالش

 

اجتماعی و  فردی  نیازهای  با  قابلیت  :  تطابق  به  مولفه  این 

دانش تاص  نیازهای  با  محتوا  تطبیق  و  و  تنظیم  آموزان 

طور  نیازهای اجتماعی و اقتصادی اشاره دارد. محتوا باید به

انعطا  شرایط مداوم  در  تغییرات  اسار  بر  و  باشد  پذیر 

 . روز شودفردی و اجتماعی، به

10 

 تکرار   3 – سازی محتوا با نیازهای روز جامعه و اقتصادهمگام

 تکرار   3 – ارزیابی منظم و بازنگری محتوا بر اسار نیازهای متغیر

 تکرار  4 –منظور تطابق با تغییرات پذیری در طراحی محتوای آموزشی بهانعطا 

 تکرار  5 –آموزان برای بهبود محتوا استفاده از نظرات و بازتوردهای دانش

 

این مولفه تأکید دارد بر  :  تکامل و بازنگری مستمر محتوا

به باید  آموزشی  محتوای  راستای  اینکه  در  و  پیوسته  طور 

به فرهنگی  و  اقتصادی  اجتماعی،  با  تغییرات  شود.  روز 

استفاده از رویکرد ریزوماتیک، این مولفه به این امر اشاره  

باشد بلکه باید همواره   نباید ثابت و ایستا  دارد که محتوا 

 .پذیر باشدمتحول و انعطا 

11 

 تکرار  4  –های فرهنگی جامعهاستفاده از محتوای آموزشی برای پاسخ به چالش

 تکرار  5  –تطبیق محتوا با تغییرات فرهنگی و اجتماعی در سطح جامعه

 تکرار   5 – ایجاد محیطی برای آموزش درباره مشکلات فرهنگی و اجتماعی

 تکرار   4 – پذیری محتوا برای واکنش به تحولات اجتماعیانعطا 

 تکرار 3  –های فرهنگی و اجتماعیچالشآموزان نسبت به ارتاای آگاهی دانش

 

اجتماعیچالش  درک و  فرهنگی  تأکید  :  های  مولفه  این 

های  گویی به چالشدارد بر اینکه محتوا باید توانایی پاسخ

رویکرد   به  توجه  با  باشد.  داشته  را  اجتماعی  و  فرهنگی 

به مولفه  این  با  ریزوماتیک،  محتوا  سازگاری  به  ویژه 

 .فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی تأکید داردتحولات  

12 

 تکرار 4  –آموزشده برای هر دانشسازیایجاد شرایط یادگیری شخصی

 تکرار  5  –آموزاناستفاده از ابزارهای متنون برای پاسخ به نیازهای فردی دانش

 تکرار   3 –منظور ارتاای یادگیری ی تدریس بههاروش فراهم کردن بازتورد فردی و اللاح 

 تکرار  4  –ها در تدریسهای مختلف یادگیری و استفاده از آنتوجه به سبک

 تکرار 3 – ی تدریس بر اسار نیازهای فردیها روش پذیری در انتخابانعطا 

فردیهاروش  انطباق  نیازهای  با  تدریس  مولفه  :  ی  این 

تغییربه و  انطباق  اهمیت  به  ویژه  تدریس  هاروش  طور  ی 

و   فردی  نیازهای  یادگیری  براسار  مختلف  شرایط 

باید  دانش معلمان  رویکرد،  این  در  دارد.  اشاره  آموزان 

بر اسار ویژگی  هاروش  بتوانند  متفاوت  را  نیازهای  ها و 

 .آموزان تغییر دهنددانش

13 

 تکرار   6 – ارزیابی عملکرد گروهی و تیمی در فرآیند یاددهی و یادگیری

 تکرار 5  –های گروهیها و مشارکت در فعالیتآموزان به تبادل ایده ترغیب دانش

 تکرار  4 –فراهم کردن فاای مناسب برای همکاری تیمی و همفکری در مسائل 

 تکرار 3 – های اجتماعیهای حل مسئله گروهی در پروژه تاویت مهارت

 

تیمیفعالیت و  گروهی  به:  های  مولفه  بر  این  تاص  طور 

آموزان  های گروهی و تیمی تأکید دارد که دانشفعالیت

های کوچک و طور فعال در گروه کند تا بهرا تشویق می

فعالیت این  کنند.  مشارکت  بهبزرگ  به  ها  مستایم  طور 

های اجتماعی، همکاری و ارتباطات  توانمندسازی مهارت

 .گروهی مرتبط هستند

14 

 تکرار   4 – منظور یادگیری عملیهای اجتماعی بهشرکت در فعالیت

 تکرار   3 – های عملیها و دوره کارگاه تشویق به مشارکت در 

 تکرار  6  –کندآموزان را به تجربیات واقعی متصل میهایی که دانشطراحی پروژه 

 تکرار  4 – آموزان برای استفاده از تجربیات عملی در مسائل اجتماعیتوانمندسازی دانش

 تکرار 5  –های حل مسئله از طریق تجربیات واقعیتوسعه مهارت

 

این مولفه به تأکید بر  :  یادگیری از طریق تجربیات واقعی

دارد.   اشاره  عملی  و  واقعی  تجربیات  طریق  از  یادگیری 

از دانش بازدید  بیرون،  محیط  با  ارتباط  طریق  از  آموزان 

فعالیتسازمان در  مشارکت  یا  به  ها،  اجتماعی  های 

 . یابندیادگیری واقعی و مبتنی بر تجربه دست می

15 

 تکرار  4 – هاهای شنیداری و گفتاری برای تبادل ایده مهارتتاویت 

 تکرار   5 –ها گذاری دانش و تجربههایی برای اشتراکفراهم کردن پلتفرم

 تکرار 5  –های نوین برای تسهیل تبادل اطلاعاتاستفاده از فناوری

این مولفه به تعامل و تبادل آزاد  :  هاتبادل اطلاعات و ایده 

  آموزان اشاره دارد. در اینها میان دانشاطلاعات و ایده 

دانشهاروش به،  و  آموزان  یاددهی  فرایند  در  فعال  طور 

 .گیرندیادگیری مشارکت دارند و از یکدیگر یاد می

16 
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  4  – گذاری اطلاعاتی مختلف برای به اشتراکهاروش  ترویج یادگیری مشارکتی با استفاده از 

 تکرار

 تکرار 3  –های آموزشیارتاای تفکر انتاادی از طریق تبادل نظر در گروه 

 

 تکرار  3  –کندآموزان را به حل مشکلات اجتماعی دعوت میهایی که دانشطراحی پروژه 

 تکرار  6 – های اجتماعیهای مختلف برای اجرای پروژه همکاری با سازمان

 تکرار   4 –های یادگیریهای کارآفرینی در پروژه استفاده از مدل 

 تکرار  5  –های عملیهای کارآفرینی اجتماعی از طریق پروژه مهارتتاویت 

 تکرار   4 – های کارآفرینی اجتماعی در جامعهایجاد فرلت برای ارزیابی تأثیر پروژه 

 تکرار  3  –تشویق به استفاده از تفکر کارآفرینانه برای حل مشکلات اجتماعی

 

یادگیری از این مولفه بر  :  های کارآفرینی اجتماعیپروژه 

های کارآفرینی اجتماعی تأکید دارد. در این  طریق پروژه 

دانش پروژه روش،  اجرای  و  طراحی  با  های  آموزان 

و   پرداتته  اجتماعی  مشکلات  حل  به  کارآفرینی 

 .کنندهای کارآفرینانه را در عمل تجربه میمهارت

17 

 تکرار  4 –ایجاد فرلت برای یادگیری از تجربیات واقعی اجتماعی

 تکرار   6 –ی پژوهشی و عملی ها روش تحلیل مسائل اجتماعی از طریق

 تکرار   5 – سازی شرایط واقعیمنظور شبیههای حل مسئله بهارزیابی پروژه 

 تکرار  4 –های اجتماعی آموزان به تفکر انتاادی در مواجهه با چالشتشویق دانش

اجتماعیحلآموزان برای ارائه راه توانمندسازی دانش   3  –های نوآورانه در مواجهه با مشکلات 

 تکرار

 

این مولفه به توانمندسازی  :  مسائل واقعی اجتماعی  تحلیل

آموزان برای حل مسائل اجتماعی و اقتصادی واقعی  دانش

های موجود  ها معمولاً بر مبنای چالشپردازد. این پروژه می

آموزان را به  شوند و دانشدر جامعه و اقتصاد طراحی می

تفکر حل مسئله و ابتکار در مواجهه با مشکلات اجتماعی  

 .کننددعوت می

18 

 تکرار   3 – هاهای اجتماعی و فرهنگی آنآموزان بر اسار زمینهارزیابی دانش

 تکرار   3 – های فرهنگیپذیر بر اسار تفاوتی ارزشیابی انعطا ها روش طراحی

 تکرار  4 –اجتماعیتأکید بر ارزشیابی متناسب با تغییرات فرهنگی و 

 تکرار   5 – ها با نیازهای مختلف فرهنگیبررسی تطابق ارزشیابی

 تکرار  4  –ایجاد فااهایی برای بررسی مسائل فرهنگی و اجتماعی در ارزیابی

این مولفه  :  تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی

طور پیوسته با  بر این الل تأکید دارد که ارزشیابی باید به

باید   تغییرات  این  کند.  تغییر  فرهنگی  و  اجتماعی  شرایط 

باعث شوند که ارزشیابی با نیازهای متغیر جامعه و شرایط  

 .پذیر اجرا شودطور پویا و انعطا مختلف تطبیق یابد و به

19 

 تکرار  3  – آموزانهای دانشهای فنی و غیررسمی برای نظارت بر پیشرفتاستفاده از ارزیابی

 تکرار   3 –آموزان برای بهبود عملکردارائه بازتوردهای پیوسته به دانش

 تکرار   4 –های گروهی آموزان در پروژه ارزیابی روند یادگیری دانش

 تکرار  5 –های متنون برای ارزیابی مستمراستفاده از داده 

 تکرار  4 –یادگیری-ها در طول فرآیند یاددهیبررسی تغییرات و پیشرفت

 

مستمر و  پیوسته  و  :  ارزیابی  مداوم  ارزیابی  بر  مولفه  این 

به که  دارد  تأکید  فرایند  فرآیندی  و  پیشرفت  مستمر  طور 

دانش مییادگیری  بررسی  را  مدل،  آموزان  این  در  کند. 

طور مستمر انجام شود تا اطمینان حالل  ارزشیابی باید به

دانش که  تود شود  یادگیری  از  مرحله  هر  در  آموزان 

 .روندطور مؤثر پیش میبه

20 

 تکرار   4 –آموزان برای بهبود تود و دیگرانایجاد فرآیندهایی برای ارائه پیشنهادات توسط دانش

 تکرار   5 – های ارزیابیگیریهایی برای مشارکت فعال در تصمیمایجاد فرلت

 تکرار 3 –ی تدریس هاروش آموزان در فرآیند اللاح و بهبودکارگیری نظرات دانشبه

 تکرار  4 –عنوان بخشی از ارزیابی کلی فرآیند یادگیری آموزان بهارزیابی دانشاستفاده از 

دانش ارزیابیمشارکت  فرآیند  در  مولفه  :  آموزان  این 

اینکه دانش بر  بهتأکید دارد  فرآیند  آموزان  فعال در  طور 

بهارزشیابی دتیل شوند. آن بتوانند  باید  یا ها  طور مستال 

ارزیابی در  گروهی  و  دهند  انجام  تود  از  هایی 

 .بازتوردهای دیگران نیز مشارکت کنند

21 

 تکرار  3  –ارائه بازتورد مستمر برای اللاح و بهبود فرآیند یادگیری

 تکرار  4  –تشویق به ارزیابی مجدد و اللاح از طریق بازتوردهای فردی

 تکرار   5 – های فردی و گروهیمنظور بررسی پیشرفتارزیابی مداوم به

 تکرار 4 – فرلت برای ارزیابی مجدد و بازتورد در هر مرحله از یادگیریایجاد 

 

فردی نیازهای  با  متناسب  ارائه  :  بازتورد  به  مولفه  این 

پذیر اشاره دارد  شده و انعطا سازیبازتوردهای شخصی

شود.  آموزان طراحی می که براسار نیازهای فردی دانش

به باید  و بازتورد  شرایط  با  متناسب  و  مداوم  طور 

 .آموز تغییر کندهای هر دانشپیشرفت

22 

 تکرار 4  –های اجتماعیآموزان در مواجهه با چالشارزیابی تفکر انتاادی دانش

 تکرار   3 – های حل مسئلههای عملی برای بررسی مهارتاستفاده از ارزیابی

این مولفه  :  های حل مسئله و تفکر انتاادیارزیابی مهارت

مهارت ارزیابی  و  بر  انتاادی  تفکر  مسئله،  حل  های 

23 
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 تکرار  3 –گیری در مواجهه با مسائل اجتماعی های تصمیمتحلیل توانایی

 تکرار   4 – های تلاقانه در حل مسائل غیرتطیارزیابی توانمندی

 تکرار  3 –های تفکر انتاادیآموزان در اعمال مهارتهای دانشپیگیری پیشرفت

 تکرار  5 –های اجتماعی برای ارزیابی تفکر انتاادیاستفاده از سوالات باز و چالش

آموزان تأکید دارد. در این مدل های شناتتی دانشتوانایی

  جای تمرکز بر نتایج نهایی، فرآیند تفکر و از ارزشیابی، به

استفاده هاروش و  ی  اجتماعی  مسائل  حل  برای  شده 

 .شودکارآفرینی ارزیابی می

 تکرار   3 – های جمعی برای شناسایی نااط قوت و ضعفاستفاده از ارزیابی

 تکرار   3 –آموزانهای بازتورددهی در میان دانشتاویت مهارت

 تکرار   4 – آموزان در فرآیند ارزیابیتشویق به تبادل نظرات میان معلمان و دانش

 تکرار  6 –ها در بهبود یادگیری فردیکلاسیاستفاده از بازتورد هم

 تکرار 5  –شودها انجام میکلاسیآموزان که توسط معلمان و همجامع از دانشارزیابی 

این مولفه به ارزیابی  :  ها و معلمانکلاسیارزیابی توسط هم

هم آن  در  که  دارد  اشاره  و  کلاسیچندجانبه  معلمان  ها، 

هایی  طور مشترک ارزیابیحتی اعاای جامعه آموزشی به

پیشرفت دانشاز  میهای  انجام  نون  آموزان  این  دهند. 

به کلارزشیابی  و  جامع  میطور  انجام  نااط  نگر  تا  شود 

 .طور کامل شناسایی کندقوت و ضعف را به

24 

 

مشخ    هان آن یها و ارتباط بتعریف دقیق دسته و    های اللیها و طباه ساتت زیرطباه: در این بخش،  1انتزاع بخش    –دهی  سازمان  :2مرحله  

نام(.  1401و همکاران،    حسینیگردد)می در این    دسته )مولفه( بخش از  امکان ارائه یک تصویر رضایتانتزان )بعد(، به منظور  گذاری  تعریف و 

در  که  نهایی کد  123گذاری، انتزان آمده که در این مرحله از کدبخش  نتایج حالل از کدگذاری(، 3)در جدول انجام شد. کدگذاری مرحله از 

 ، قرار گرفت.انتزان )بعد( 12در زیرمجموعه  ، بندی شده بوددسته  )مولفه(دسته  24قالب 

 انتزاع )بعد(  -مرحله سومنتایج کدگذاری  .3جدول 

 ردیف انتزان )بعد(  بندی )مولفه( دسته

 عنصر هد  

 های حل مسئله کارآفرینانه پرورش مهارت توانمندسازی تفکر کارآفرینانه  1

 تاویت تفکر تلاقانه و نوآورانه  2

 های کار گروهی توسعه مهارت تاویت همکاری گروهی اجتماعی  3

 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده 4

 تشویق به مشارکت فعال اجتماعی  پذیری اجتماعیارتاای مسئولیت 5

 ایجاد آگاهی اتلاقی و اجتماعی  6

 عنصر محتوا 

 تنون منابع و مواد آموزشی  پویا محتوای چندبعدی و  7

 تکامل و بازنگری مستمر محتوا  8

 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری  محتوای مبتنی بر تعاملات اجتماعی  9

 ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی  10

 تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی  پذیر و باز محتوای انعطا  11

 های فرهنگی و اجتماعی چالش درک 12

 های تدریس عنصر روش

 های گروهی و تیمی فعالیت یادگیری تعاملی و مشارکتی  13

 ها تبادل اطلاعات و ایده  14

 
1 Abstraction 
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 مسائل واقعی اجتماعی یلحل ت یادگیری بر مبنای پروژه و مسئله  15

 های کارآفرینی اجتماعی پروژه  16

 یادگیری از طریق تجربیات واقعی  پذیر و مبتنی بر تجربه انعطا یادگیری  17

 ی تدریس با نیازهای فردی هاروش انطباق 18

 عنصر ارزشیابی 

 ارزیابی پیوسته و مستمر  ارزشیابی مبتنی بر فرایند  19

 های حل مسئله و تفکر انتاادیارزیابی مهارت 20

 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش ارزشیابی مشارکتی و چندجانبه  21

 ها و معلمان کلاسیارزیابی توسط هم 22

 بازتورد متناسب با نیازهای فردی  پذیر و تعاملی ارزشیابی انعطا  23

 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی 24

 

هایی از تبیین دقیق طباات، نمونه (،  2008در گام آتر از تحلیل محتوای کیفی استارایی با رویکرد الو و کینگار ) :   1دهی گزارش  . 3مرحله  

گیرد. در مرحله ، انجام می هاها و یافته برقراری انسجام بین داده و    نمایش مدل مفهومی نهایی )در لورت وجود(و    گیری مفاهیمکدها و نحوه شکل 

 :(، ارائه شده است4) شرح جدول ه  نتایج نهایی حالل از تحلیل کیفی، ب، آتر

 الگوی نهایی پژوهش  (هایشاخصمعیارهای ) و )مولفه( بندی دسته نتایج انتزاع )بعد(،   .4جدول 

بندی  دسته  تعداد انتزان )بعد(  ردیف

 )مولفه(

 تعداد شات   )مولفه( بندی دسته

 عنصر هد  

 های حل مسئله کارآفرینانه پرورش مهارت 2 کارآفرینانه توانمندسازی تفکر  1

 تاویت تفکر تلاقانه و نوآورانه   

12 

 های کار گروهی توسعه مهارت 2 تاویت همکاری گروهی اجتماعی  2

 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده

10 

 تشویق به مشارکت فعال اجتماعی  2 پذیری اجتماعیارتاای مسئولیت 3

 آگاهی اتلاقی و اجتماعی ایجاد 

11 

 6 بعد  3 4

 دسته

- 33 

 شات  

 عنصر محتوا 

 تنون منابع و مواد آموزشی  2 محتوای چندبعدی و پویا  1

 تکامل و بازنگری مستمر محتوا 

9 

 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری  2 محتوای مبتنی بر تعاملات اجتماعی  2

 ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی 

11 

 تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی  2 پذیر و باز محتوای انعطا  3

 های فرهنگی و اجتماعی چالش درک

11 

 
1 Reporting Phase 
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 6 بعد  3 4

 دسته

- 31 

 شات  

 یادگیری  -ی یاددهی هاروش عنصر

 های گروهی و تیمی فعالیت 2 یادگیری تعاملی و مشارکتی  1

 ها تبادل اطلاعات و ایده 

9 

 مسائل واقعی اجتماعی یلحل ت 2 پروژه و مسئله یادگیری بر مبنای  2

 های کارآفرینی اجتماعی پروژه 

11 

 یادگیری از طریق تجربیات واقعی  2 پذیر و مبتنی بر تجربه یادگیری انعطا  3

 ی تدریس با نیازهای فردی هاروش انطباق

10 

 6 بعد  3 4

 دسته

- 30 

 شات  

 عنصر ارزشیابی 

 ارزیابی پیوسته و مستمر  2 فرایند ارزشیابی مبتنی بر   1

 های حل مسئله و تفکر انتاادیارزیابی مهارت

11 

 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش 2 ارزشیابی مشارکتی و چندجانبه  2

 ها و معلمان کلاسیارزیابی توسط هم

9 

 بازتورد متناسب با نیازهای فردی  2 پذیر و تعاملی ارزشیابی انعطا  3

 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی

9 

 6 بعد  3 4

 دسته

- 29 

 شات  

 کل الگوی نهایی 

 24 بعد  12 1

 دسته

- 123 

 شات  

 

رویکرد مبنای   الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، بر،  (هاشات معیارها ) و  )مولفه(  بندی  دسته انتزان )بعد(،    و تعیین   از اتمام مرحله کیفی  پس

 :گرددارائه می ( 1) شرح شکل ه ، بریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش ابتدایی
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 مبنای رویکرد ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش ابتدایی  الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، بر - 1شکل 

 بخش اعتباریابی  -ب

  74/0و انحرا  از معیار  92/3های حل مسئله کارآفرینانه با میانگین ، بیشترین اهمیت مربوط به پرورش مهارتدر دور اول دلفی«: عنصر هدف»

، بیشترین در دور دوم دلفی  بوده است. 59/0و انحرا  از معیار  52/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به تشویق به مشارکت فعال اجتماعی با میانگین 

بوده و کمترین اهمیت مربوط به پشتیبانی از تعاملات   91/0و انحرا  از معیار    08/4های کار گروهی با میانگین  اهمیت مربوط به توسعه مهارت

های کار گروهی  ، بیشترین اهمیت مربوط به توسعه مهارتدر دور سوم دلفی بوده است.  82/0و انحرا  از معیار    3/ 65اجتماعی گسترده با میانگین  

و انحرا  از معیار   64/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده با میانگین  78/0حرا  از معیار  و ان 95/3با میانگین 

با  داست که نسبت به دور    824/0م  سوهای دور  ضریب هماهنگی کندال برای پاسخ  بوده است.   72/0 برابر  تنها    761/0وم که  درلد    27/8بوده 

با انجام دو بخش کیفی که این ضریب با میزان اتفاق نظر بین اعاای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.   افزایش داشته است 
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توانمندسازی .  1بشرح:    ( بعدانتزان )   3شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی   سهبعد از انجام    عنصر هد ، کننده  های نهایی تبیین لفه ؤ مو اعتباریابی،  

های حل  پرورش مهارت. 1دسته )مولفه( بشرح:  6و  پذیری اجتماعیارتاای مسئولیت . 3و  تاویت همکاری گروهی اجتماعی. 2، تفکر کارآفرینانه

پشتیبانی از تعاملات .  4،  )بعد دوم( های کار گروهیتوسعه مهارت.  3،  )بعد اول(  تاویت تفکر تلاقانه و نوآورانه .  2،  )بعد اول( مسئله کارآفرینانه

بودند، از دیدگاه ،  )بعد سوم(  ایجاد آگاهی اتلاقی و اجتماعی.  6و  )بعد سوم(    تشویق به مشارکت فعال اجتماعی.  5،  )بعد دوم(  اجتماعی گسترده 

 . اندتبرگان، دارای اعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده 

بوده و    91/0و انحرا  از معیار    90/3بیشترین اهمیت مربوط به تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی با میانگین    در دور اول دلفی،«:  عنصر محتوا»

، بیشترین در دور دوم دلفی  بوده است.   0/ 87و انحرا  از معیار    52/3کمترین اهمیت مربوط به ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی با میانگین  

بوده و کمترین اهمیت مربوط به مشارکت فعال در    89/0و انحرا  از معیار    96/3های فرهنگی و اجتماعی با میانگین  چالش   درکاهمیت مربوط به  

ی و اجتماعی ، بیشترین اهمیت مربوط به تطابق با نیازهای فرددر دور سوم دلفی  بوده است.   86/0و انحرا  از معیار    68/3فرآیند یادگیری با میانگین  

 0/ 82و انحرا  از معیار  71/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به تکامل و بازنگری مستمر محتوا با میانگین  90/0ر و انحرا  از معیا 05/4با میانگین 

درلد افزایش   96/7بوده تنها    854/0وم که برابر با  داست که نسبت به دور    922/0م  سوهای دور  ضریب هماهنگی کندال برای پاسخ  بوده است.

بین اعاای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.    داشته است  نظر  اتفاق  با میزان  این ضریب  انجام دو بخش کیفی و  که  با 

محتوای  .  1بشرح:    (بعدانتزان )  3دارای  شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی  سه بعد از انجام    عنصر محتوا،کننده  های نهایی تبیینلفهؤماعتباریابی،  

)بعد   تنون منابع و مواد آموزشی .  1دسته )مولفه( بشرح:    6و    پذیر و بازمحتوای انعطا .  3و    محتوای مبتنی بر تعاملات اجتماعی.  2،  چندبعدی و پویا

)بعد    ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی .  4،  )بعد دوم( مشارکت فعال در فرآیند یادگیری .  3،  )بعد اول(  تکامل و بازنگری مستمر محتوا.  2،  اول(

از دیدگاه تبرگان، دارای    بوده است،  ،)بعد سوم(  های فرهنگی و اجتماعیچالش  درک.  6و  )بعد سوم(   تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی.  5،  دوم(

 . انداعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده 

  83/0و انحرا  از معیار  06/4های گروهی و تیمی با میانگین بیشترین اهمیت مربوط به فعالیت در دور اول دلفی، «: های تدریسعنصر روش»

، بیشترین در دور دوم دلفی  بوده است.  86/0و انحرا  از معیار    71/3مسائل واقعی اجتماعی با میانگین    یلحلت بوده و کمترین اهمیت مربوط به  

های  بوده و کمترین اهمیت مربوط به پروژه   76/0و انحرا  از معیار    88/3های تدریس با نیازهای فردی با میانگین  اهمیت مربوط به انطباق روش 

های گروهی و تیمی  ، بیشترین اهمیت مربوط به فعالیت در دور سوم دلفی  بوده است.  67/0و انحرا  از معیار    59/3کارآفرینی اجتماعی با میانگین  

 97/0و انحرا  از معیار    62/3مسائل واقعی اجتماعی با میانگین    یل حلتبوده و کمترین اهمیت مربوط به    72/0و انحرا  از معیار    04/4با میانگین  

درلد افزایش   95/6بوده تنها    819/0وم که برابر با  داست که نسبت به دور    876/0م  سوهای دور  ضریب هماهنگی کندال برای پاسخ  بوده است.
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بین اعاای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.    داشته است  نظر  اتفاق  با میزان  این ضریب  انجام دو بخش کیفی و  که  با 

  ( بعد انتزان )  3شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی  سه از انجام    پس  یادگیری،  -های یاددهی  عنصر روشکننده  های نهایی تبیینلفه ؤماعتباریابی،  

. 1دسته )مولفه( بشرح:  6و  پذیر و مبتنی بر تجربه یادگیری انعطا  . 3و  یادگیری بر مبنای پروژه و مسئله. 2، یادگیری تعاملی و مشارکتی. 1بشرح: 

های کارآفرینی ه پروژ. 4، )بعد دوم( مسائل واقعی اجتماعی یلحل ت. 3، )بعد اول( هاتبادل اطلاعات و ایده . 2، )بعد اول( های گروهی و تیمیفعالیت

بوده است، از    ،)بعد سوم(  های تدریس با نیازهای فردیانطباق روش.  6و  )بعد سوم(    یادگیری از طریق تجربیات واقعی.  5،  )بعد دوم(  اجتماعی

 .انددیدگاه تبرگان، دارای اعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده 

و انحرا  از معیار   83/3آموزان در فرآیند ارزیابی با میانگین  بیشترین اهمیت مربوط به مشارکت دانش در دور اول دلفی،  »عنصر ارزشیابی«:  

در دور    بوده است.   94/0و انحرا  از معیار    53/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی با میانگین    74/0

بوده و کمترین اهمیت مربوط به    78/0و انحرا  از معیار    02/4، بیشترین اهمیت مربوط به بازتورد متناسب با نیازهای فردی با میانگین  دوم دلفی

مربوط به    ، بیشترین اهمیت در دور سوم دلفی  بوده است.  76/0و انحرا  از معیار    66/3های حل مسئله و تفکر انتاادی با میانگین  ارزیابی مهارت

بوده و کمترین اهمیت مربوط به تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی   66/0و انحرا  از معیار    92/3ها و معلمان با میانگین  کلاسیارزیابی توسط هم 

وم  داست که نسبت به دور    831/0م  سوهای دور  ضریب هماهنگی کندال برای پاسخ  بوده است.  69/0و انحرا  از معیار    52/3و فرهنگی با میانگین  

که این ضریب با میزان اتفاق نظر بین اعاای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل    درلد افزایش داشته است   20/8بوده تنها    768/0که برابر با  

شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی  سهبعد از انجام    عنصر ارزشیابی،کننده  های نهایی تبیینلفه ؤمبا انجام دو بخش کیفی و اعتباریابی،  توجهی ندارد.  

دسته )مولفه( بشرح:   6و    پذیر و تعاملیارزشیابی انعطا .  3و    ارزشیابی مشارکتی و چندجانبه .  2،  ارزشیابی مبتنی بر فرایند.  1بشرح:    (بعدانتزان )   3

 آموزان در فرآیند ارزیابیمشارکت دانش .  3،  )بعد اول(  های حل مسئله و تفکر انتاادی ارزیابی مهارت.  2،  )بعد اول( ارزیابی پیوسته و مستمر.  1

نیازهای فردی.  5،  )بعد دوم(  ها و معلمانکلاسیارزیابی توسط هم .  4،  عد دوم()ب با  متناسب  با شرایط  .  6و  )بعد سوم(    بازتورد  تطبیق ارزشیابی 

طبق نتایج سه راند تکنیک دلفی برای    . اندبوده است، از دیدگاه تبرگان، دارای اعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده   ،)بعد سوم(  اجتماعی و فرهنگی

 پژوهش مورد تأیید قرار گرفت.  الگویمؤلفه نهایی  24های کیفی، اعتباریابی یافته
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مبنای رویکرد   الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، برهای تبیین کننده مولفه  ەەدهندگان دربــار  نظــر پاســخ -5 جدول

 دلفــی  سومـ دور ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش ابتدایی 

تعداد   ها مولفه

 ها پاسخ

 ترتیب اهمیت  انحرا  از معیار  میانگین  بیشترین کمترین

 عنصر هد  

 2 0.60 3.91 5.00 2.00 17 های حل مسئله کارآفرینانه پرورش مهارت

 4 0.62 3.77 5.00 1.00 17 تاویت تفکر تلاقانه و نوآورانه 

 1 0.78 3.95 5.00 2.00 17 های کار گروهی توسعه مهارت

 6 0.72 3.64 5.00 1.00 17 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده

 5 0.57 3.73 5.00 1.00 17 تشویق به مشارکت فعال اجتماعی 

 3 0.83 3.84 5.00 2.00 17 ایجاد آگاهی اتلاقی و اجتماعی 

 محتوا عنصر 

 3 0.77 3.90 5.00 2.00 17 تنون منابع و مواد آموزشی 

 6 0.82 3.71 5.00 2.00 17 تکامل و بازنگری مستمر محتوا 

 5 0.95 3.79 5.00 1.00 17 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری 

 4 0.91 3.83 5.00 1.00 17 ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی 

 1 0.90 4.05 5.00 1.00 17 اجتماعی تطابق با نیازهای فردی و 

 2 0.88 3.98 5.00 2.00 17 های فرهنگی و اجتماعی چالش درک

 ی تدریس هاروش عنصر

 1 0.72 4.04 5.00 2.00 17 های گروهی و تیمی فعالیت

 4 0.91 3.77 5.00 1.00 17 ها تبادل اطلاعات و ایده 

 6 0.97 3.62 5.00 2.00 17 مسائل واقعی اجتماعی یلحل ت

 2 0.84 3.91 5.00 2.00 17 های کارآفرینی اجتماعی پروژه 

 5 0.64 3.71 5.00 2.00 17 یادگیری از طریق تجربیات واقعی 

 3 0.68 3.81 5.00 1.00 17 ی تدریس با نیازهای فردی هاروش انطباق

 عنصر ارزشیابی 

 5 0.77 3.59 5.00 2.00 17 ارزیابی پیوسته و مستمر 

 4 0.96 3.63 5.00 1.00 17 های حل مسئله و تفکر انتاادیارزیابی مهارت

 3 0.55 3.77 5.00 2.00 17 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش

 1 0.66 3.92 5.00 2.00 17 ها و معلمان کلاسیارزیابی توسط هم

 2 0.73 3.83 5.00 2.00 17 بازتورد متناسب با نیازهای فردی 

 6 0.69 3.52 5.00 1.00 17 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی
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 های بخش کمییافته -ج

درلد( زن در این مطالعه شرکت   54نفر )  162درلد( مرد و    46نفر )  138  های تحایق،نفر از آزمودنی  300در بررسی تولیفی  آمار توصیفی:  

 30درلد( در رده سنی    67/12نفر )  38  اند.درلد( متأهل در این مطالعه شرکت داشته   67/76نفر )  230درلد( مجرد و    33/23نفر )  70اند.  داشته 

درلد( در رده سنی   33/27نفر ) 82سال و    50تا    41درلد( در رده سنی    32نفر )   96سال،    40تا    31درلد( در رده سنی    28نفر )  84سال و کمتر،  

  33/15نفر )   46درلد( کارشناسی ارشد و    67/56نفر )  170درلد( دارای تحصیلات کارشناسی و کمتر،    28نفر )  84  اند.سال قرار داشته   50بیشتر از  

تا    6درلد( در بازه    33/21نفر )  64اند. هم نین  تجربه شغلی داشته و کمتر ال س   5درلد(   12نفر )  36  اند. درلد( دکتری یا دانشجوی دکتری بوده 

سال  20درلد( نیز بیش از   33/19نفر ) 58سال و در نهایت  20تا  16درلد( بین  67/24نفر ) 74سال،  10درلد( بیش از  67/22نفر ) 68سال،  10

 اند.ساباه کار گزارش کرده 

  300برای سنجش مدل، پرسشنامه محاق ساتته برگرفته از بخش کیفی بعد از تائید روایی و پایایی در طی چندین مرحله، در بین آمار استنباطی:  

 گردید.  تحلیل Smart PLS و  SPSSافزارهای ها با روش تحلیل عاملی اکتشافی و تائیدی با نرم  توزیع و داده   هاآزمودنیتن از  

ها و رابطه بین متغیرها( برای تحلیل عاملی مناسب هستند یا تیر؟ از شات  های مورد نظر ) اندازه نمونهبرای تشخی  این مسئله که تعداد داده 

گیری است که کوچک بودن  مایر شاتصی از کفایت نمونه –استفاده گردید. آزمون تناسب کایزر 2و آزمون بارتلت  1مایر –آزمون تناسب کایزر 

. 4  ی تدریس وها. روش3،  محتوا.  2،  هد .  1  برای شرایطکفایت نمونه برداری(  )  KMO مادار    کند.هبستگی جزئی بین متغیرها را بررسی می 

بترتیب  ارزشیابی برابر    876/0و    853/0،  878/0،  867/0برابر  ،  بارتلت  بر  بدست آمد  0/ 0009و سطح معناداری آزمون کرویت  بنابراین، علاوه   .

عوامل استخرا  شده و  طبق نتایج  اجرای تحلیل عاملی بر پایه ماتریس همبستگی مورد مطالعه نیز قابل توجیه تواهد بود.    ، کفایت نمونه برداری

اند که در  تر از یک برای سازه »عنصر هد « استخرا  شده ی بزرگشش عامل با ماادیر ویژه  ،هد های درلد واریانس تبیین شده توسط مولفه 

ترتیب شامل  کنند. سهم هر یک از عوامل در تبیین واریانس کل به وط به این سازه را تبیین می درلد از تغییرات کل متغیرهای مرب  14/52مجمون  

درلد و عامل   37/5درلد، عامل پنجم با    12/6درلد، عامل چهارم با    46/6درلد، عامل سوم با    91/6درلد، عامل دوم با    72/22عامل اول با  

 درلد است.  56/4ششم با 

درلد از    53/51اند که در مجمون  ی »عنصر محتوا« استخرا  شده تر از یک برای سازه ی بزرگشش عامل با ماادیر ویژه   ،محتواهای  مولفهبرای  

درلد از واریانس، بیشترین قدرت تبیین را دارد. عامل دوم    92/22و سهم    7/ 711ی  کنند. عامل اول با مادار ویژه تغییرات کل متغیرها را تبیین می

 
1.KMO( Kaiser-Meyer-Olkin Measure of sampling Adequacy) 
2Bartlets Test of sphericity 
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به    97/7و سهم    47/2ی  با مادار ویژه  با مادار ویژه درلد می  89/30درلد، تبیین تجمعی را  درلد از    60/6و سهم    04/2ی  رساند. عامل سوم 

درلد بوده و تبیین تجمعی را به    95/5و سهم    85/1ی  دهد. عامل چهارم دارای مادار ویژه درلد افزایش می  49/37واریانس، مجمون تبیین را به  

دهد. سرانجام،  درلد ارتاا می  05/49درلد از واریانس، مجمون تبیین را به    61/5و سهم    74/1ی  رساند. عامل پنجم با مادار ویژه درلد می  44/43

 رساند.درلد می 51/53درلد از واریانس، تبیین تجمعی سازه را به  46/4و سهم  38/1ی عامل ششم با مادار ویژه 

اند که در مجمون  های تدریس« استخرا  شده ی »روشتر از یک برای سازه شش عامل با ماادیر ویژه بزرگ  ، ی تدریسهاهای روش مولفهبرای  

درلد بیشترین ناش را در تبیین سازه دارد.    68/21و سهم    50/6ی  کنند. عامل اول با مادار ویژه درلد از تغییرات کل متغیرها را تبیین می   55/50

کنند و مجمون تبیین را به بیش  درلد از واریانس، سهم قابل توجهی در ساتتاردهی این سازه ایفا می  11/6درلد و عامل سوم با    48/7عامل دوم با  

توضیح    درلد از واریانس، بخش دیگری از تغییرات را   73/4و    05/5،  50/5ترتیب با سهم  رسانند. عوامل چهارم، پنجم و ششم نیز به درلد می  35از  

 دهند.درلد افزایش می  55/50شده توسط شش عامل را به دهند و مجمون واریانس تبیین می

درلد    10/56اند که در مجمون  ی »عنصر ارزشیابی« استخرا  شده تر از یک برای سازه ی بزرگشش عامل با ماادیر ویژه   ، ارزشیابیهای  مولفه برای  

درلد از واریانس را به تود اتتصاص داده و بیشترین ناش را    76/24، سهم  18/7کنند. عامل اول با مادار ویژه  از واریانس کل متغیرها را تبیین می

درلد از واریانس، جایگاه دوم را به تود اتتصاص داده و بیانگر اهمیت    72/7و سهم    24/2کند. عامل دوم با مادار ویژه  در تبیین سازه ایفا می 

واریانس را تبیین    درلد از  94/6، حدود  2/ 01های میانی ارزشیابی در مدل برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی است. عامل سوم نیز با مادار ویژه  لایه 

براین، عامل چهارم با مادار  های مرتبط با سنجش فرآیند یادگیری اجتماعی در ساتتار ارزشیابی است. علاوه ی ناش مؤثر مؤلفه دهنده کرده و نشان 

درلد به ترتیب   86/4و سهم  41/1درلد، و عامل ششم با مادار ویژه  79/5و سهم    68/1درلد، عامل پنجم با مادار ویژه  03/6و سهم  75/1ویژه 

برای بررسی مدل پژوهش از تحلیل عاملی تائیدی مرتبه دوم   دهند. بخش دیگری از پراکندگی متغیرهای مرتبط با »عنصر ارزشیابی« را توضیح می

 آمده است.  (6) جدول  نتایج دراستفاده شده که  

 الگوی پژوهشمعنی داری  ضریبو  های اصلیضریب مسیر -6جدول 

 نتیجه  t p-valueآماره  ضرایب مسیر مسیر میان متغیرها 

 دار است.معنی 0009/0 10/ 980 0/ 551 ایجاد آگاهی اتلاقی و اجتماعی  <هد  

 دار است.معنی 0009/0 15/ 838 0/ 656 تشویق به مشارکت فعال اجتماعی  <هد  

 دار است.معنی 0009/0 14/ 792 0/ 655 تاویت تفکر تلاقانه و نوآورانه  <هد  

 دار است.معنی 0009/0 16/ 015 0/ 681 های کار گروهی توسعه مهارت <هد  
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 دار است.معنی 0009/0 19/ 352 0/ 707 های حل مسئله کارآفرینانه پرورش مهارت <هد  

 دار است.معنی 0009/0 22/ 742 0/ 734 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده <هد  

 دار است.معنی 0009/0 19/ 263 0/ 692 ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی <محتوا  

 دار است.معنی 0009/0 13/ 626 0/ 646 تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی <محتوا  

 دار است.معنی 0009/0 17/ 445 0/ 678 تنون منابع و مواد آموزشی  <محتوا  

 دار است.معنی 0009/0 14/ 030 0/ 611 تکامل و بازنگری مستمر محتوا  <محتوا  

 دار است.معنی 0009/0 14/ 291 0/ 633 های فرهنگی و اجتماعیدرک چالش <محتوا  

 دار است.معنی 0009/0 17/ 574 0/ 702 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری <محتوا  

 دار است.معنی 0009/0 18/ 528 0/ 684 تدریس با نیازهای فردی ی  هاروش انطباق <های تدریس روش

 دار است.معنی 0009/0 16/ 530 0/ 648 ها تبادل اطلاعات و ایده  <های تدریس روش

 دار است.معنی 0009/0 19/ 599 0/ 731 تحلیل مسائل واقعی اجتماعی <های تدریس روش

 دار است.معنی 0009/0 18/ 819 0/ 690 های گروهی و تیمی فعالیت <های تدریس روش

 دار است.معنی 0009/0 12/ 009 0/ 617 های کارآفرینی اجتماعی پروژه  <های تدریس روش

 دار است.معنی 0009/0 11/ 499 0/ 600 یادگیری از طریق تجربیات واقعی  <های تدریس روش

 دار است.معنی 0009/0 20/ 844 0/ 724 ها و معلمانکلاسیارزیابی توسط هم <ارزشیابی 

 دار است.معنی 0009/0 12/ 916 0/ 644 های حل مسئله و تفکر انتاادی ارزیابی مهارت <ارزشیابی 

 دار است.معنی 0009/0 16/ 545 0/ 683 ارزیابی پیوسته و مستمر <ارزشیابی 

 دار است.معنی 0009/0 15/ 517 0/ 652 بازتورد متناسب با نیازهای فردی  <ارزشیابی 

 دار است.معنی 0009/0 16/ 773 0/ 656 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی   <ارزشیابی 

 دار است.معنی 0009/0 16/ 876 0/ 668 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش <ارزشیابی 

 

برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، مبتنی بر رویکرد ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش   نتایج حاکی از آن بوده که الگوی ها،  از دیگاه نمونه 

 دهد.استاندارد و معناداری را نشان می  ضرایبدر حالت پژوهش مدل (، 2) . شکلاست مولفه   24دارای ، ابتدایی ایران
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 استاندارد و معناداری  ضرایبدر حالت الگوی نهایی پژوهش  -2شکل 

 اجرا گردید و نتایج زیر بدست آمد.   SMART-PLSهای بدست آمده از تحایق میدانی در نرم افزار داده 
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 الگوی پژوهش معنی داری  ضریبضریب مسیر و  -7جدول 

 نتیجه  t P-Valueماادیر  ضرایب استاندارد  مسیرها

مبنای رویکرد   بر  اجتماعی  برنامه درسی کارآفرینی  ریزوماتیک در  الگوی  

 ارزشیابی <نظام آموزش و پرورش ابتدایی 

 دار است.معنی 0009/0 81/ 418 0/ 905

مبنای رویکرد ریزوماتیک در   بر  اجتماعی  برنامه درسی کارآفرینی  الگوی  

 تدریس ی ها روش <نظام آموزش و پرورش ابتدایی 

 دار است.معنی 0009/0 68/ 542 0/ 895

برنامه درسی   مبنای رویکرد ریزوماتیک در  الگوی   بر  اجتماعی  کارآفرینی 

 محتوا  <نظام آموزش و پرورش ابتدایی 

 دار است.معنی 0009/0 87/ 213 0/ 908

مبنای رویکرد ریزوماتیک در   بر  اجتماعی  برنامه درسی کارآفرینی  الگوی  

 هد   <نظام آموزش و پرورش ابتدایی 

 دار است.معنی 0009/0 73/ 796 0/ 903

 

های بدست آمده در  بندی عملکردی عنالر الگو با استفاده از میانگین رتبه اولویت  بندی عناصر الگوی پژوهش با آزمون فریدمن:اولویت

اتتصاص دارد و در    680/2ی  »ارزشیابی« با میانگین رتبه   عنصرگویان به  بالاترین اولویت از دیدگاه پاسخآزمون فریدمن بدین لورت بوده که  

های تدریس« با  »روش  عنصردر جایگاه دوم قرار دارد. هم نین    530/2ی  »هد « با میانگین رتبهعنصر  گیرد. پس از آن،  ی نخست قرار میرتبه 

 ی چهارم قرار گرفته است.  در رتبه  380/2ی »محتوا« با میانگین رتبه عنصر ی سوم و در رتبه 410/2ی میانگین رتبه 

فریدمن:مولفه   بندیاولویت آزمون  با  پژوهش  الگوی  مؤلفه   عنصردر    های  به  اولویت  بالاترین  و  »هد «،  تفکر تلاقانه  »تاویت  ی 

ی »تشویق به مشارکت فعال اجتماعی« با میانگین  اتتصاص یافته و در جایگاه نخست قرار دارد. پس از آن، مؤلفه   66/3ی  نوآورانه« با میانگین رتبه 

ی سوم و »پشتیبانی از در رتبه  51/3ی  های حل مسئله کارآفرینانه« با میانگین رتبه ی »پرورش مهارتگیرد. مؤلفه ی دوم قرار میدر رتبه  64/3ی  رتبه 

 36/3ی  تبه ی چهارم قرار دارد. هم نین »ایجاد آگاهی اتلاقی و اجتماعی« با میانگین ردر رتبه   48/3ی  تعاملات اجتماعی گسترده« با میانگین رتبه 

ی ششم  است که رتبه   34/3ی  های کار گروهی« با میانگین رتبه ی »توسعه مهارت گیرد. کمترین اولویت نیز مربوط به مؤلفه در جایگاه پنجم قرار می

اتتصاص    64/3ی  ی »مشارکت فعال در فرآیند یادگیری« با میانگین رتبه دهد. در عنصر »محتوا«، بالاترین اولویت به مؤلفه را به تود اتتصاص می

در جایگاه دوم و »تکامل و   57/3ی ی »ارتباطات اجتماعی در فاای آموزشی« با میانگین رتبه ی نخست قرار دارد. پس از آن، مؤلفه یافته و در رتبه 

فرهنگی و اجتماعی« با میانگین  های ی »درک چالشی سوم قرار گرفته است. هم نین مؤلفه در رتبه  55/3ی بازنگری مستمر محتوا« با میانگین رتبه 

ی  ی پنجم قرار دارد. کمترین اولویت نیز به مؤلفه در رتبه   37/3ی  ی چهارم و »تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی« با میانگین رتبه در رتبه   53/3ی  رتبه 

های تدریس«، بالاترین اولویت  »روش  عنصرگیرد. در  ی ششم قرار میاتتصاص یافته و در رتبه   35/3ی  »تنون منابع و مواد آموزشی« با میانگین رتبه 

مؤلفه  رتبه به  میانگین  با  اجتماعی«  واقعی  مسائل  »تحلیل  مؤلفه   69/3ی  ی  آن،  از  پس  دارد.  قرار  نخست  در جایگاه  و  یافته  »انطباق  اتتصاص  ی 

ی های گروهی و تیمی« با میانگین رتبه ی »فعالیتاست. مؤلفه   ی دوم قرار گرفتهدر رتبه  62/3ی  های تدریس با نیازهای فردی« با میانگین رتبه روش
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ها« با  ی چهارم قرار دارد. هم نین »تبادل اطلاعات و ایده در رتبه   43/3ی  های کارآفرینی اجتماعی« با میانگین رتبهی سوم و »پروژه در رتبه   53/3

نیز به مؤلفه ی پنجم جای میدر رتبه   41/3ی  میانگین رتبه  با میانگین رتبه گیرد. کمترین اولویت   33/3ی  ی »یادگیری از طریق تجربیات واقعی« 

ی  ی »بازتورد متناسب با نیازهای فردی« با میانگین رتبه »ارزشیابی«، بالاترین اولویت به مؤلفه  عنصری ششم قرار دارد. در اتتصاص یافته و در رتبه 

ی  در رتبه   60/3ی  انگین رتبه ها و معلمان« با میکلاسیی »ارزیابی توسط هم اتتصاص یافته و در جایگاه نخست قرار دارد. پس از آن، مؤلفه   61/3

آموزان در  ی سوم و »مشارکت دانش در رتبه   53/3ی  ی »تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی« با میانگین رتبه دوم قرار گرفته است. مؤلفه 

ی پنجم  در رتبه   40/3ی  گیرد. هم نین »ارزیابی پیوسته و مستمر« با میانگین رتبه ی چهارم جای میدر رتبه   49/3ی  فرآیند ارزیابی« با میانگین رتبه 

ی ششم را  اتتصاص یافته و رتبه   37/3ی  های حل مسئله و تفکر انتاادی« با میانگین رتبهی »ارزیابی مهارت قرار دارد. کمترین اولویت نیز به مؤلفه 

 دهد. تشکیل می

  tی  دارای مادار آماره   71/0و انحرا  از معیار    01/3متغیر »عنصر هد « با میانگین  ای:  سنجش وضعیت موجود با آزمون تی تک نمونه

ی لفر تأیید شده و این متغیر از دیدگاه باشد، فرضیه می  05/0تر از  بزرگ  p-valueاست؛ از آنجا که مادار    831/0و سطح معناداری    21/0برابر با  

نیز با میانگین  پاسخ با    tدارای مادار    72/0و انحرا  از معیار    96/2گویان در سطح متوسط قرار دارد. متغیر »عنصر محتوا«  و سطح   -96/0برابر 

ین متغیر شود. هم ننداشته و وضعیت آن متوسط ارزیابی می (  3است؛ بنابراین این متغیر نیز تفاوت معناداری با مادار ثابت آزمون )  339/0معناداری  

است؛ با توجه به بزرگ بودن    980/0و سطح معناداری    02/0برابر با    tدارای مادار    70/0و انحرا  از معیار    00/3های تدریس« با میانگین  »روش

ی لفر تأیید شده و این متغیر نیز در سطح متوسط قرار دارد. در نهایت، متغیر »عنصر ارزشیابی« با میانگین  ، فرضیه 05/0نسبت به    p-valueمادار  

ی است، فرضیه   05/0تر از  است؛ از آنجا که این مادار نیز بزرگ   167/0و سطح معناداری    38/1برابر با    tدارای مادار    74/0و انحرا  از معیار    06/3

توان نتیجه گرفت که تمامی عنالر چهارگانه الگوی  شود. بر این اسار، میلفر تأیید شده و وضعیت ارزشیابی نیز در سطح متوسط گزارش می

یک تراز با مادار معیار قرار دارند و هیچگویان در سطحی متوسط و همبرنامه درسی کارآفرینی اجتماعی بر مبنای رویکرد ریزوماتیک، از نگاه پاسخ

 دهند. انحرا  معناداری از مادار ثابت آزمون نشان نمی

 باشند.، از نظر وضعیت موجود در حد متوسط میالگوهای  تحایق، بیشتر مولفه  الگوی های  مولفه در ارزیابی 

 گیرینتیجه بحث و 

از چهار    ران،یا  ییدر نظام آموزش ابتدا  کی زوماتیر  کردیبر رو  یمبتن  یاجتماع  ینیکارآفر  یبرنامه درس  ی پژوهش حاضر نشان داد که الگو  ی هاافتهی

  لیحلت   ج یاند. نتاشده   یدهسازمان  یمتنوع  ی هاشده است که در قالب ابعاد و مؤلفه   ل یتشک  ی ابیو ارزش  سیتدر  یهاهد ، محتوا، روش   ی عنصر الل

تفکر   تی تاو  نانه، یحل مسئله کارآفر  یهاهم ون پرورش مهارت   ییهانشان داد که مؤلفه   ی دلف  کیتکن   قیاز طر  ی ابیاعتبار  ن یو هم ن  یفیک   یمحتوا
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الگو    ن یا  ی ااجز  نیترمحتوا از مهم  یریپذو انعطا   ی ندیفرا  یابیارزش   ،یبر پروژه، تعاملات گروه  یمبتن  یریادگی  ،یتلاقانه، مشارکت فعال اجتماع

  ی مطلوب  یکنندگن ییاز برازش و قدرت تب  شده ی طراح  یهاآن بود که مؤلفه   انگریب  یمعادلات ساتتار  یسازمدل  جینتا  نی. هم ن روندیبه شمار م

  تواند یم  ک یزوماتیر  کردیکه رو  دهدینشان م  هاافتهی  نی. ارندیمورد استفاده قرار گ  یواقع  یجامعه آموزش  کیدر    توانندیبرتوردار هستند و م

 عصر حاضر فراهم سازد. یو اجتماع  یآموزش ده ی  یپ یازهاینوآورانه و متناسب با ن  یدرس یهابرنامه  یطراح  یمناسب برا یبستر

 ی درس  ی هاکه برنامه   دهدینشان م  افتهی  نی در عنصر هد  بود. ا  نانه«یتفکر کارآفر  یبعد »توانمندساز  ت یپژوهش، اهم  یهاافتهی  نیتراز مهم  یکی

 مرکزحل مسئله ت   ییو توانا  یتلاقانه، تفکر انتااد  یهابر پرورش مهارت  ،یاز انتاال دانش نظر  ش یب  دیبا  یاجتماع  ینیکارآمد در حوزه کارآفر

ا باشند.  کارآفر  ( Azqueta et al., 2023)پژوهش    ی هاافته یبا    جه ینت   ن یداشته  که آموزش  است  بستر  یاجتماع  ینیهمسو  توسعه    ی برا  ی را 

هماهنگ است که نشان داد    ( Kumar et al., 2021)بخش با پژوهش    ن یا  ج ینتا  ن، یاند. هم نکرده   ینوآورانه و تفکر تلاق معرف   یهانگرش

  یو حل مسئله قرار دهند. از سو یریگمیتصم یواقع یهات یرا در موقع رندگانیادگ یاثربخش تواهند بود که  یزمان ینیآموزش کارآفر  یهابرنامه

آنان نشان    رایدارد؛ ز  یهمخوان  زین (Darabi Ammarti et al., 2019)مطالعه   جیپژوهش با نتا  نیبر تفکر تلاق و نوآورانه در ا  دیتأک   گر،ید

 آموزان شود. در دانش  ی و گسترش تفکر چندبعد  تیتلاق شیموجب افزا تواند یم کیزوماتیر کردیدادند که رو

عنصر هد    یدیگسترده« از ابعاد کل یاز تعاملات اجتماع یبانیو »پشت «یاجتماع یگروه یهمکار ت ینشان داد که »تاو ن یپژوهش هم ن یهاافتهی

و   یسازشبکه   ،یدارد و بدون تعاملات اجتماع  یذاتاً مشارکت  یتیماه  یاجتماع  ینیآن است که آموزش کارآفر  انگریب  جه ینت  نی. اشوندیمحسوب م

همسو   ( García-González & Ramírez-Montoya, 2021) با پژوهش  افته ی ن ی. اابدیبه اهدا  تود دست   تواندینم  یگروه ی هاتیعالف

  ج ینتا  ن،ی. هم نکندیم   یمعرف  یاجتماع  یهای و توسعه همکار  نیرآفرییافراد تغ  تی بر ترب  ی مبتن  یندیرا فرا  یاجتماع  ینیاست که آموزش کارآفر

و    یریپذت یمسئول  ت یموجب تاو  ،یدر برنامه درس  یو مشارکت  ی گروه  ی هات ینشان داد که حاور فعال  ( Jones & Phillips, 2021) مطالعه  

همخوان است که بر ناش    زین  (Mir Shahid & Alarifi, 2021)  دگاه ی حاضر با د  افتهی  ن، ی. افزون بر اشودیآموزان مدانش   یاجتماع  زه یانگ

 اند.کرده  دیتأک  یاجتماع  ینیکارآفر زشدر آمو یمشارکت یریادگیو   یاتعاملات شبکه 

باز« از   ریپذانعطا   یو »محتوا  «یبر تعاملات اجتماع  یمبتن  ی»محتوا  ا«،یو پو   یچندبعد  ینشان داد که »محتوا  هاافته یبخش عنصر محتوا،    در و 

 یو تط  ستایا  دینبا  یاجتماع  ینیکارآفر  یهادر برنامه   یآموزش  یکه محتوا  دهد ینشان م  جهی نت  نیهستند. ا  شده یطراح  یابعاد برنامه درس  نیترمهم

مطابات    (Tatpuje et al., 2025)پژوهش    جیبا نتا  افتهی  نیهماهنگ شود. ا  یو فناور  یفرهنگ  ،یطور مستمر با تحولات اجتماعبه   دیباشد، بلکه با

  ن، یاند. هم نجامعه دانسته   ریمتغ  یازهایتنون منابع و توجه به ن  ،یریپذانعطا   ازمندیرا ن  یاجتماع   ینیکارآفر  یچارچوب برنامه درس  یدارد که طراح

 ییگراتجربه   ،یبر مشارکت اجتماع  یمبتن  یبرنامه درس  ی محتوا  یطراح  تیهمسو است که بر اهم  ( Hosseini et al., 2022)حاضر با مطالعه    افتهی
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 Shariati)   یهاافته یبا    یادرسانه و چن  تالیجیو استفاده از منابع د  یبر تنون منابع آموزش  دیتأک   گر،ید  یکرده است. از سو  دیو تعاملات چندجانبه تأک 

et al., 2024)  اند.برجسته کرده  یتعامل یری ادگیو  ی عدالت آموزش یرا در ارتاا یو آموزش مجاز  یدارد که ناش فناور یهمخوان 

  سیتدر  یهابر پروژه و مسئله« در عنصر روش یمبتن یریادگیو »  «یو مشارکت یتعامل یریادگیمهم پژوهش، ناش برجسته »  یهاافتهیاز  گرید یکی

 ی اقعبر حل مسائل و  یگرا و مبتنآموزمحور، تجربه دانش  دیبا  یاجتماع  ینیکارآفر  یدر برنامه درس  سیتدر  یهاکه روش  دهدینشان م  افتهی  نیبود. ا

و تعاملات   یدانیم  یهاتیبر پروژه، فعال  یمبتن   یریادگیهمسو است که    (Alourhzal & Hattabou, 2021) با پژوهش    جهینت  نیجامعه باشند. ا

  ( Maryam & Suhong, 2023)مطالعه    جینتا  ن، یاند. هم نکرده   یمعرف  یاجتماع  ینیآموزش کارآفر  یهاروش  نیتررا از اثربخش   یگروه

افزا  ،یاجتماع  یهاو پروژه   یعمل  یهات یآموزان در فعالدانش   شارکتنشان داد که م آنان    یریپذت ی و مسئول  ت ینفس، تلاقاعتمادبه   شیموجب 

 ینیکارآفر ستم یهماهنگ است که ناش آموزش را در توسعه اکوس ز ین ( Revko, 2023)  جیپژوهش حاضر با نتا یهاافته ی ن، ی. علاوه بر اشودیم

 .کندیم دیتأک  یاجتماع یهامهارت  یریگبر تجربه در شکل یمبتن یریادگی ت یو بر اهم  داندیم کننده ن ییار تعیبس یاجتماع

ارزش  در »ارزش  هاافته ی  زین  یابیبخش  داد که  فرا  ی مبتن  ی ابینشان  »ارزش  یمشارکت  ی ابی»ارزش  ند«،یبر  تعامل  ریپذانعطا   یابیو چندجانبه« و  از   «یو 

لرفاً    دینبا  یابیارزش  ک،یزوماتیر  کردیبر رو  یمبتن  یدرس  یهاآن است که در برنامه   انگریب   جهینت نیهستند. ا  شده یطراح  یالگو  یدیکل  یهامؤلفه 

با    افتهی  نی . اردیدربرگ  زیآموزان را نو نحوه تعامل دانش   تیتلاق  ،یمشارکت اجتماع  ،یریادگی  ندیفرا  دیمحدود شود، بلکه با  یینها  جیبه سنجش نتا

  یهایاب یارزش  ازمند ین  ک یزوماتیبر دانش ر  یمبتن  یدرس  ی هابرنامه   کندی م  دی دارد که تأک   یهمخوان  ( Jahangiri et al., 2024) پژوهش    جینتا

مبتن  یتعامل  ا،یپو نتا  افته ی  ن،ی بر بازتورد مستمر هستند. هم ن  یو  با   یهمسو است که در طراح  ( Maghamdoust et al., 2019)  ج یحاضر 

بر مشارکت   د یتأک   ن، یا  راند. افزون بکرده   یبرنامه معرف  تیموفا  یرا از ارکان اساس  ی ندیعملکردمحور و فرا  یابی ارزش  نانه،یکارآفر  یدرس  ی هابرنامه

مطرح    ( Golabchi et al., 2024)  یهاکه در پژوهش   یو مشارکت  انه یگراسازنده   ی ریادگی  ن ینو  یکردهایبا رو  ی ابیارزش  ند یآموزان در فرادانش 

 دارد. ی اند، هماهنگشده 

  رندگانی ادگی  دیمتحول نسل جد  یازها یبه ن  ییپاسخگو  یمناسب برا  یبستر  تواندیم  کیزوماتیر  کردینشان داد که رو  نیپژوهش حاضر هم ن  جینتا

دانش   د یدر تول  یآموزان ناش فعالکه در آن دانش   شود یم  ی تلا  یرتطیو غ یچندمرکز  ،یاشبکه   ی ندیفرا  یری ادگی  کرد،یرو  ن یفراهم سازد. در ا

 یرا عامل  کیزوماتیر  کرد یمطابات دارد که رو  ( Darabi Ammarti et al., 2019)شده در پژوهش  مطرح  ینظر  یهادگاه یبا د  افته ی  ن ی. انددار

نشان داد که    ( Jahangiri et al., 2024)مطالعه    ج ینتا  ن، یاند. هم نکرده   یمعرف  هی مستال و تعاملات چندلا  ی ریادگی  ت، یگسترش تلاق  یبرا

 ن،یکنند. بنابرا  تی آموزان تاوحل مسئله را در دانش   یهاو مهارت   یشناتت  یریپذانعطا   توانندیم  کیزوماتیبر دانش ر  یمبتن  یدرس  یهابرنامه
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تلاق، مسئول و    یآموزاندانش   تیترب  یرا برا  نهیزم  ،یاجتماع   ینیکارآفر  یبرنامه درس  یدر طراح  کیزوماتیر  کردیگفت که استفاده از رو  توانیم

 . سازدیفراهم م جوارکتمش

تود    ی درس  یهادر فلسفه و ساتتار برنامه   یجد  یبازنگر  ازمندین  رانیا  ییکه نظام آموزش ابتدا  دهدیپژوهش نشان م  جینتا  زین  یمنظر کاربرد  از

از جمله   کم،یوست یقرن ب   یضرور  یهااز مهارت  یاریگرا در مدارر موجب شده است که بسمحور و آزمون حافظه  ،یسنت  ی کردهایاست. غلبه رو

که ادغام آموزش   دهدیپژوهش حاضر نشان م  ی هاافته ی.  ردیکمتر مورد توجه قرار گ  ،یریپذت یو مسئول  یاجتماع  ی همکار  ، یتفکر انتااد  ت،یقتلا

رو  یاجتماع   ینیکارآفر ا  تواندیم  کیزوماتیر  کردیبا  ا  یریادگی  یهاط یمح  جادیبه  کند.  کمک  معنادار  و  منعطف    ی هاافتهیبا    جهینت  نیفعال، 

(Mortazavi et al., 2023)  ن، یاند. هم نکرده   دیتأک   یاجتماع  ینیتوسعه کارآفر  یبرا  ینظام آموزش  یدارد که بر ضرورت بازطراح  یهمخوان  

 یاجتماع  هیدر توسعه سرما  یناش مهم  تواند یم   یاجتماع  ین ینشان داده است که آموزش کارآفر  زین (Davoodi Rad et al., 2021) پژوهش  

 کند.  فایا ی وزشو تحول نظام آم

 ی اگسترده   ی امدهایپ  تواند یم  ییدر مدارر ابتدا  یاجتماع   ینیآن است که توسعه آموزش کارآفر  انگر یپژوهش حاضر ب  یهاافته ی  گر،ید  یسو  از

  ی شهروندان  تیترب   یرا برا  نهیزم  ن،ییپا  نی از سن  یریپذت یحل مسئله و مسئول  ،یاجتماع  یهاجامعه داشته باشد. آموزش مهارت  داریتوسعه پا  یبرا

  ( Wang, 2022)پژوهش    جیبا نتا  افتهی  نیجامعه را دارند. ا  یو اقتصاد  یمشارکت در حل مسائل اجتماع  ییکه توانا  سازدیفعال و مسئول فراهم م

. ندکمک ک   داریو توسعه پا  یبه رشد اقتصاد  ،یو تلق ارزش اجتماع  ینوآور  قیاز طر  تواندیم   یاجتماع  ینیهمسو است که نشان داد کارآفر

  ی داریبه پا   تواند یم  یدر نظام آموزش  یو اجتماع  نانهیکارآفر  یهاکه توسعه نگرش  کندی م  دیتأک   زین  (Ogbo et al., 2019) پژوهش    ن،یهم ن

 جوامع منجر شود. یو اجتماع یاقتصاد

استان    یی پژوهش محدود به معلمان دوره ابتدا  یبخش کم  یهمراه بود. نخست، جامعه آمار  ییهات ی ها با محدودپژوهش   ریحاضر همانند سا  پژوهش

  هاداده   ی گردآور  ن، یکشور محدود کند. هم ن  یفرهنگ  ی هاها و بافت استان  ریرا به سا  هاافته ی  یریپذمیموضون ممکن است تعم  ن یمازندران بود و ا

به    یدسترس  ی و دشوار  یزمان  ت یمحدود  گر،ید  ی. از سوردیدهندگان قرار گپاسخ   یریسوگ  ریتحت تأث  تواند یم  یتودگزارش  یابزارها  قیاز طر

 مواجه ساتت.  ییهارا با چالش یابیها و اعتبارانجام مصاحبه  ندیفرا ،یاجتماع ینیو کارآفر یدرس یزیرتبرگان حوزه برنامه یبرت

و اجرا شود تا امکان   یبررس  زین  یاز جمله متوسطه و آموزش عال  یلیمااطع تحص  ریدر سا  شده یطراح  یالگو  نده،یآ  یهادر پژوهش   شودی م  شنهادیپ

 ر ینظ  ییرهایالگو بر متغ  نیا  یعمل  یسنجش اثربخش  یبرا  یشیانجام مطالعات آزما  ن،یفراهم گردد. هم ن  یدر سطوح مختلف آموزش  جینتا  سهیماا

ناش    نده یپژوهشگران آ  شودی م  شنهادیباشد. پ  د یمف  تواند یآموزان محل مسئله دانش   یهاو مهارت   ی تفکر انتااد  ،یاجتماع  یریپذت یمسئول  ت،یتلاق

 .دهندقرار    یمورد بررس  یاجتماع  ینیو کارآفر  کیزوماتیر  یدرس  یهادر توسعه برنامه   زیرا ن  ی و هوش مصنوع  تالیجید  ی ریادگی  ن، ینو  ی هایفناور
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  ن یرا فراهم سازند و در تدو  ییدوره ابتدا  یدرس  یهادر برنامه  یاجتماع  ینیادغام آموزش کارآفر  نهیزم  شودیم   شنهادیپ  یمسئولان نظام آموزش  به

 مان معل یبرا  یتوانمندساز یهادوره  یبرگزار ن،ی توجه کنند. هم ن کیزوماتیو ر یتعامل ی ریادگیبه الول  ،یاب یو ارزش سیتدر یهامحتوا، روش 

. علاوه  رسدیبه نظر م  ی تلاقانه ضرور  سی تدر  ی هاو استفاده از روش  یمشارکت  یریادگی  یهاپروژه   یطراح  ،یاجتماع   ینیآموزش کارآفر  نهیدر زم

  ن یا تراثربخش یبه اجرا تواندیم یاجتماع یهاو سازمان یمدارر، جامعه محل انیارتباط م جادیو ا یآموزش یفناور  یهارساتتیتوسعه ز ن،یبر ا

 الگو کمک کند. 

 نویسندگان مشارکت 

 در نگارش این مااله تمامی نویسندگان ناش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتااد منافع  گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

   در تمامی مراحل پژوهش حاضر الول اتلاقی مرتبط با نشر و انجام پژوهش رعایت گردیده است.

 تشکر و قدردانی 

 آید.تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را همراهی کردند تشکر و قدردانی به عمل می از 

Extended Abstract 

Introduction 

Rapid social, economic, and technological transformations have fundamentally altered the role of educational 

systems in contemporary societies. Schools are no longer expected merely to transfer formal knowledge; 

rather, they are increasingly required to cultivate creativity, problem-solving abilities, social responsibility, 

collaborative competencies, and innovative thinking among learners. In this context, entrepreneurship 

education has emerged as one of the major priorities of educational policy worldwide because of its significant 

contribution to human capital development, innovation, and sustainable growth (Maghamdoust et al., 2019). 

However, recent educational discourses suggest that traditional entrepreneurship education focused solely on 

economic profit is insufficient to address complex societal challenges. Consequently, social entrepreneurship 

education has gained substantial attention as an educational approach capable of integrating innovation with 

social value creation and community engagement (Mir Shahid & Alarifi, 2021). Social entrepreneurship 

education seeks to empower learners to identify social problems, generate innovative solutions, and actively 



 و همکاران یاعتصام 

 

 

33 

ره
دو

 
رم

ها
چ

، 
ره

ما
ش

 
شم

ش
، 

ال
س

 
14

05
 

contribute to sustainable social transformation (Torabi et al., 2019). Research has demonstrated that social 

entrepreneurship education can improve students’ creativity, social participation, critical thinking, and 

responsibility toward community issues (Maryam & Suhong, 2023). Furthermore, educational institutions 

play a central role in fostering social entrepreneurship ecosystems and promoting sustainable development 

(Revko, 2023). 

In recent years, researchers have emphasized the necessity of redesigning curriculum structures in order to 

align education with the changing needs of society and future labor markets (Azqueta et al., 2023). Studies 

indicate that effective social entrepreneurship education requires dynamic, participatory, interdisciplinary, and 

experience-based curricula that encourage students to engage actively in authentic learning environments 

(Alourhzal & Hattabou, 2021). Moreover, entrepreneurship education becomes more effective when learners 

are involved in collaborative projects, real-world problem-solving, and socially meaningful activities (García-

González & Ramírez-Montoya, 2021). Despite the increasing global emphasis on social entrepreneurship 

education, many educational systems, including Iran’s, still rely heavily on traditional teacher-centered and 

exam-oriented curricula that provide limited opportunities for experiential learning and social engagement 

(Jedi Gergari et al., 2021). Therefore, innovative curricular approaches are needed to transform educational 

environments into more flexible, learner-centered, and socially responsive systems. 

One of the emerging theoretical approaches that has attracted growing attention in curriculum studies is the 

rhizomatic approach. Rooted in the philosophical ideas of Deleuze and Guattari, rhizomatic learning 

conceptualizes knowledge as non-linear, interconnected, decentralized, and continuously evolving (Darabi 

Ammarti et al., 2019). Unlike traditional hierarchical curriculum structures, the rhizomatic approach 

emphasizes networked learning, multiple pathways of knowledge construction, learner autonomy, and 

collaborative meaning-making. Within this framework, students are not passive recipients of information but 

active participants in generating and reconstructing knowledge through interactions with peers, teachers, 

communities, and digital resources (Jahangiri et al., 2024). Rhizomatic curriculum models also promote 

flexibility, creativity, and adaptability, making them particularly suitable for addressing the complexities of 

social entrepreneurship education. Previous studies have shown that rhizomatic educational models can 

significantly enhance students’ creativity, innovative thinking, and collaborative learning capacities (Darabi 

Ammarti et al., 2019). In addition, curriculum models based on rhizomatic knowledge structures encourage 

dynamic learning experiences and flexible educational pathways that better correspond to the demands of the 

digital era (Jahangiri et al., 2024). 

The significance of social entrepreneurship education is particularly critical at the primary education level, 

where foundational attitudes, values, and social skills are formed. Educational scholars argue that early 

childhood and primary education represent the most influential stages for developing creativity, social 

participation, ethical awareness, and collaborative competencies (Maghamdoust et al., 2019). However, 

primary education curricula in many contexts continue to prioritize memorization and standardized assessment 
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rather than social engagement and innovative problem-solving. Therefore, integrating social entrepreneurship 

education with a rhizomatic curriculum approach may provide a transformative opportunity for educational 

reform. Such integration can support flexible learning environments, experiential activities, collaborative 

interactions, and learner-centered educational processes. Moreover, previous studies have emphasized the 

importance of curriculum flexibility, interdisciplinary learning, and innovation-oriented educational 

environments in developing entrepreneurial competencies (Hosseini et al., 2022; Tatpuje et al., 2025). 

Accordingly, the present study aimed to design and validate a social entrepreneurship curriculum model based 

on the rhizomatic approach within Iran’s primary education system. 

Methods and Materials 

The present study employed a mixed-methods research design consisting of qualitative, validation, and 

quantitative phases. In the qualitative phase, inductive qualitative content analysis based on the Elo and Kyngäs 

approach was used to identify the dimensions and components of the proposed curriculum model. Data were 

collected through semi-structured interviews with curriculum planning specialists, social entrepreneurship 

experts, textbook authors, educational policymakers, and faculty members in educational sciences. Participants 

were selected through snowball sampling until theoretical saturation was achieved. A total of 21 experts 

participated in the qualitative phase. 

The validation phase was conducted using the Delphi technique across three rounds. Seventeen experts, 

including exemplary teachers, curriculum specialists, entrepreneurship educators, and educational planning 

professionals, participated in this phase. An expert evaluation checklist was used to assess the importance and 

relevance of the identified curriculum components. Kendall’s coefficient of concordance was employed to 

determine the degree of consensus among experts. 

In the quantitative phase, the statistical population consisted of primary school teachers in Mazandaran 

Province during the 2025–2026 academic year. Using cluster random sampling, 300 teachers were selected as 

the sample. A researcher-developed questionnaire containing 123 items derived from the qualitative findings 

was administered. Face validity, content validity, convergent validity, and discriminant validity of the 

questionnaire were confirmed. Reliability was verified using factor loadings, Cronbach’s alpha coefficients, 

and composite reliability indices. Data were analyzed using SPSS and Smart PLS software. Structural equation 

modeling and path analysis techniques were employed to examine the explanatory power and fit of the 

proposed curriculum model. 

Findings 

The findings of the qualitative phase revealed that the final social entrepreneurship curriculum model based 

on the rhizomatic approach consisted of four major curriculum elements: objectives, content, teaching 

methods, and evaluation. These four elements were organized into 12 dimensions, 24 components, and 123 

indicators. Within the objectives element, the dimensions included entrepreneurial thinking empowerment, 

social collaborative competency development, and promotion of social responsibility. Key components 
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included entrepreneurial problem-solving skills, creative and innovative thinking, teamwork development, 

social interaction support, active social participation, and ethical-social awareness. 

The content element included three dimensions: multidimensional and dynamic content, socially interactive 

content, and flexible/open content. Important components included diversity of educational resources, 

continuous content revision, active participation in learning, social communication in educational settings, 

adaptation to individual and social needs, and understanding social and cultural challenges. The teaching 

methods element consisted of interactive and collaborative learning, project- and problem-based learning, and 

flexible experiential learning. Major components included teamwork activities, information exchange, social 

entrepreneurship projects, real-world social problem analysis, experiential learning, and individualized 

teaching strategies. The evaluation element included process-based evaluation, participatory and 

multidimensional assessment, and flexible interactive evaluation. Core components involved continuous 

evaluation, critical thinking assessment, student participation in evaluation processes, peer and teacher 

assessment, individualized feedback, and adaptation of evaluation methods to social and cultural conditions. 

The Delphi findings demonstrated a high level of expert agreement regarding the relevance and validity of the 

extracted dimensions and components. Kendall’s coefficients across the final Delphi rounds indicated strong 

consensus among experts regarding all four curriculum elements. In the quantitative phase, structural equation 

modeling confirmed the adequacy and explanatory power of the proposed model. All factor loadings exceeded 

the acceptable threshold, and Cronbach’s alpha coefficients ranged from 0.737 to 0.848. Composite reliability 

indices ranged from 0.836 to 0.892, indicating satisfactory reliability. Convergent validity values were 

acceptable, and discriminant validity was confirmed. Model fit indices also demonstrated that the proposed 

curriculum model possessed appropriate structural validity and could effectively explain the relationships 

among the identified constructs within a real educational context. 

Discussion and Conclusion 

The findings demonstrated that social entrepreneurship education in primary schools requires a dynamic, 

flexible, collaborative, and learner-centered curriculum structure capable of addressing contemporary social 

and educational challenges. The identified dimensions and components reflected the necessity of moving 

beyond traditional linear and hierarchical curriculum models toward more interactive and network-based 

learning environments. The prominence of entrepreneurial problem-solving, creativity, social participation, 

and collaborative learning in the findings suggests that social entrepreneurship education must focus on 

empowering students to become active social actors capable of addressing real-world challenges through 

innovation and ethical responsibility. 

The findings further indicated that the rhizomatic approach provides a suitable philosophical and pedagogical 

foundation for designing innovative curriculum models in contemporary education. The emphasis on 

multidimensional learning pathways, decentralized knowledge construction, experiential activities, and 

flexible interactions aligns closely with the goals of social entrepreneurship education. The identified teaching 
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methods, including project-based learning, teamwork activities, experiential learning, and collaborative 

problem-solving, highlight the importance of transforming classrooms into active learning communities where 

students participate meaningfully in the construction of knowledge and social innovation processes. 

Another important finding of the study was the significance of flexible and process-oriented evaluation 

systems. Traditional assessment approaches often fail to capture students’ creativity, critical thinking, 

collaboration, and social engagement. The proposed model emphasized continuous feedback, participatory 

assessment, peer evaluation, and individualized evaluation processes. Such approaches may contribute to more 

authentic learning experiences and promote students’ reflective and metacognitive capacities. 

Overall, the proposed curriculum model provides a comprehensive framework for integrating social 

entrepreneurship education into primary education through a rhizomatic perspective. The model has the 

potential to support educational transformation by promoting creativity, social responsibility, innovation, 

collaboration, and learner autonomy. Furthermore, it may contribute to sustainable educational development 

by fostering socially responsible and entrepreneurial future citizens capable of responding effectively to 

complex societal issues. The findings also suggest that curriculum planners, educational policymakers, and 

teacher educators should pay greater attention to flexible curriculum structures, participatory learning 

environments, and interdisciplinary educational approaches in order to meet the evolving demands of 

contemporary education systems. 
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